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POWROT NAJEMNIKOW?

Walczg raz o to, raz o tamto — to osobnicy walczacy za pieniagdze. Taki jest
powszechny wizerunek najemnika. Ale dzi§ sytuacja si¢ zmienita, za pienigdze
wykonuja zadania takze r6zne firmy ochroniarskie, ktore wcale nie majg zamia-
ru znikna¢ z horyzontu najemnikow. Przedsiebiorstwa ochroniarskie, czgsto
nazywajace si¢ wojskowymi, angazuja si¢ dzi§ w catym $wiecie, korzystajac
z kazdej okazji zarobienia pienigdzy. Realizuja one na 0go6t zadania logistyczne,
ale takze wysytajq personel do rejondow kryzysowych, na wojny migdzypan-
stwowe i domowe. Firmy te tworza okreSlone Swiatowe lobby gospodarcze
z tendencja rozwojowa.

Po wojnie wietnamskiej amerykanscy weterani potaczyli si¢ w prywatne
struktury ochroniarskie, ktore zajmowaty si¢ typowymi zadaniami ochrony, ale
tez przestepczym procederem typu handel bronig czy narkotykami. Zaczety
traktowac strefy kryzysowe jako lukratywne obszary zyskow. Czgsto dziataty
pod parasolem stuzb specjalnych, poniewaz czesto byli funkcjonariusze tych
stuzb stanowili trzon firm ochroniarskich.

Ochroniarzy zatrudniajg dzi§ lokalni mocodawcy za (duze) pieniadze,
organizacje pozarzadowe (humanitarne), a nawet rzady niektdrych panstw. Sza-
cuje sig, ze w Iraku dziata od 10 do 20 tys. rdznego autoramentu ochroniarzy.
Grupa ta moze tworzy¢ tam drugg site po wojskach Standw Zjednoczonych,
a przed sitami brytyjskimi. Paradoksalnie — to wtasnie rzady zachodnie usito-
waty zlikwidowa¢ najemne wojska, by poprawi¢ dyscypling w sitach zbrojnych
i wzmocni¢ kontrole nad nimi'.

Mozna zatem pokusi¢ si¢ o twierdzenie, ze ludzie wystugujacy si¢ za
pieniadze wracaja na wspotczesny rynek pracy, cho¢ moze w nieco zmienionej
postaci i w niezbyt duzych liczbach, a nic nie wskazuje na to, by ta kategoria
dorobkiewiczoOw miata odejS¢ w niebyt.

1 Zob.: http://www.bmlv.gv.at/truppendienst/ausgaben/artikel.php?id=489,
Michael Pesendorfer, Die Wiederkehr der Soldner, T. 1, Kampfer fiir Geld in den Kon-
flikten der Zukunft, ,, Trappendienst” 2006, nr 5 [29.11.2006 r.].
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Historia Zolnierzy najemnych

Profesja najemnika jest stara jak zjawisko wojny. Juz w starozytnosci ist-
nialy oddzialy najemne. Najstarsze zapiski o zotnierzach greckich jako najem-
nikach pochodzg z Egiptu z VII i VI wieku p.n.e.? Greckie miasta-pafistwa
miaty ktopoty w przeciwdziataniu werbunkowi ich obywateli do armii najem-
nych. Hoplici — greccy elitarni piechurzy stanowili np. trzon armii perskich?.

Starozytny Rzym nie uznawat z kolei najemnikow. W latach p6znej repub-
liki wodzowie jednak wystawiali legiony na wtasny koszt. Czesto przysparzaty
one Imperium Rzymskiemu wielu bogactw, majac licencje na branie tupow, ale
legioniSci napetniali tez kieszenie wodzom i swoje. Najemne kontyngenty bar-
barzyfncow wyreczaty rzymskich mieszczan od obowiazku stuzby wojskowe;j.

W sredniowieczu nie znano pojecia najemnik. Zmienito si¢ to podczas
wypraw krzyzowych. Zdyscyplinowane wojska najemne walczace zespotowo
zdobywaly przewage nad rycerstwem walczacym w pojedynke w bitwie. PoZne
Sredniowiecze jest juz zapetnione armiami najemnymi. Wtoscy kondotierzy
walczyli tak ofiarnie, za korzysci materialne, ze stawiano im nawet pomniki.
Do nich nalezal Bartolomeo Colleoni (1400-1475) majacy pomnik w Wene-
cji*. Kto werbowat kondotierow, musiat zadba¢ o ich lojalno$¢, a te zapewniat
atrakcyjny zold. Florencja, na przyktad, ptacita swoim najemnikom korzystnie
oprocentowanymi pozyczkami panstwowymi.

Uzycie najemnikdw zmienialo si¢, podobnie jak obszary ich rekrutacji.
W XVI w. szczeg6lnie skutecznie walczyli niemieccy lancknechci i najemni-
cy szwajcarscy. Lancknechci byli szczegdlnie poszukiwani przez panujacych
wladcOw, mimo iz czesto byli oni skfonni zmienia¢ wynajmujacego ich pana.
W XVI w. bron sieczng i ktujaca zastapity muszkiety i pistolety, ktore nie byty
na kieszen przedsiebiorcow wojennych. Dlatego tez po zakonczeniu wojny
trzydziestoletniej (1618—1648) i epoki Albrechta Wallensteina (1583—1634)
skonczyta si¢ era kondotierow.

2 W armii starozytnego Egiptu wystepowaty putki zacigzne ztozone z Grekow.
Zob.: Peter Connoly, Historia armii greckiej, Wroctaw 1991, s. 53; Bolestaw Prus,
Faraon, Warszawa 1983, t. 1, s. 16, 18.

3 Janusz Sikorski, Zarys historii wojskowosci powszechnej do kornca wieku XIX,
Warszawa 1972, s. 36-37; Zbigniew Moszumanski, Trening militarny Zotnierza w aspek-
cie historycznym, w: Trening militarny Zotnierzy, red. nauk. Andrzej Chodata, Jarostaw
Klimczak, Andrzej Rakowski, Szczytno 2006, s. 10.

4 Encyklopedia Gazety Wyborczej, t. 3, Warszawa 2005, s. 347.
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Monopol na prowadzenie wojny otrzymaty armie state. W walkach wol-
nosciowych XIX w. przeciwko Napoleonowi wystepowaty wprawdzie niepari-
stwowe oddziaty ochotnikow (Prusy, Austria, Hiszpania, Portugalia), ale nie
mialy one wplywy na monopol wojny armii statych. Wielu z tych ochotnikdéw
wcielono do wojsk regularnych. Inni zas rozeszli si¢ do domdw po wypedze-
niu wroga. W XIX w. powstata francuska legia cudzoziemska (1851)°, ktorej
zadaniem byta ochrona francuskich kolonii w Afryce.

W II wojnie Swiatowej najemnicy walczyli po stronie III Rzeszy Niemie-
ckiej. Kolaboranckie jednostki byty tworzone z niemal wszystkich narodowosci
europejskich (cho¢ nie tylko)® w ramach formacji Waffen SS. W tym wypadku
jednak w gre, oprocz kwestii materialnych, wchodzity zapewne wzgledy ideo-
logiczne: wyznawanie pogladow faszystowskich i antykomunizm.

Po II wojnie §wiatowej, w czasie masowego uzyskiwania niepodlegto-
Sci przez byte kolonie w Afryce trudno byto od razu tworzyé¢ lokalne armie
state, chocby z powoddw kadrowych (brakowato oficerow). Znaleziono jednak
wyjscie z tej sytuacji przez wynajmowanie najemnikow. Ochotnikdw, najczes-
ciej byly to osoby lubigcy przygode i awantury, werbowano w Ameryce oraz
w Europie i stano ich w boj. Tak postapiono w Nigerii, Liberii i Sierra Leone.
Pozniej mercenaries (najemnicy) rozpetzli si¢ po catej Afryce.

Po latach zapotrzebowanie na najemnikdw pojawito si¢ takze w Euro-
pie w wojnach w Jugostawii. Zainteresowanych taka stuzbg przybywajacych
do Sarajewa niezwlocznie zatrudniano w sitach najemnych. Pochodzili oni
z panstw bloku wschodniego, w ktorych zostali bez pracy po politycznych
przemianach w Europie. Wachlarz najemnikdéw byt rdéznorodny — od awan-
turnikow, przez bylych zolnierzy, po prawicowych ekstremistow i fanatykow
islamskich — mudzahedinow. Serbskich i chorwackich weteranow wojny spo-
tykano po6zniej w Kongu, w Republice Potudniowej Afryki (udziat w walkach
z apartheidem, ochrona kopalni ztota i diamentow) i innych krajach Afryki.

Najbardziej znanym najemnikiem byt putkownik Callan’ w Angoli. To
wyjatkowo brutalny zotdak. Wtasnorecznie zabijal nielojalnych podwladnych,
byt bezwzgledny wobec przeciwnikow (tortury stosowat bez opamictania).

5 Edmund J. Osmarnczyk, Encyklopedia spraw miedzynarodowych i ONZ, War-
szawa 1973, s. 480.

6 Zygmunt Czarnotta (Putk dezerterow, ,,Polska Zbrojna” 1998, 6 lutego, nr 6)
opisuje, na przyktad, putk sikhow w stuzbie niemieckie;j.

7 Kostas Georgiou, z pochodzenia Cypryjczyk, spadochroniarz brytyjskiego
1 Putku Spadochronowego w Irlandii P6tnocnej. Dyscyplinarnie zwolniony z wojska
za napad rabunkowy na poczte.
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Walczyt po stronie FNLA (Frontu Wyzwolenia Narodowego Angoli). Wpadit
ranny w rece kubanskiej brygady. Za sprawa MPLA (Ruchu Wyzwolenia
Narodowego Angoli) o orientacji komunistycznej nagto$niono postepowanie®
najemnikdw w Angoli na forum Organizacji Narodow Zjednoczonych. Callan
zostat skazany na $mier¢ i stracony 1 lipca 1976 .

Najemnicy pojawili si¢ dos¢ masowo w Czeczenii. Rekrutowali si¢ z Euro-
pejczykdw (Ukrainy, Chorwacji, Gruzji itd.) oraz Azjatdw (Jordanii, Pakistanu,
Afganistanu itd.). Ich liczbe szacuje si¢ na ponad 5000 oso6b’. Jednym z ich
przywoddcow byt Jordanczyk Amir Khattab (Ghattab). Nie zabrakto najemnych
bojownikow przez caty okres wojny w Afganistanie (od 1979 r. do dzis). Wsrdd
mudzahedinéw za pienigdze walczyli nawet Europejczycy.

Formy stuzby najemnej

Wspotczesnie rozne sa poglady na najemne oddziaty zbrojne. Rozrdznia
sie kilka grup najemnych zZotnierzy.

Za najemnikow (w klasycznym pojeciu) uwaza si¢ osoby, ktore uczest-
nicza w konflikcie zbrojnym z potrzeby zysku. Najemnik walczy za wlasny
zotd 1 zazwyczaj jest zamustrowany przez zleceniodawce, ktory zaptaci wigce;.
Sami nazywaja siebie zotnierzami fortuny. Regularni zolnierze maja jednak dla
nich dosadniejsze okreslenia — psy wojny lub prostytutki wojny.

Dzi$ jednak takie zwyczajowe okreSlenie nie wystarcza. Dlatego tez
w artykule 47 protokotu dodatkowego z 10 czerwca 1977 r. do IV konwencji
genewskiej z 12 sierpnia 1949 r. sprecyzowano, ze najemnikiem jest ten, kto:
—  zostal w kraju lub zagranicg zwerbowany do szczego6lnego celu — walki

w konflikcie zbrojnym;

—  rzeczywiScie uczestniczy bezposrednio w walce;

— walczy z checi uzyskania osobistej korzysci albo pozyskat przyrzeczenie
takowej od jednej ze stron konfliktu w postaci przekraczajacej uposazenie
zotnierzy strony walczacej;

— nie jest obywatelem strony walczacej lub nie zamieszkuje na jej terytorium;

— nie jest Zolnierzem sit zbrojnych strony uczestniczacej w konflikcie;

— nie zostat wydelegowany przez panstwo nieuczestniczace w konflikcie.

8 Z. Czarnotta, Na krawedzi wojny, ,,Polska Zbrojna” 1995, 15 lutego, nr 33.

9 Tenze, Miedzynarodowa brygada Dudajewa, ,,Polska Zbrojna” 1995, 24 maja,
nr 98; tenze, Terroryzm, ,,Polska Zbrojna” 1996, 9-11 sierpnia, nr 154. Zob. takze:
Z. Czarnotta, Z. Moszumanski, Czeczenia 94-95, Warszawa 1995, s. 19.

17



Jak z tego wynika wiele jest sktadowych pojecia najemnik — wszystkie one
muszg si¢ kumulowa¢. Konwencja o eliminacji najemnikow w Afryce podobnie
definiuje pojecie najemnik.

Na co dzien najemnikiem nazywa si¢ osobe walczaca w konflikcie zbroj-
nym dla osobistej korzysci bez wzgledu na jej status prawny. Inaczej mowiac,
najemnikow si¢ werbuje i §wiadczg oni nastepnie swego rodzaju stuzbe zbrojna.
Sa zatem czgscig wojskowego kontyngentu (paramilitarnego) przewidzianego
do obrony lub ataku. Najemnicy zawsze wystepuja w interesie danego zlecenio-
dawcy, a pieniagdze sa decydujacym czynnikiem podjecia si¢ wykonania okre-
Slonego zadania. Nie zawsze jednak najemnikami dowodza ich zleceniodawcy,
lecz wyznaczeni dowodcy. Nie zwalnia ich to jednak od niewykonania zadania
— inaczej bowiem nie otrzymaliby naleznej zaptaty. Najemnikdw obowiazuje
kodeks postgpowania, wojskowy porzadek, hierarchia przetozonych i inne zasa-
dy wiasciwe dla zorganizowanych grup. Sa w okreslony sposdb umundurowani,
oznakowani na wzor wojskowy. Sa zobowigzani ¢wiczy¢ swoje rzemiosto oraz
przestrzegaé tajemnicy na tematy wykonywanych przez nich zadan.

Legia cudzoziemska (Légion étrangére)'? — to francuska formacja woj-
skowa skfadajaca si¢ z ochotnikow, ktorzy jako zZotnierze nadterminowi (kon-
traktowi) petnig stuzbe dla Francji, za co otrzymuja ustalone uposazenie!l.
W poczatkowym okresie w jej szeregach stuzyli awanturnicy réznego auto-
ramentu, szukajac przygdd za pienigdze, a jednoczes$nie usitujacy zachowac
incognito. Dzis$ jej charakter si¢ zmienit. Legia nie jest zainteresowana awan-
turnikami, kryminalistami itp. osobami. Legionisci francuscy sa regularnymi
zotierzami Armii Francuskiej, roznej narodowosci, w wieku 18-40 lat. Kon-
trakt na petnienie stuzby podpisuja na co najmniej na 5 lat. Moga dostuzy¢ si¢
stopnia podoficerskiego. Oficerskie stanowiska zajmuja zazwyczaj Francuzi.
Po 3 latach stuzby legionisci moga ubiegal si¢ o obywatelstwo francuskie.
Moga je otrzymac jednak dopiero po odstuzeniu kontraktu. Potem moga tez

10 Zob. Encyklopedia Gazety..., t. 9, s. 361.

1 Legie cudzoziemska (Legion Extranjera) posiadata takze Hiszpania. Uzyta jej
do tlumienia powstania w Maroku oraz w wojnie domowe;j po stronie generata Franco
(1936-1939). Formalnie przestata istnie¢ w 1975 r. Po stronie republikanskiej w wojnie
domowe;j takze walczyli najemnicy — ochotnicy z roznych stron Swiata zgrupowani
w tzw. brygadach migdzynarodowych o zabarwieniu komunistycznym. Zotnierze tych
brygad walczyli zas bardziej z pobudek ideologicznych (antyfaszystowskich i prokomu-
nistycznych) niz materialnych. Nalezy takze pamigta¢ o udziale po stronie gen. Franco
sit niemieckich (Legion Condor) i wtoskich.
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otrzymac pozwolenie na 10-letni pobyt we Francji. Po 15 latach stuzby w legii
przystuguje dozywotnia emerytura.

Jeszcze do niedawna legia cudzoziemska liczyta okoto 35 tys. Zotnierzy
i stuzyta podbojom kolonialnym. Obecnie jej liczebnos¢ zmniejszyta si¢ do
7800 zotnierzy. Jest ona uzywana do ochrony kosmodromu Kourou w Guja-
nie Francuskiej oraz w Dzibuti. Ponadto uczestniczy w operacjach pokojo-
wych ONZ i NATO (np. w Bosni i Hercegowinie, Kosowie, Afganistanie,
w Wybrzezu Kosci Stoniowej itd.), wykonujac zadania typowe dla takich misji.
W zwigzku z tym zdania na temat legionistow sa zroznicowane. Wydaje si¢
jednak, ze trudno ich dzis§ zaliczy¢ do kategorii najemnikow, cho¢ stuza za
wynagrodzenie. Z drugiej jednak strony sa lojalnymi wobec Francji Zotnierzami
na rowni z narodowym komponentem francuskich sit zbrojnych.

Armie prywatne roznia si¢ od regularnych sit zbrojnych panstw tym,
ze stuzg konkretnej osobie lub grupie osdb, azeby pomoc im realizowac
swoje osobiste ambicje polityczne i ekonomiczne. Finansowanie takiej armii
jest kosztowne, a Srodki pozyskiwane na to pochodza zwykle z przestepczej
procedury: handlu ludzmi, napadéw rabunkowych, szantazu, narkobiznesu,
np. z dochoddow ze sprzedazy opium (w Afganistanie jest to rocznie okoto
40004500 ton) itp. Najwicksze armie prywatne egzystuja obecnie w Afgani-
stanie i Kolumbii. Na przyktad, na pdtnocy Afganistanu panuje generat Raszid
Dustum (Dostum). W potowie lat dziewigcdziesigtych XX w. jego armia liczyta
okoto 65 tys. zotnierzy, a dzi$ jeszcze przewyzsza pod wzgledem liczebnym
regularng armie Afganistanu'2.

Prywatne armie organizacji mafijnych i karteli narkotykowych w Ame-
ryce Potudniowej, zwlaszcza w Kolumbii, sa niepordwnywalnie mniejsze od
afganskich, sprawiajg jednak nie mniej ktopotow armii rzadowej'3, a posrednio
takze Stanom Zjednoczonym, na ktorych terytorium trafia duza ilos¢ kolum-
bijskich narkotykow.

Zotnierze prywatnych armii niewatpliwie spetniaja kryteria stuzby na-
jemne;.

12 Dustum czerpat zyski na utrzymanie swojej armii ze sprzedazy gazu ziemnego
wydobywanego w potnocnym Afganistanie, nad ktorym panowaly jego wojska. Zob.
Z. Czarnotta, Z. Moszumarnski, Dziesie¢ lat wojny w Afganistanie, ,Przeglad Wojsk
Ladowych” 1997, nr 1, s. 89-95.

13 7. Czarnotta, Wojna w zielonym piekle, . Zotnierz Polski” 1997, nr 8, s. 25.
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Prywatne przedsi¢wzigcia wojskowe i ochroniarskie

Nie tak dawno najemnicy znowu trafili na czotowki gazet'. Miato to zwig-
zek z wydarzeniami na Batkanach, w Iraku i Afganistanie. Obraz najemnikdéw
zostal przedstawiony w nieco odmiennej formie o tradycyjnego ich wyobra-
zenia. Nie s3 to juz nielegalnie formowane struktury, lecz bazujace na prawie
cywilnym, bedace w dyspozycji do uzycia na catej kuli ziemskie;j.

Boom prywatnych firm wojskowych (uwojskowionych, militarnych, zmi-
litaryzowanych) zawdzigcza si¢ bytemu oficerowi brytyjskich SAS (Special
Air Service) Thomasowi Spicerowi. To on uznat prywatyzacje stuzby wojsko-
wej za intratny interes gospodarczy potaczony z cywilnym statusem prawnym
i licencja. Wspo6lnie z pewng londynska firma marketingowa wymyslit nazwe
swojego przedsiebiorstwa jako Private Military Company, by w ten sposob
odgrodzi¢ si¢ od starego oblicza najemnikow oraz prywatnych firm ochroniar-
skich. Sukces nie kazal dtugo na siebie czekac.

Niepostrzezenie dla opinii publicznej w ciagu ostatnich 15 lat powstato
wiele podobnych prywatnych firm militarnych specjalizujacych sie w zapew-
nianiu publicznego i prywatnego bezpieczenstwa. Szeroki zakres oferowanych
przez nie ustug obejmuje: szkolenie w postugiwaniu si¢ bronig, przygotowanie
antyterrorystyczne, walke z narkobiznesem, a nawet doradztwo ekonomiczne
na obszarach objetych konfliktem zbrojnym (wojna).

Rekrutacja cztonkdw odbywa si¢ bezposrednio i posrednio. Ogranicza si¢
werbunek osob cywilnych i rezerwistow wojskowych. Gtowny doptyw ludzi
do firm odbywa si¢ kosztem pozyskiwania ich bezposrednio z armii czynnej,
zwhaszeza z jednostek specjalnych!>. Motywacja sa wysokie zarobki docho-
dzace do 100 tys. EUR rocznie. Wysokos¢ zotdu jest wprost proporcjonalna do
stopnia zagrozenia (niebezpieczenstwa utraty) zycia w przysztych operacjach.
Prywatne firmy tego rodzaju sa juz notowane na gieldzie. Zawierajg umowy
z panstwami, rzgdami i organizacjami pozarzadowymi (np. humanitarnymi),
a nawet miedzynarodowymi, np. z ONZ.

Prywatyzacja w zakresie militarnym (objetym dotagd monopolem panstwa)
stopniowo wkracza w sfery publiczne. Prywatne stuzby ochroniarskie (wartow-

14 Zob.: http://www.bmlv.gv.at/truppendienst/ausgaben/artikel.php?id=523,
M. Pesendorfer, Die Wiederkehr der Soldner, ,, Truppendienst” 2006, nr 6 [29.11.2006].
Autor w zatgczniku do publikacji prezentuje do$¢ bogate zrodta faktograficzne i bogatg
literaturg na temat nowej generacji najemnikow.

15 W Polsce sytuacja jest podobna. To przeciez w Iraku jako ochroniarze zagra-
nicznej firmy zgineli dwaj byli Zotnierze GROM-u.
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nicze) ochraniaja dzis juz wiele obiektow publicznych (budynkdéw sadowych,
szpitali, lotnisk itp., a czesto i wojskowych (magazynow).

W Iraku osoby petnigce stuzbe ochrony pochodza ze Stanéw Zjednoczo-
nych i Wielkiej Brytanii, ale tez z Republiki Potudniowej Afryki, Chile, Nepalu
iIzraela, a nawet z Polski. Przedsiebiorstwa ochroniarskie oferujag dowoddztwom
(sztabom) wsparcie logistyczne, ochrone, ustugi konwojowe i inne. Firmy takie
ochraniajg lotnisko w Bagdadzie, wystawiajg ochrone (bodyguards) dla VIP-o6w
itd. Personel firm jest uzbrojony, a ich dziatania czgsto trudno jest odrozni¢ od
operacji czysto wojskowych. Ciekawostka jest, ze najemnicy nowej generacji
niekiedy wspdtdecyduja o:

—  wysokosci lokalnych cen paliwa;
—  rozprowadzaniu dardw do rejondw objetych gltodem;
—  bezpieczenstwie w osrodkach turystycznych (przed atakiem terrory-

StOw);

—  cenach zywnosci;
—  tym, czy Miedzynarodowy Czerwony Krzyz jest w stanie nie$¢ pomoc

w rejonach konfliktowych.

Prywatne firmy wojskowe oferuja produkt bezpieczeristwo (ochronge) jako
towar handlowy, ptatny, jako wyrdb, ktdrego jako$¢ ocenia si¢ na podstawie
tego, ile gotdw jest za niego zaptaci¢ klient!®.

W uproszczeniu mozna stwierdzi¢, ze katalizatorem powstawania firm
tego rodzaju byty:

—  zakonczenie konfliktu Wschod—Zachod (zimnej wojny);

—  globalizacja gospodarki swiatowej;

—  skokowy wzrost migdzynarodowych konfliktow (zbrojnych);

—  redukcja budzetdw obronnych w wielu panstwach;

—  niska gotowos¢ zindustrializowanych spoteczenstw do wykonywania ryzy-
kownych misji pokojowych;

— rozszerzenie koncepcji bezpieczenstwa panstw i sojuszow poza bezpo-

Srednig obrong swego kraju (sojuszu).

Wojna nigdy nie byta tania, ale tez nigdy nie byta tak kosztowna jak
dzisiaj. Ztozylo si¢ na to gtownie przejscie wielu armii na zawodowg stuzbe
wojskowa. Zotnierz, zanim osiaggnie gotowos¢ do dziatan w okreslonej spe-
cjalnosci, powinien si¢ szkoli¢ od 6 miesigcy do roku. Oficera przygotowuje
sie do rzemiosta wojennego zwykle okoto 4 lat. Wobec takiego stanu rzeczy

16'W 2004 r. w ramach EUFOR w Bosni i Hercegowinie obdz Eaglebase ochra-
niata amerykanska firma ochroniarska w ubiorze (nie w umundurowaniu) w kolorze
khaki, zakontraktowana przez Armi¢ Standw Zjednoczonych.
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najemnicy staja si¢ alternatywa godna zastanowienia. I cho¢ oni takze tanio si¢
nie sprzedajg, zawsze ich mozna odesta¢ do domu po wygasnigciu konfliktu,
w ktorym byli zaangazowani i nie trzeba im ptaci¢ odpraw i wielu $wiadczen
pieni¢znych naleznych zotnierzom za udziat w konflikcie zbrojnym.

Armie zawodowe s3g czesto ograniczone biurokracjg i wzgledami poli-
tycznymi. Nie dotyczy to firm ochroniarskich. Jak dlugo wykonuja one swoje
zadania, optaca si¢ je i milczy na ich temat. Sg one odpowiedniejsze dla kon-
fliktow, ktore zaistniaty nie wiadomo z jakich powoddw, a potem budza kon-
trowersje!”. Wykonawcy zadan ochroniarskich sg wszedzie tam, gdzie mozna
zarobiC pieniagdze, nie bedac w to miejsce wystanym przez politykow, jak to si¢
dzieje z zotnierzami, ktorzy musza wykonac otrzymane rozkazy. Kiedy zging
w akcji, cate odium zta spada na politykdw i armig. Z kolei Smier¢ ochroniarza
w akcji ich nie obcigza moralnie ani materialnie. Tak si¢ stato z okoto 400
osobami w Iraku, od kiedy prezydent George Bush ogtosit oficjalny koniec
wojny w tym kraju'8. Uzycie ochroniarzy zapewnia uniknigecie komplikacji
dyplomatycznych, maskowanie wtasnych strat wojskowych oraz unikniecie
nadmiernych wydatkow.

Cztonkowie prywatnych firm militarnych z punktu widzenia prawa mig-
dzynarodowego nie powinni by¢ umundurowani i zgodnie z konwencjami
genewskimi sg osobami cywilnymi. Aktywny udziat w dziataniach wojennych
jest im zabroniony. Granica miedzy misja ochroniarskg a dziataniami bojowy-
mi jest jednak bardzo ptynna. Pracownicy zmilitaryzowanych firm sa takze
ograniczeni pryncypiami konwencji genewskich, cho¢ w razie ich naruszenia
trudniej ich pociagna¢ do odpowiedzialnosci. Dlatego tez sadzi si¢, ze prywatne
firmy wojskowe i ochroniarskie poruszaja si¢ najwyrazniej w (migdzynaro-
dowej) prawnej szarej strefie. Dos¢ czgsto na Swiatto dzienne wychodzg ich
niezgodne z prawem dziatania — przemyt narkotykow i diamentow, handel
ludZmi i bronig itp.

Prywatne przedsigbiorstwa wojskowe i ochroniarskie (Private Military
Companies — PMC) sa pogardliwie nazywane firmami najemnikow. W gruncie
rzeczy uprawiajg one dziatalnos¢ gospodarcza wykonywang przez cywilow
wynajmowanych przez panstwo lub przedsigbiorstwo z zadaniem wspierania
dziatan w wojnie jako niekombatanci lub wykonywania w rejonach kryzy-
sowych okreslonych ryzykownych zadan (np. ochrong ludzi i obiektow). Ich

17" Takie kontrowersje budzi dzi§ w Stanach Zjednoczonych tzw. wojna Rumsfelda,
czyli interwencja zbrojna w Iraku.

18 W tym samym czasie zgingto okoto 3000 zotnierzy Sit Zbrojnych Stanow Zjed-
noczonych, nie liczac zotnierzy ich sojusznikow, w tym takze Polakow.
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wyposazenie, uzbrojenie, wyszkolenie i zaopatrywanie spoczywa na wtasci-

cielu firmy ochroniarskie;j.

Rozrdznia sie cztery rodzaje ustug firm najemnych:

—  zadania logistyczne — komunikacja, transport, remonty, wyzywienie, budo-
wa obozowisk (miejsc zakwaterowania) — wszystko z dala od rejondw
walk;

— ustugi doradcze w kwestii reform i restrukturyzacji sit zbrojnych, wyszko-
lenia Zolnierzy itp.;

—  zbrojna ochrona ludzi i obiektéw w rejonach konfliktu (obiektow publicz-
nych, zaktadow przemystowych, biurowcow, VIP-6w lub osdb prywat-
nych), organizacji humanitarnych, a nawet instalacji wojskowych, jak to
miato miejsce w Bos$ni. Cztonkowie takich firm mogg si¢ tatwo uwiktaé
w starcia zbrojne;

—  klasyczne dziatania najemne, czyli udziat w wojskowych dziataniach bojo-
wych!?,

Migdzynarodowe prawo wojenne o najemnikach

Najemnicy w prawie wojennym nie sg traktowani jako kombatanci i nie
mogg rosci¢ uprawnien do statusu jenica wojennego®. Jeficy — najemnicy powin-
ni by¢ traktowani jako osoby cywilne uczestniczace w konflikcie zbrojnym
nielegalnie. Moga by¢ za to skazani zgodnie z prawem narodowym (prawem
danego panstwa). Cztonkowie prywatnych firm militarnych i ochroniarskich
podlegaja zatem podczas udziatu w konflikcie zbrojnym szczegdlnym naci-
skom, gdyz grozi im w kazdej chwili naruszenie prawa mi¢dzynarodowego.

Pojecie najemnik w artykule 47 protokotu dodatkowego z 1977 r. jest
ujete dos¢ wasko. Pod wzgledem prawnym dos¢ trudno je przenies¢ na per-
sonel ochroniarski. Konkretna pozycja prawna pracownikow prywatnych firm
wojskowych i ochroniarskich jest jednoznaczna. W §wietle wspomnianej kon-
wencji genewskiej i protokotu dodatkowego sg oni osobami cywilnymi i jako
tacy sa chronieni prawem mi¢dzynarodowym. Pod pewnymi przestankami

19 M. Pesendorfer (op. cit.) wymienia 65 amerykanskich firm o charakterze
najemnym. W warunkach polskich prywatne firmy ochroniarskie zajmuja si¢ ochrong
obiektow wojskowych, np. szpitali, magazyndéw itp. Nie wymieniamy ich celowo, by
nie by¢ posadzonym o lobbing.

20 T Protokot dodatkowy z 10 czerwca 1977 r. do IV konwencji genewskiej
z 12 sierpnia 1949 r., art. 47, ust. 1.
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cztonkowie takich firm mogliby by¢ potraktowani jako osoby towarzyszace
sitom zbrojnym®'. Sg one jednak wtedy narazone na oddzialywanie zbrojne
przeciwnika (moga stanowi¢ dla niego cel wojskowy).

Czy okreslona osoba bierze bezposredni udziat w walce nie tatwo jed-
noznacznie ustali¢ (zwtaszcza jesli jest odrebnie od zotnierzy umundurowa-
na). Jesli obstuguje bron, sprawa jest relatywnie jasna. Jak jednak traktowaé
informatyka, ktory wykonuje atak komputerowy (jako haker) w ramach wojny
informacyjnej (Information Warfare)???

Od tego trzeba tez odrdzni¢ sytuacje, kiedy prywatne sily wojskowe
uzywaja broni w ramach prawa do obrony wiasnej (koniecznej) i pierwszej
pomocy, bronigc siebie lub drugie osoby przed bezprawnym atakiem osob
trzecich. Poniewaz ataki na osoby i obiekty cywilne sa zabronione, ochrona
0soOb, obiektow, organizacji humanitarnych przez prywatne firmy militarne
i ochroniarskie zapewnia ich pracownicom prawo do obrony wiasne;j.

Inaczej, gdy takie firmy chronig obiekty wojskowe w czasie wojny. Wtedy
mogg one by¢ celami dla przeciwnika. Wtedy juz nie obowigzuje prawo do
obrony wilasnej. Wtedy cztonkowie takich firm staja si¢ nielegalnymi komba-
tantami i podlegaja represjom karnym — narodowym, a niekiedy takze mie-
dzynarodowym?3,

2l Osoba towarzyszgca wedtug migdzynarodowego prawa humanitarnego powin-
na by¢ upowazniona — w formie ustalonego dokumentu — przez sity zbrojne do wyko-
nywania okreslonych czynnosci na rzecz wojska. Jako osoby towarzyszace moga by¢
traktowani pracownicy wojska zajmujacy okre§lone stanowiska (etaty) w jednostkach
wojskowych wykonujacy zadania w ramach misji zagranicznej. Jesli taka osoba jest
wilaczona do sit zbrojnych, nawet jako osoba cywilna korzysta ze statusu kombatanta
niezaleznie od tego, czy uczestniczy w walce, czy nie, czy jest uzbrojona, czy nie.
Zapewnia si¢ jej ochrong w wypadku ranienia lub choroby oraz status jenca wojen-
nego. Osoba wcielona do sit zbrojnych nie podlega jednak takiej ochronie, jak osoba
cywilna pozostajaca poza strukturami wojska. Jako cztonek sit zbrojnych jest narazona
na oddziatywanie zbrojne przeciwnika.

22 Zob. Z. Czarnotta, Wirusy zamiast rakiet, ,Zotierz Polski” 1997, nr 8,
s. 24-25.

23 Prawo karne poszczegdlnych panstw przewiduje odpowiednie sankcje za udziat
w sitach najemnych, zwtaszcza jesli te biorg udziat w walkach zbrojnych. W niektorych
panstwach stuzba w obcych sitach zbrojnych skutkuje pozbawieniem obywatelstwa
(np. w Austrii). Odnosi si¢ to np. do stuzby w legii cudzoziemskiej. W Polsce problem
ten tez zaistniat.
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Alternatywa: najemnik — ochroniarz

Pytanie zasadnicze brzmi: kim jest wykonawca zadan (stuzby) ochroniar-
skiej? Z cata pewnoscig nie mozna firm ochroniarskich wykonujacych zadania
w strefie dziatan wojennych (np. w Iraku) pordwnywac z ochroniarzami w su-
permarketach, magazynach czy szpitalach w kraju. Ale, czy to czyni z nich juz
najemnikow? Konwencje genewskie tez tylko pozornie ten problem rozwiazuja
w stosunku do konwencji ONZ przeciwko najemnikom?*,

Rzadko ochroniarz z firmy ochroniarskiej spetnia formalnie kryteria
najemnika wedtug I protokotu dodatkowego do konwencji genewskich 1949 r.
Nie ma tez w nich definicji ochroniarz.

Rozrdznienie najemnika od nie-najemnika jest mozliwe jedynie na posta-
wie analizy petnionej funkcji. Jezeli firma militarna przejmuje funkcje wojska,
to jej pracownicy moga by¢ zaliczeni do najemnikow, cho¢ i w tym wypadku
nalezatoby uwzgledni¢ wykonywane przez nich zadania: ofensywne czy defen-
sywne. Nie s3 najemnikami czfonkowie firm ochroniarskich, ktore przejmuja
funkcje policyjne.

Prywatni ochroniarze — alternatywa dla wojska

Bezsprzecznie w ostatnim okresie powstat miedzynarodowy rynek ustug
ochroniarskich oferowanych przez prywatne firmy ochrony oraz zmilitary-
zowane. Coraz wigcej panstw zatrudnia takie przedsigbiorstwa do wsparcia
swoich sit zbrojnych poza granicami kraju podczas rozstrzygania konfliktow
zbrojnych lub likwidacji ich nastepstw?. Sg to czysto przedsiewziecia ryzy-
kowne w Swietle prawa migdzynarodowego. Dlatego tez powstata tenden-
cja wysytania do regiondw kryzysowych zotnierzy z tzw. krajow progowych
(dawniej — krajow trzeciego Swiata) optacanych przez kraje uprzemystowione,
ktore chca w ten sposdb uchroni¢ swoich obywateli (Zotnierzy) przed skutkami
wojny. Wojska krajow progowych otrzymuja w ten sposob posrednio zaptate za
to, ze nadstawiajg kark za kogos innego. W ten sposob jedne panstwa optacaja

24 International Convention against the Recruitment, Use, Financing and Train-
ing of Mercenaries.

25 Przyktadem jest uzycie prywatnej firmy wojskowej ,,Sandline” w Sierra Leone,
ktore kosztowato utamek tego, co zaptacita ONZ za operacj¢ pokojowa w 1999 r. w tym
kraju (miato to by¢ okoto 600 mln USD). W dodatku ,,Sandline” przygotowata swoja
akcje w czasie znacznie krotszym anizeli ONZ.
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inne za ustugi, ktorych same nie chca wykonywac. Wojska krajow optacanych
staja si¢ w pewnym sensie najemnikami.

Uwaza sie, ze prywatne firmy sg operatywniejsze od wojsk regularnych.
Trzeba jednak pamigtaé o tym, ze wykonywanie zadan przez nie jest motywowa-
ne korzysciami materialnymi. Ale to pociaga za sobg okreslone konsekwencje.
Kiedy np. iracki rzad przejsciowy w 2005 r. nie zaptacit firmie ochroniarskiej
strzegacej lotniska w Bagdadzie, ochroniarze zastrajkowali. Takie zdarzenie nie
mogloby mie¢ miejsca w wypadku uzycia wojskowej ochrony lotniska.

Niektorzy znawcy problemu watpig w jakos¢ ustug wykonywanych przez
prywatne firmy wojskowe i ochroniarskie. To samo odnosi si¢ tez do wysokosci
kosztow optat za wykonywane ustugi. Wyciaga si¢ z tego wniosek, ze wiele
zadan ochronnych lepiej moga wykonac zotnierze regularnej armii.

Aby zatem mozna byto prowadzi¢ operacje pokojowe z okreslong skutecz-
noscig i w miarg w krotkim czasie je przygotowaé, tworzy si¢ formacje wojsk
szybkiego (a nawet natychmiastowego) reagowania w ramach NATO. Takze
Unia Europejska, po doswiadczeniach w Kongu (2003 r.), zdecydowata si¢
utworzy¢ wysoce manewrowe jednostki z sit zbrojnych panstw cztonkowskich
Unii, tzw. EU Battle Groups, w sile do 1500 zotnierzy kazda, ktore interwe-
niowatyby btyskawicznie w obszarach kryzysowych do czasu przybycia sit
pokojowych ONZ lub innych organizacjiZ®.

Kazde suwerenne panstwo jest zobowigzane prawem, a jego rzad ma obo-
wigzek uzy¢ broni w celu przeciwdziatania humanitarnym kryzysom w ramach
operacji (misji) pokojowych. Kazdy obywatel powinien uznawa¢ monopol
przemocy panstwa, ale musi w zamian otrzymaé ochrong ze strony tegoz pan-
stwa. Dotyczy to zarbwno ochrony wewnetrznej, jak i zewnetrznej. W wypad-
ku gdyby panstwo chciato si¢ unikna¢ odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo
obywateli, mozna by ewentualnie sprywatyzowac kwestie bezpieczenstwa. Ale
prywatne misje pokojowe nie moga mie¢ zastosowania wowczas, kiedy pan-
stwo $wiadomie nie chce zakonczy¢ konfliktu, cho¢ ma ku temu petny zakres
mozliwosci. Ogodlnie mowiac, prywatyzacja bezpieczenstwa jest weiaz proble-
matyczna. Ubycie prywatnych firm wojskowych czy ochroniarskich mogtoby

26 Rada Unii Europejskiej postanowita utworzy¢ 15 EU Battle Groups — jedno-
lub wielonarodowych zwiazkow, ktore powinny by¢ gotowe w ciggu 10-15 dni do
interwencji w oddaleniu do 6000 km od granic Unii Europejskiej, na okres do 4 mie-
siecy. W tym czasie powinny osiggnaé gotowos¢ do dziatan wigksze jednostki. Grupy
bojowe miaty osiggnac gotowos¢ operacyjng do 2007 r. Na temat propozycji utworzenia
polskiej grupy bojowej zob. Mirostaw Minkina, Zdolnosci ekspedycyjne Unii Europej-
skiej, ,MyS$l Wojskowa™ 2006, nr 4, s. 14-30.
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spowodowaé zrzeczenie si¢ przez panstwo monopolu wtadzy i wynikajacych
z niego konsekwencji w zakresie bezpieczenstwa wewnetrznego i zewnetrz-
nego. Teoretycznie mogtoby to prowadzi¢ do gwattownych sprzecznosci (kon-
fliktow) wedtug zasady kazdy przeciw kaidemu.

Wojny globalne (Swiatowe) nie nalezg dzi$ (przynajmniej obecnie) do
scenariusza zagrozen. Pokojowi zagrazaja konflikty etniczne i religijne, spory
o zanikajace bogactwa naturalne (np. o wode), wojny domowe, terroryzm itp.
ONZ czesto nie byta w stanie interweniowac w takich sprawach, bo:

— albo powstrzymywato je weto Rady Bezpieczenistwa,
— albo byta politycznie niezdolna do interwencji ze wzgledu na rozbiezne
interesy jej cztonkow.

Jezeli jednak interwencja dochodzita do skutku, wojska dziatajace z man-
datem ONZ okazywaly sie ociezate (powolne) i drogie?’. Swiat nie jest jednak
jeszcze przygotowany do zastagpienia armii statych sitami zmilitaryzowanymi
czy wrecz ochroniarskimi, cho¢ duze koncerny miedzynarodowe juz zacze-
ty je wykorzystywac. Prywatyzacja zadan wojskowych i bezpieczenstwa jest
powiazana z wielka liczba problemdw prawnych. Zadania wojska nie daja si¢
bowiem przenies¢ w prosty i jednoznaczny sposdb na grunt prywatny. Ponie-
waz jednak takie jest zapotrzebowanie, sity zbrojne Sojuszu Potnocnoatlan-
tyckiego, Organizacji Bezpieczenstwa i Wspdtpracy w Europie, Unii Euro-
pejskiej i poszczegdlnych panstw moga jako wsparcie swoich kontyngentow
wojskowych uzy¢ tzw. niewojskowych wykonawcow do udziatu w konflikto-
wych rozprawach. Warunkiem jest profesjonalne przygotowanie prywatnych
wykonawcow i zgodne z prawem wykonanie przez nie okreslonych zadan, np.
zwigzanych ze wsparciem logistycznym oddzialow wojskowych.

Skoro pojawia si¢ tendencja prywatyzacji niektorych zadan wojskowych,
konieczne stato si¢ okreslenie klarownego statusu prywatnych firm bezpie-
czenstwa (ochroniarskich) i wojskowych (uwojskowionych, militarnych, zmi-
litaryzowanych) oraz ram prawnych ich funkcjonowania zarbwno w prawie
narodowym, jak i miedzynarodowym. Muszg one wiedzie¢: wedtug jakich
zasad moga byC uzyte i sg uprawnione do dzialania, jakg zapewnia si¢ im
ochrong prawng (w mysl okreslonych konwencji) oraz jakie beda ponosi¢ kon-
sekwencje swojej dziatalnosci.

27 Sekretarz Generalny ONZ Kofi Annan w obliczu tragedii w Ruandzie rozwazat
uzycie prywatnej firmy do rozdzielenia bojownikow od uchodzcoéw w obozie Goma.
Uznat to jednak za nierealne, poniewaz Swiat nie jest gotowy do sprywatyzowania
dziatan na rzecz pokoju.
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Problem wspoiczesnych najemnikow zatem pozostaje wcigz otwarty,
a kwestia zaliczenia poszczegdlnych struktur (osdb) do tej kategorii wojowni-
kow czy ochroniarzy bedzie kazdorazowo wymaga¢ wnikliwej oceny, zanim
podda si¢ je sankcjom karnym za czerpanie korzysci z procederu wojennego.
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