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DETERMINANTY SPADKU PLODNOSCI W POLSCE
— PROBA SYNTEZY!

WPROWADZENIE

Prognozy demograficzne wskazujagce na postepowanie procesOw starzenia
populacji krajéw wysokorozwinigtych sa szczegdlnie pesymistyczne dla Polski

I Tekst powstat podczas realizacji projektu ,,Niezakonczone przejscie migracyjne a starzenie si¢ ludno-
$ci w Polsce. Asynchroniczno$¢ przemian ludno$ciowych a zmiana formalnych i nieformalnych instytucji
opiekunczych”, finansowanego przez Narodowe Centrum Nauki w ramach programu Maestro (2013/08/A/
HS4/00602), realizowanego w Osrodku Badan nad Migracjami UW (http://migageing.uw.edu.pl/). Projekt
dotyczy starzenia si¢ populacji oraz przemian relacji rodzinnych w warunkach bardzo niskiej ptodnosci
i licznej emigracji osob mlodych. Celem analiz prezentowanych w niniejszym artykule byto wyjasnienie
wplywu transformacji ustrojowej na przemiany w polskich rodzinach, w szczegdlnosci na spadek ptodnosci
stanowigcy bezposrednig determinante starzenia si¢ ludnosci.
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(GUS 2014a, Eurostat 2015, ONZ 2015b, Marciniak 2015). Proces starzenia si¢
ma by¢ wyjatkowo szybki, przy czym towarzyszy¢ mu ma rowniez depopulacja.
Bezposrednia przyczyna tych proceséw ma by¢ spadek liczby urodzen oraz plod-
nosci w okresie transformacji, wywolujace tzw. starzenie si¢ u podstawy piramidy
wieku. W latach 1984-2003 liczba urodzen zmalata prawie o potowe (z 702 tys. do
351 tys.), za$ wspotczynnik dzietnosci teoretycznej o 48% (z 2,37 do 1,23 dziecka na
kobiete w wieku rozrodczym). Wzrost liczby urodzen w Polsce w latach 2004—2009
okazat si¢ krotkotrwatym i nieznacznym odbiciem od dlugotrwatej tendencji spad-
kowej (Rys. 1). Wskazuje to na zlozono$¢ i réznorodnos$¢ zjawisk warunkuja-
cych zachowania reprodukcyjne w kraju przechodzgcym transformacje¢ ustrojowa.

Rysunek 1. Liczba urodzen w Polsce (w tys.), 1950-2016
Figure 1. Births in Poland (in thous.), 1950-2016
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Zrodto: opracowanie wilasne na podstawie danych GUS (2016).
Source: own elaboration on the CSO data (2016).

W teoretycznym ujeciu (por. Okolski 2006) mozna wyrdznié trzy bezposred-
nie czynniki wptywajace na liczbe urodzen w danej populacji w danym okresie:
(1) liczbe kobiet (i me¢zczyzn) w wieku zdolnosci do prokreacji, (2) intensywnos$¢
tworzenia trwatych zwigzkéw heteroseksualnych (przede wszystkim malzefstw?),
(3) poziom plodnosci tych par. Jesli chodzi o pierwszy z tych czynnikéw, to o sil-
nych wahaniach liczby kobiet w wieku reprodukcyjnym (1549 lat) po 1989 roku
zadecydowaly wydarzenia Il wojny $wiatowe] oraz reorganizacja panstwa po
zakonczeniu dziatan wojennych. Tzw. urodzeniowa kompensata powojenna wywo-
tata charakterystyczny rytm wyzow i nizéw urodzen: wyzu przetomu lat 1940-tych
1 1950-tych i jego kolejnych ,,ech”, na przetomie lat 1970- i 1980-tych i w latach

2 Mezatki z reguly cechuja sie wyzZsza i bardziej stabilng ptodnoscig niz kobiety innego stanu

cywilnego, o czym $§wiadczg — migdzy innymi — dane dotyczace plodnosci zrealizowanej przez generacje
kobiet w wieku 50 i wigcej lat (Mynarska i in. 2014).
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2004-2009. Z tego tez powodu zmieniata si¢ w ostatnich dekadach liczba kobiet
w wieku reprodukcyjnym: wzrosta ona w latach 1984-1999 o 12%, nast¢pnie zas
w latach 1999-2016 zmalata o ponad 10% (por. Rys. 2). A zatem dziatanie tego
strukturalnego czynnika przewaznie byto przeciwne do zmian liczby urodzen: liczba
kobiet w wieku rozrodczym rosta w czasie, gdy rozrodczo$¢ malata (do 1999 roku),
malata za$, gdy liczba urodzen malata (2000-2003, 2010-2016) lub nieznacznie
wzrosta (2004-2009).

Rysunek 2. Liczba kobiet w wieku 20-39 lat, 1975-2015
Figure 2. Women aged 20-39, 1975-2015
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Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych GUS (2016).
Source: own elaboration on the CSO data (2016).

Druga z bezpos$rednich determinant liczby urodzen, czyli intensywno$¢ tworze-
nia trwatych zwigzkéw malzenskich radykalnie malata po 1989 roku (Rys. 3), co
do pewnego stopnia wigzato si¢ z odraczaniem momentu zawarcia zwigzku matzen-
skiego (Kurkiewicz 1998, 2008). Na mechanizm translacji demograficznej (Para-
dysz 1990) wskazuje intensywny wzrost srodkowego wieku kobiet wychodzacych
po raz pierwszy za maz z 22,4 lat w 1989 roku do 25,8 lat w 2009 roku i 26,6 lat
w 2016 roku (GUS 2016). Analizy kohortowe pokazuja, ze oprocz zmian kalenda-
rza na poziom matzenskosci wptyw miato upowszechnianie si¢ zwigzkow partner-
skich (kohabitacji) oraz rosngca nietrwatos¢ matzenstw. Kobiety urodzone w latach
siedemdziesigtych 1 pozniej czgSciej zawieraly zwigzki partnerskie, a ich pierw-
sze malzenstwa byly mniej trwale w poréwnaniu z matzenstwami wczesniejszych
kohort (Fratczak i in. 2011). O mniejszej trwatosci zwigzkéw matzenskich $wiadcza
tez dane przekrojowe, wskazujgce na rosngcg intensywno$é rozwodow (Rys. 3).

Spadek liczby urodzen w Polsce zwiazany jest rdOwniez ze zmniejszeniem plod-
no$ci w wymiarze ilo§ciowym (efekt quantum) oraz z jej odraczaniem (efekt tempo).
Oba te czynniki wptywaty na spadek ptodnosci w ostatnich dekadach, a ich znacze-
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Rysunek 3. Ogoélne wspotczynniki matzenstw i rozwodow (na 1000 ludnosci) w wybranych
krajach Europy Srodkowo-Wschodniej, 19602014

Figure 3. Crude marriage and divorce rates (per 1000 of population) in selected Central and
Eastern European countries, 1960-2014
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych GUS (2016).
Source: own elaboration on the CSO data (2016).

nie bylo réwnorzedne’. Na tendencje do ograniczania liczby potomstwa wskazuja
wyniki analiz ptodnosci kobiet, ktére juz zakonczyly okres reprodukcji, to znaczy
urodzonych w latach 1960-tych i wczesniej (Kotowska i in. 2008). Chociaz pro-
porcja kobiet (w poszczegdlnych kohortach) rodzacych w ciggu swego zycia jedno
lub dwoje dzieci pozostawata w miare stabilna, a najliczniejsze sa kobiety rodzace
dwojke dzieci, to rosnie tez odsetek kobiet bezdzietnych przez cate zycie, a maleje
odsetek tych decydujacych si¢ na posiadanie trojga i wigkszej liczby dzieci. Bar-
dzo istotny jest wzrost proporcji kobiet bezdzietnych*: az 15% kobiet urodzonych
w latach sze$c¢dziesigtych nie ma dzieci, a wsrod pdzniejszych generacji odsetek ten
bedzie wyzszy.

Odraczanie decyzji o posiadaniu dziecka® wigze sie bezposrednio z odraczaniem
decyzji o zawarciu malzenstwa. Wydaje si¢ jednak, ze okres historyczny, w trakcie
ktérego zachodzi mechanizm translacji matzenskosci i ptodnosci, ma swoje ogra-
niczenia. Mimo ze jedng z konsekwencji odraczania macierzynstwa jest wzrost

3 Analiza hipotetycznych zmian liczby urodzen w Polsce pokazuje, ze po eliminacji efektu tempo
liczba urodzen wzrostaby w okresie 1990-2002 o 60%, za$ po eliminacji efektu quantum — o 56%
(Sobotka i in. 2005).

4 Statystyczny wplyw bezdzietno$ci na TFR jest bardzo duzy bowiem, aby utrzymaé ten wspotczyn-
nik na poziomie 2, inne kobiety musiatyby mie¢ po troje, czworo dzieci. Tymczasem systematycznie
maleje sktonno$¢ do tworzenia rodzin wielodzietnych.

5 Niekorzystne dla wspotczynnika TFR zmiany dzietno$ci zaczynaja si¢ od generacji urodzonych
pod koniec lat 1960-tych.

% 0d 1989 roku warto$¢ $redniego wieku w momencie urodzenia dziecka wzrosta dla kobiet o ponad
2,5 roku, do okoto 29 lat w 2014 roku (GUS 2016).
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dzietno$ci niezrealizowanej (bezdzietnosci nieintencjonalnej), zwigzanej z mniejsza
mozliwoscig poczecia w starszym wieku, to jednak wigkszos¢é kobiet, predzej czy
pozniej, decyduje si¢ na dziecko. Swiadczy o tym warto§é skorygowanego wspot-
czynnika dzietnosci (adjusted-TFR) (Bongaarts i Feeney 1998), niwelujacego efekt
tempa, ktory jest wyzszy niz wspotczynnik tradycyjnie liczony i wynosi okoto 1,6
(Holzer-Zelazewska i Tymicki 2009, Tymicki 2008).

Do najwazniejszych bezposrednich determinant spadku urodzen w Polsce po
1989 roku nalezaty zatem zmiana kalendarza (odraczanie), spadek rozrodczo$ci oraz
spadek intensywnosci tworzenia zwigzkéw matzenskich. Celem niniejszego artykutu
jest wskazanie najwazniejszych czynnikow poza demograficznych: spolecznych,
kulturowych, ekonomicznych i innych, ktore moglty warunkowaé odraczanie i spa-
dek matzenskosci i ptodno$ci w Polsce w okresie Polskiej Rzeczpospolitej Ludowej
(PRL) oraz transformacji ustrojowej. Na podstawie bogatej literatury przedmiotu
dotyczacych istniejacych teorii matzenstwa i rodziny oraz zrealizowanych juz w Pol-
sce badan, chcemy oméwi¢ najwazniejsze z czynnikow pozademograficznych, ktére
nazywamy posrednimi determinantami ptodnosci. Ktére z nich byly najwazniejsze
dla spadku i odraczania ptodno$ci w okresie transformacji ustrojowej? Na czym
polegata zmiana uwarunkowan ptodnosci, jaka zaszta w czasie transformacji? Celem
niniejszej analizy jest przedstawienie autorskiej syntezy teoretycznej, ktora w dia-
chronicznym ujeciu przedstawia przemiany determinant ptodnosci w okresie PRL
i podczas transformacji ustrojowe;.

W tym miejscu chcemy okresli¢ dwa terminy wazne w niniejszej analizie:
,rodzina” i ,transformacja ustrojowa”. Na potrzeby niniejszego tekstu za T. Szlen-
dakiem przyjmujemy, ze rodzing konstytuuje obecno$¢ dziecka: ,rodzina to co
najmniej jedna diada [para — przyp. aut.] rodzic (dorosty opiekun) — dziecko”
(Szlendak 2010: 113). Przyjmujemy te definicje na zasadzie rozstrzygnigcia ope-
racyjnego, majac $wiadomos¢ wystepujacej pluralizacji form zycia rodzinnego
i samych koncepcji rodziny, ktore rozpinajg si¢ pomigdzy dwiema skrajno$ciami:
rodzing nuklearng’, silnie powigzang z rozrodczoscia, oraz grupy osob, ktore taczy
solidarno$¢ migdzypokoleniowa, wiez emocjonalna czy intymno$¢, sktadajaca sie
z 0s0b spokrewnionych lub nie (Fisher 1994). Pomimo tej postepujacej rézno-
rodno$ci w tym artykule szczegdlng uwage poswigcamy malzenstwom, poniewaz
w Polsce to dzietno$¢ realizowana w matzenstwach ma gléwny wplyw na poziom
ptodnosci (Mynarska i in. 2014, Kotowska 2009). Z kolei transformacja ustrojowa
to zmiana spoleczna, rozpoczeta w Polsce w 1989 roku, na ktorg sktadajg sie pro-
cesy ekonomiczne, spoleczne i kulturowe wtasciwe dla krajoéw odchodzacych od
gospodarki centralnie planowanej, monopartyjnego systemu politycznego i ustroju
socjalistycznego, ktore realizowaty reformy prowadzace do rozwoju wolnego rynku,
demokracji, swobdd obywatelskich. W naszej analizie nie ograniczamy si¢ jednak

7 Rodzina nuklearna to rodzina dwupokoleniowa, ktéra sktada sie z rodzicow lub rodzica i dzieci
(Nowicka 2007: 321).

39



www.czasopisma.pan.pl P@N www.journals.pan.pl
<D

Agnieszka Fihel, Marta Kietkowska, Agnieszka Radziwinowiczowna, Anna Rosinska

tylko do wyzej wymienionych przemian transformacji ustrojowej, ale rowniez prze-
mian okresu transformacji ustrojowej, ktore pozostaja nieroztaczne, symultaniczne,
a czesto tez wspolzalezne. Chociaz spadek liczby urodzen zaczat si¢ jeszcze przed
1989 rokiem, stoimy na stanowisku, ze transformacja ustrojowa stanowita zbior
systemowych zmian o charakterze fundamentalnym, wywierajacych zasadniczy
i zupelnie odmienny (od warunkéw majacych miejsce w okresie PRL) wptyw na
zachowania reprodukcyjne Polakéw. Oczywiscie, warunki ekonomiczne, spoteczne
i polityczne nie byly jednolite przez caly czas trwania systemu komunistycznego, ale
nie ma tu miejsca na doglebng analize okresu 1945-1989. Celem niniejszego tek-
stu jest zaakcentowanie przede wszystkim réznic w uwarunkowaniach powstawania
rodzin i ich rozwoju w okresie PRL i transformacji ustrojowe;.

ZMIANY MALZENSKOSCI I PLODNOSCI
W SWIETLE WYBRANYCH TEORII

Na czynniki sprzyjajace odraczaniu matzenskosci i upowszechnieniu si¢ metod
regulacji urodzen wsrdd par malzenskich jako na przyczyny spadku dzietno$ci
wskazywata teoria przejscia demograficznego®. Ztozone interakcje pomigdzy zacho-
waniami reprodukcyjnymi i uwarunkowaniami instytucjonalnymi, ekonomicznymi
1 kulturowymi wymagaty dalszego wyjasnienia — na gruncie teorii ekonomicznych,
socjologicznych i demograficznych — zasad formowania si¢ i trwania zwigzkow oraz
podejmowania decyzji prokreacyjnych. J. Bongaarts (1978) wskazat cztery zmienne
sposrod jedenastu wyrdznionych przez K. Davis i J. Blake (1956) wyjasniajace 95%
zrdéznicowania ptodnosci w porownaniach migdzynarodowych i miedzygeneracyj-
nych: dlugos$¢ okresu pozostawania przez kobiet¢ w stabilnym zwigzku z m¢zezy-
zng, mozliwos$¢ stosowania metod zapobiegania cigzy i ich skutecznos¢, mozliwosé
przeprowadzenia legalnej aborcji oraz dtugo$¢ okresu nieptodnosci poporodowe;.
Zakladajac, ze ostatni z tych czynnikow jest w kraju wysoko rozwinigtym malo
istotny, mozna dalsze rozwazania skoncentrowaé¢ wokot dwoch zasadniczych
pytan: jakie sg przyczyny malejacej sktonnosci do zawierania zwigzkoéw oraz ich
nietrwato$ci? oraz dlaczego nastgpuje wzrost preferencji do ograniczania liczby
potomstwa?

Poszukujac odpowiedzi na pierwsze z tych pytan, warto odwota¢ si¢ do eko-
nomicznych i socjologicznych koncepcji zwigzku partnerskiego i malzenskiego.
Zgodnie z teoria racjonalnych oczekiwan, jednostki tworza zwiazki heteroseksualne
wtedy, gdy korzysci netto z nich ptynace przewyzszaja korzysci netto z rozwigzania
alternatywnego, jakim jest w tym ujeciu zycie w pojedynke (Becker 1974, 1973).
Korzysci z malzenstwa wigza si¢ z wytworzeniem tzw. kapitalu matzenskiego:

8 Cho¢ za tworcow tej teorii uznaje sie D. Kirka, F. Notesteina i W. Thompsona, za prekursorow

studiow nad zmianami ptodnosci w kontekscie przejscia demograficznego uzna¢ mozna A. Coale’a
(1973, 1986) i J. Caldwella (1982).
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posiadaniem i wychowaniem wspolnego potomstwa, wzajemnym $wiadczeniem
dobr i ustug realizowanych w gospodarstwie domowym, korzystaniem ze wspdlnego
majatku itp. (Radzikowska 1995). Koszty natomiast obejmujg koszty transakcyjne
poszukiwania odpowiedniego partnera i rozpadu zwigzku (Brien i in. 1999), ogra-
niczenie autonomii kazdego z partneréw w podejmowaniu decyzji, dysponowaniu
majatkiem i czasem. Dlatego wraz z poprawg warunkow ekonomicznych oraz roz-
wojem instytucji zabezpieczenia socjalnego ,,korzysci z matzenstwa sg postrzegane
jako mniejsze, i vice versa” (Okolski i Fihel 2012: 271).

Przyczyng wzrostu niecheci do wchodzenia w trwate zwigzki wyjasnia koncepcja
drugiego przejscia demograficznego (van de Kaa 1987, Lesthaeghe i van de Kaa
1986), zgodnie z ktora zastgpienie materialistycznego systemu wartosci (akcentu-
jacego dazenie do bezpieczenstwa, stabilizacji, porzadku) systemem postmateriali-
stycznym (autonomia jednostki, wolnos¢ stowa, wptyw jednostki na decyzje wtadz)
spowodowato rozkwit indywidualizmu, dazenia do samorealizacji oraz uwolnienie
si¢ od wzorcOw narzucanych przez tradycyjne autorytety, takze w kwestiach rodzin-
nych. Konsekwencjg bylo poszerzenie spektrum wyboru zachowan zwigzanych
z formowaniem zwigzkow® i reprodukcja.

Druga podstawowa determinanta spadku ptodnosci w spoteczenstwie nowo-
czesnym jest zwigzana ze zmianami preferencji dotyczacych liczby potomstwa
(Radzikowska 1995). Na gruncie teorii racjonalnego wyboru zaktadano, iz ptodnosé
wynika z autonomicznych i racjonalnych decyzji obojga partneréow kalkulujacych
koszty i korzysci z posiadania dziecka'®. Te ostatnie zaleza od poziomu rozwoju
gospodarczego oraz zamoznosci indywidualnej i spoleczenstwa (Leibenstein 1957).
Wraz ze wzrostem zamozno$ci zagregowana korzy$¢ z posiadania dziecka obniza
si¢, gtownie ze wzgledu na zmniejszenie si¢ korzysci produkcyjnej (wktad dziecka
do dochodu rodziny) i socjalnej (zabezpieczenie rodzicow na staro$c), jakiej dziecko
dostarcza. Rownoczesnie rosna koszty zwigzane z utrzymaniem i wychowaniem
dzieci, w szczegolnosci dzieci ,,wysokiej jakosci” (Becker 1960), a takze koszty
posrednie (alternatywne) zwigzane z utraceniem zarobkow kobiet podejmujacych
zatrudnienie. Rodzice moga tez si¢ cechowacé ,,awersja do ryzyka”, w szczegdlnosci
do znalezienia si¢ w niestabilnej zawodowo pozycji na wysoko konkurencyjnym
rynku pracy (Kohler i in. 2001). Wedtug J. Caldwella (1982) rozwoj spoteczno-

° Trwate, ,,dozgonne” zwiazki matzenskie z definicji stojg na przeszkodzie zmianie, a alterna-
tywne, mniej trwate formy wspolzycia, staja si¢ bardziej atrakcyjne i — co wazne — spotecznie akcep-
towane. Chodzi np. o zwiazki kohabitacyjne, rodziny nieheteroseksualne, rodziny na odlegtos¢ (LAT
— living apart-together), transnarodowe, rekonstytuowane, patchworkowe, ktore cechuja bardziej zlo-
zone koligacje rodzinne (Beck-Gernsheim 1998, Connoly 1998, Slany 2002, Szlendak 2010, Okolski
i Fihel 2012).

10 Zoodnie z perspektywa socjobiologii i psychologii ewolucyjnej posiadanie potomstwa lezy
w interesie jednostki, poniewaz pozwala jej przekazywac¢ swoje geny. Z przyczyn biologicznych repro-
dukcyjne mozliwosci kobiet sa bardziej ograniczone niz mozliwo$ci mezezyzn, a koszty reprodukey;j-
ne — wyzsze, poniewaz wiagza si¢ z fizjologiczng inwestycja podczas cigzy i okresu karmienia piersig
(Wilson 1998: 161-162).
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gospodarczy wigze si¢ z gruntowng zmiang roli kobiety i dziecka w spoleczenstwie
oraz zmiang kierunku transferow migdzygeneracyjnych, przede wszystkim zmniej-
szajac ,,optacalnos$¢” posiadania duzej liczby potomstwa. Przy zatoZzeniu malejacej
krancowej korzysci psychologicznej z posiadania potomstwa'! racjonalne jest zatem
ograniczanie ich liczby.

Znaczenie dostgpu do $rodkdéw antykoncepcyjnych i kosztu ich stosowania pod-
kresla koncepcja R.A. Easterlina (1978), wedlug ktorej ptodnos¢ jest wypadkowa
popytu na dzieci (preferencji wobec liczby dzieci zgodnie z teorig Beckera), indy-
widualnego potencjatu reprodukcyjnego (zdolnosci rozrodczej) oraz kosztow regula-
¢ji urodzen. Te trzy czynniki wynikajg z rozwoju spoteczno-gospodarczego, ale tez
w duzym stopniu, oddziatujac na poziom zrealizowanej ptodnosci, warunkujg dalszy
jego przebieg (Radzikowska 1995).

Demograficzne i socjologiczne koncepcje ptodnosci ktada duzy nacisk na czyn-
niki kulturowe warunkujace postawy oraz normy zwigzane z dzietnoscia, instytucjami
rodziny i formami opieki nad potomstwem. Wedlug wspomnianej juz koncepcji dru-
giego przejscia demograficznego, jednostki dazace do realizacji wlasnych potrzeb
i pragnien i majace powszechny dostep do tanich i skutecznych $rodkow antykon-
cepcyjnych nie stawiajg posiadania potomstwa na pierwszym miejscu w hierarchii
warto$ci. Z kolei wedlug koncepcji R. Freedmana (1987, 1975) normy spoteczne
okreslajg cztery domeny zwigzane z tworzeniem si¢ rodzin: (1) zakres i sposoby
kontroli urodzen, (2) pozadang liczbe dzieci w rodzinie, (3) sposoby opieki nad
nimi oraz (4) stopien powszechnos$ci instytucji malzenstwa. Normy te zmieniajg
si¢ w trakcie rozwoju spoteczno-gospodarczego w taki sposob, by sprzyjaé¢ zmniej-
szeniu rzeczywistej plodnosci: dziataja one na rzecz upowszechnienia w petni sku-
tecznej antykoncepcji, zmniejszenia pozadanej (przez aktywng zawodowo kobietg)
liczby potomstwa, skracania okresu domowej opieki nad maltym dzieckiem, mniej-
szej stabilnosci 1 powszechno$ci matzenstw. W zblizony sposob realizacje ptodnosci
opisuje teoria planowanego zachowania (Ajzen 2012, 1985, Fishbein i Ajzen 2010),
ktora odnosi si¢ jedynie do dziatan celowych, poprzedzanych jednoznaczng decyzja.
Intencja, ktora stanowi centrum zainteresowania tej teorii, ksztaltowana jest przez
trzy rodzaje przekonan dotyczacych: (1) oczekiwanych wynikéw danego zacho-
wania, (2) presji normatywnej wywieranej przez bliskich, (3) wpltywu na czynniki
utatwiajace lub uniemozliwiajace realizacj¢ zachowania. Przekonania te sg rowniez
kluczowe dla decyzji o posiadaniu lub nieposiadaniu dziecka'?.

11 Korzys¢ ta jest najwigksza z powodu przyjécia na $wiat pierwszego dziecka, poniewaz zwia-
zana jest z osiggnieciem statusu rodzica i stworzeniem rodziny, a wraz z kazdym kolejnym urodze-
niem maleje.

12 Na przyktad na rezygnacje z posiadania dzieci moze mie¢ wplyw negatywna ocena faktu posia-
dania rodziny, odczuwana presja normatywna przeciwna taczeniu wychowywania dziecka z praca zawo-
dowg kobiety albo przekonanie o niemozno$ci posiadania rodziny ze wzgledu na niestabilnos¢ zwiazku,
niedostateczne warunki mieszkaniowe, finansowe itp.
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Normom spotecznym poswigcona jest koncepcja rownosci ptci P. McDonalda
(2000), zgodnie z ktérg w trakcie przejscia demograficznego maleje dyskryminacja
kobiet w poszczegdlnych sferach zycia spotecznego i w poszczegélnych instytu-
cjach spotecznych. Zmiany sg szczegdlnie wyrazne w instytucjach nastawionych na
jednostke (prawo, rynek pracy, system edukacji), natomiast w innych (rodzinnych,
religijnych) sa znacznie wolniejsze. Prowadzi to do sprzecznosci oczekiwan spotecz-
nych odnoszacych si¢ do zycia zawodowego i rodzinnego, a takze do podwdjnego
obcigzenia kobiet obowigzkami w tych dwoch sferach zycia. W podobny sposob opi-
suje to interakcjonistyczne podej$cie do 16l spotecznych (McCall i Simmons 1966),
zgodnie z ktérym w warunkach wysoce konkurencyjnego rynku pracy wystepuje
konflikt r6l matki i pracownicy (Goode 1960, Cover 1989). Moze to powodowac
rezygnacj¢ kobiet z pelnej realizacji zamierzen zawodowych lub prokreacyjnych.
Z tego tez powodu koncepcje socjologiczne, w szczegdlnosci koncepcja rownosci
ptci McDonalda, wymieniajg jako wazne wszelkie dziatania panstwa przeciwdzia-
tajace dyskryminacji kobiet i promujace rowny podziat obowigzkéw domowych
pomigdzy oboje partneréw, w tym opieki nad dzieckiem.

Podobnie modele ekonomiczne budowane na gruncie koncepcji racjonalnego
wyboru wskazuja, ze takie instrumenty polityki panstwa jak opodatkowanie posred-
nie i bezposrednie, zasitki, subsydia czy finansowanie opieki instytucjonalnej nad
dzie¢mi moga sprzyja¢ zwickszeniu ptodnosci w réznych grupach ludnosci (w zalez-
nosci od formy pomocy wsrod dobrze lub gorzej sytuowanych grup).

Reasumujac, w ujeciu teoretycznym na odraczanie i spadek matzenskosci i ptod-
nosci wptywajg przede wszystkim wzrost gospodarczy, rozwdj instytucji zabezpie-
czenia spotecznego oraz przemiany aksjonormatywne. Czynniki majace zwigzek
ze spadkiem i opdznianiem ptodnosci, wskazywane na gruncie teorii demograficz-
nych, ekonomicznych i socjologicznych, podsumowuje Rys. 4. Nie wszystkie z nich
mogty mie¢ jednak znaczenie dla interesujacego nas okresu, tj. péznego PRL i trans-
formacji ustrojowej, co dotyczy w szczegdlnosci powstania systemdéw emerytalnych,
ktore przypada na duzo wczesniejszy okres. Wsrod pozostatych czynnikow mozna
wyrdzni¢ takie, ktére miaty wpltyw na odraczanie matzenstwa i/lub ptodno$ci, na
przyktad wzrost stopy zwrotu z edukacji, sktaniajacy jednostki do wydtuzania czasu
nauki, lub takie, ktore sprzyjaty niskiej matzenskos$ci i ptodnosci, na przyktad moz-
liwo$¢ stosowania antykoncepcji czy konflikt r6l kobiet w gospodarstwie domowym
oraz na rynku pracy, oraz takie, ktore wigzaty si¢ zar6wno ze zmiang kalendarza
zdarzen demograficznych, jak i poziomem ich intensywnosci, na przyktad moz-
liwos¢ realizacji alternatywnych (do zycia rodzinnego) stylow zycia w mtodos$ci.
Wreszcie, o ile w powstanie instytucji welfare state zmniejszalo ,,optacalnos$¢”
duzej liczby potomstwa, na obecnym poziomie rozwoju spoteczno-gospodarczego
cz¢$¢ przemian odnoszacych si¢ do otoczenia instytucjonalnego powinno, zgodnie
z teoretycznymi przestankami, przeciwdziata¢ negatywnym przemianom w zakre-
sie rozrodczo$ci. Chodzi nam na przyktad o przeciwdziatanie dyskryminacji kobiet
W pracy czy wzrost wsparcia rodzin w wymiarze finansowym 1 instytucjonalnym.
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Rzecz jednak w tym, ze rozwoj spoleczny ulegat w Polsce, tak w okresie PRL, jak
1 transformacji ustrojowej, znacznej deformacji, o czym pisano roéwniez na gruncie
badan demograficznych'3. Dlatego w dalszej czeéci artykutu prezentujemy przeglad
badan dotyczacych posrednich determinant spadku oraz odraczania matzensko$ci
i ptodnosci. Determinanty te zostaly pogrupowane tematycznie, odnoszac je do
zmian ustroju politycznego, przemian na rynku pracy, polityki panstwa, przemian
cyklu zycia, warto$ci, upowszechnienia antykoncepcji oraz zmian rél kobiety i mez-
czyzny w rodzinie.

Rysunek 4. Najwazniejsze procesy przyczyniajace si¢ do malejacej ptodnosci (schemat teoretyczny)
Figure 4. Main processes contributing to the fertility decline (theoretical framework)

Modernizacja:

= wzrost dochodow i aktywizacja zawodowa kobiet

= wzrost stopy zwrotu z edukacji

= zmiana kierunku transferow w rodzinie (spadek korzysci produkcyjnej i socjalnej
z posiadania dzieci)

= mozliwos$¢ stosowania antykoncepcji wysokiej skuteczno$ci

= wzrost indywidualizmu, nietrwalo$¢ zwiazkow, alternatywne style zycia

<z 2 ~z

Substytucja liczby . .
Wzrost kosztow dzieci ich jakoscia, Konﬂ(l)k;pmoimlc;cliiy
posrednich wyzszy koszt ymoganmi ryn
. . .. , S pracy irealizacja
posiadania dzieci bezposredni dzieci o oo
C e, opieki nad dzieémi
wysokiej jakosci
7\

i it i

Otoczenie instytucjonalne:

= zakres i wysoko$¢ wsparcia rodzin w wymiarze finansowym (redystrybucji
dochodow, subsydiow, zasitkow) i instytucjonalnym (zewngtrzna opicka nad
dzieckiem)

= oddziatywanie na czynniki kulturowe: dyskryminacj¢ kobiet, podziat pracy
w rodzinie itp.

= powstanie instytucji panstwa opiekunczego i systeméw emerytalnych

Zrbdto: opracowanie wiasne.
Source: own elaboration.

13 Mozna tu na przyktad przywola¢ rozwazania o znaczeniu terapii szokowej oraz otwarcia
si¢ polskiego spoteczenstwa na Zachoéd w kontekscie malejacej ptodnosci (Okolski 2004), wpty-
wu rosnacego bezrobocia na spadek matzenskosci (Gotata 1995) czy proceséw ekskluzji spotecz-
nej na wzrost plodnosci pozamalzenskiej na obszarach dotknietych diugotrwatym bezrobociem
(Szukalski 2004).
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POSREDNIE DETERMINANTY ZMIAN PLODNOSCI W POLSCE

USTROJ POLITYCZNY

System panujacy w Polsce przed 1989 rokiem cechowal si¢ niedoborem dobr
materialnych i1 niskim poziomem zycia, a niskie zarobki me¢zczyzn sprawialy, ze
do utrzymania rodziny konieczne bylo (i ideologicznie wspierane) podejmowanie
zatrudnienia przez kobiety (Sokotowska 1977). Odsetek kobiet zatrudnionych byt
wowczas duzo wyzszy niz po 1989 roku (Stefanska 2008), lecz czgsto pracowaty
one w sektorach gospodarczych i na stanowiskach o nizszym poziomie wynagro-
dzen i gorszych mozliwosciach awansu (Jarska 2011, Fidelis 2015). Szczegolnie
po 1956 roku nasilit si¢ trend zatrudniania kobiet na stanowiskach mniej ptatnych,
mniej zmechanizowanych, mniej eksponowanych — co miato wspotgra¢ z ich konsty-
tutywna, pozazawodowa rolg opiekuncza. Wysokie zatrudnienie kobiet nie zawsze
wigzato si¢ z faktycznym zapotrzebowaniem na prace i produktywnoscig i — jesli
zaistniaty ku temu warunki — kobiety czesto wycofywaty sie z rynku pracy, by spra-
wowac opieke nad dzie¢mi i obowiazki domowe. Stato si¢ tak na przyktad w latach
osiemdziesigtych, kiedy wprowadzono zasitek wychowawczy.

Sposob organizacji panstwa narzucal bowiem stosunki paternalistyczne na
wszystkich poziomach zycia spolecznego: na linii stosunku wiladzy do spoteczen-
stwa, przelozonego w zaktadzie pracy do pracownika, gtowy rodziny do pozostatych
jej cztonkow. Podtrzymywano paternalistyczny, wrecz patriarchalny model rodziny
gwarantujacy jego czlonkom bezpieczenstwo ekonomiczne i socjalne, w ktorym
kobiety byty obarczone ,,podwojnym etatem” — obowigzkami w domu i w miejscu
pracy'*. Kulturowy wzorzec wykonywania obowigzkéw domowych przez kobiete,
a przez to mniejsze zaangazowanie kobiet w aktywnos$¢ zawodows, byt kwestig
ogoélnie przyjeta i tolerowana, rowniez przez przelozonych w zaktadach pracy.

System autorytarny zapewniat rodzinom stabilne warunki, ktére obejmowaty
pewne zatrudnienie, bezptatne ustugi zdrowotne, edukacje¢, do pewnego tez stopnia,
i szczego6lnie od lat siedemdziesigtych miejsce dla dziecka w przedszkolu. Konflikt
kobiecych 16l w rodzinie i na rynku pracy byt silny, jednak w przeciwienstwie do
okresu po 1989 roku, w PRL kobiety nie byly poddane presji wysoko konkurencyj-
nego rynku pracy, wymogowi podnoszenia kwalifikacji, pracy do p6znych godzin
wieczornych!>, a przede wszystkim — niestabilnoéci zatrudnienia. W poréwnaniu
z warunkami transformacji ustrojowej, ,,socjalizm okresu PRL, chociaz nie ofero-
wat swobody wyboru styléw Zycia ani nie stwarzal mozliwos$ci znaczacej poprawy
jego jakosci, zapewnial pewng stabilno$¢ (matg stabilizacje) i redukowal poczucie
zagrozenia rodziny” (Okolski 2006: 138). W systemie autorytarnym rodzina mogta

14 Wicksze obcigzenie bylo w rodzinach chtopskich, gdzie kobiety oprécz ,,przydomowych” obo-
wigzkow wykonywaly tez czynnosci zwigzane na przyktad z hodowla zwierzat na potrzeby gospodar-
stwa (Tryfan 1987).

15 7 wyjatkiem pracy zmianowej w zaktadach przemystowych.
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sie jawi¢ jako bezpieczna przystan'®, a czlonkowie rodziny — jako jedyni, ktérym
mozna zaufa¢ i na ktérych pomoc mozna liczy¢. Stad waga powiazan krewniaczych,
wzajemnych zobowigzan i koneksji (,,amoralny familizm”, Tarkowska i Tarkowski
1990, Giza-Poleszczuk 2002).

Natomiast w okresie transformacji brak stabilno$ci otoczenia spotecznego, a wia-
$ciwie pewnego uktadu funkcji i rél panstwa oraz zakladu pracy, mogt by¢ klu-
czowy dla procesu formowania si¢ rodzin w krajach Europy Srodkowo-Wschodnie;.
Pokazat to dla Bulgarii i Rosji D. Philipov (2002), ktory odnidst koncepcje anomii
spotecznej (czyli braku lub stabosci norm spotecznych regulujacych funkcjonowa-
nie jednostek w grupach spotecznych) do braku cigglosci w systemie spotecznym,
rodzacego poczucie niepewnos$ci w odniesieniu do warunkow ekonomicznych,
wsparcia panstwa, odpowiedzialno$ci pracodawcow 1 instytucji panstwa za warunki
zycia rodzin. Wyniki tych badan wskazywaty, ze spadek dzietno$ci w obu krajach
w najwickszym stopniu wyjasniatly zmienne okre$lajace anomig spoteczng i erozje
kapitatu spotecznego.

W okresie PRL mozliwo$ci realizacji poza domem, na przyktad awansu spotecz-
nego, ekonomicznego, prowadzenia zycia kulturalnego, spedzania wolnego czasu'’,
byty bardzo ograniczone. Wraz z innymi czynnikami (np. polityka mieszkaniowa)
mogto to sktania¢ mtodych Iudzi do wczesnego zaktadania rodziny. Z kolei w sytu-
acji niemozno$ci kumulacji débr materialnych, reprodukcja biologiczna i inwesto-
wanie w dzieci byly racjonalng strategia podejmowana z nadziejg na odroczone
,korzysci dynastyczne”. Zatem rodzina w tym ujeciu nie byta ,,wspdlnota psycho-
logiczng” (Polacy rzadziej wskazywali na ten element jako na warunek szczesli-
wego matzenstwa), ale ,,jednostka zadaniowa”, ktorej wewnetrzne konflikty musiaty
zosta¢ sthumione (Giza-Poleszczuk 2002).

Tymczasem po 1989 roku wachlarz mozliwosci samorealizacji okazat si¢ na tyle
szeroki, wymogi silnie konkurencyjnego rynku pracy tak duze, a koszty wychowania
dzieci tak wysokie, ze mtodzi ludzie zaczeli odraczaé Iub wregecz porzucaé decyzje
o zatozeniu rodziny. Mozna zaryzykowac¢ rowniez teze, ze ludzie w mniejszym stop-
niu zaczeli traktowad rodzing jako jednostke zadaniowa, a w wiekszym — sami stali
si¢ jednostkami zadaniowymi, ktore buduja indywidualng karier¢ na rynku pracy
i kieruja si¢ checig wlasnego rozwoju, a waga familizmu stabnie!®.

16 Podobnie, cho¢ z innych powodéw, postrzegat rodzing w $wiecie kapitalistycznym C. Lasch (1977).

17 Ograniczona byla tez ilo§¢ wolnego czasu.

18 Swiadczy o tym na przyktad awans Polski w rankingu Transparency International wyroézniajacym
kraje o przejrzystych, niepoddanych korupcji stosunkach spotecznych (Transparency International 2017).
Powolne odchodzenie od familizmu, chociaz wciaz pozostawat on ceniong warto$cia (Giza-Poleszczuk
2002: 290), zwigzane bylo z rozprzestrzenianiem si¢ regut nowoczesnego panstwa prawa na pozostate
sfery zycia spolecznego.
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RYNEK PRACY

W okresie powojennym nastgpit wzrost aktywnosci zawodowej kobiet: ich udziat
w ogolnej liczbie pracujacych zwiekszyt sie z 31% w 1950 roku do 46% w roku 198917
Po roku 1989 rejestrowano spadek wskaznikow aktywnosci 1 zatrudnienia kobiet. Na
przyktad, w roku 1994 i 2003 wskaznik aktywnosci zawodowej kobiet wynosit odpo-
wiednio 52% i 48%, za$ wskaznik zatrudnienia — 44% 1 38% (GUS 2004). Zmiany
te zwigzane byly z gruntowng reorganizacja gospodarki i rynku pracy. W pierwszych
latach transformacji rejestrowano spadek produktu krajowego brutto, bardzo wysoka
inflacje, okresowy spadek poziomu zycia, pojawilo si¢ — i szybko wzrosto — bezro-
bocie, ktore w wiekszym stopniu dotkneto kobiety niz mezczyzn?’. W pierwszych
latach transformacji (1990-1991) kobiety przewazaty np. wsrdéd zwalnianych grupowo
oraz wsrod bezrobotnych absolwentow, takze czesciej doswiadczaty bezrobocia dhu-
gotrwatego (Mandal 1995). Za L.E. Kotowska (2004, 2005) mozna postawi¢ teze, ze
w zwigzku z rosngcg konkurencjg na rynku pracy oraz wzrostem wymogow elastycz-
noS$ci i mobilno$ci poglebit si¢ konflikt praca — rodzina.

Co ciekawe, stopa zatrudnienia kobiet w wieku 25-34 lat zmalala w mniejszym
stopniu niz m¢zczyzn — ich réwiesnikow, co swiadezy o duzej wadze pracy dla mto-
dych kobiet (Matysiak 2009). Jest to zwigzane, po pierwsze, ze strategig edukacyjna
kobiet, polegajaca na dazeniu do zdobycia wyksztalcenia wyzszego, gdyz wsrod
0s0b z wyksztalceniem wyzszym prawie nie wystepuja roznice we wspotczynnikach
zatrudnienia pomiedzy ptciami. Po drugie, wiaze si¢ to ze strategia odraczania decy-
zji o dziecku w sytuacji konfliktu kulturowego, instytucjonalnego i strukturalnego
(Matysiak 2009). Dyskryminacja kobiet na rynku pracy nie tylko pod wzgledem
ptac, ale takze stabilno$ci zatrudnienia (Kotowska 1995, Kowalska 1999, Sztan-
derska i Grotkowska 2009) i mozliwosci awansu (Domanski 1999, Zwiech 2010)
sprawia, ze decyzje o dziecku sg odraczane w ramach strategii unikania (awersji do)
ryzyka oraz ze wzgledu na bardzo wysokie koszty alternatywne zwigzane z pozycja
na rynku pracy. Stabilne zatrudnienie sprzyja podejmowaniu przez kobiety w Polsce
decyzji o urodzeniu zar6wno pierwszego, jak 1 drugiego dziecka (Kurowska 2012),
cho¢ w bardziej sprzyjajacych warunkach instytucjonalnych zwigzek ten moglby

19 Na tle innych krajow socjalistycznych bloku wschodniego Polska cechowata si¢ stosunkowo
wysoka aktywizacja zawodowa kobiet (Sokotowska 1973). Opracowania historyczne okresu PRL
poswigcaja sporo uwagi aktywizacji zawodowej kobiet zameznych — byl to zasadniczo nowy fakt,
poniewaz przed wojng dominujagcym modelem byto podejmowanie pracy zarobkowej przez kobiety nie-
zamezne — w 1931 roku zaledwie trzy na 100 kobiet zame¢znych pracowalo poza domem (Kurzynowski
2000: 190, por. tez Jarosz 2000: 121-122). Z kolei dla okresu powojennego Kurzynowski przytacza
wskaznik aktywnosci zawodowej mezatek wynoszacy na 100 kobiet: 13 (1950), 42 (1960), 68 (1970)
i 69 (1989) (ibidem: 193). Mgzatki zwickszaty swoj udziat w ogole pracujacych kobiet, pod koniec lat
1980-tych stanowiac okoto 70%.

20 W poréwnaniu z mezczyznami wicksza byla liczba bezrobotnych kobiet, wigksza dynamika
przyrostu bezrobocia, a takze wigkszy byt udziat bezrobotnych w ogoéle aktywnych zawodowo kobiet
(Janowska 1 in. 1992, Mandal 1995, Gawrycka i in. 2010).
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by¢ bardziej wyrazny?!. W tym miejscu warto tez wspomnie¢ o zasadniczym zna-
czeniu kapitatu kulturowego — umiejetnosci, najlepiej poswiadczonych formalnym
dyplomem, dla szans na wysoce konkurencyjnym rynku pracy. Wzrost stopy zwrotu
z edukacji nie tylko sprzyja wydhuzaniu okresu nauki (por. dalsza cze$¢ dotyczaca
przebiegu zycia) 1 odraczaniu ptodnosci przez mtode osoby w wieku prokreacyjnym,
ale zwieksza tez tzw. koszt dzieci wyzszej jakos$ci, czyli odpowiednio wyksztatco-
nych. To z kolei stanowito w okresie transformacji ustrojowej czynnik sprzyjajacy
ograniczaniu ptodnosci.

POLITYKA PANSTWA WOBEC RODZIN

W pierwszych dekadach ustroju socjalistycznego rzady nie tylko w Polsce, ale
w calej Europie Srodkowo-Wschodniej traktowaly wzrost liczby ludnosci jako
warto$¢ samg w sobie, wskaznik sily i przewagi nad ustrojem kapitalistycznym.
Frejka i Sobotka (2008) wskazuja, ze do konca lat sze$édziesiagtych rzady socjali-
styczne w Europie realizowaly polityki pronatalistyczne, ktore rdznity si¢ miedzy
krajami i obejmowaty szeroki wachlarz instrumentéow. Chociaz analiza oficjalnego
dyskursu wtadzy w Polsce wskazuje na utrzymywanie si¢ tej polityki az do konca
lat osiemdziesigtych (Marody i Giza-Poleszczuk 2000, Siemienska 1983), to realne
posuniecia rzadu, przede wszystkim umozliwienie w 1956 roku aborcji na zadanie,
zaprzeczaly pronatalistycznemu celowi polityki.

Warto wigc zwroci¢ uwage na zmienno$¢ i tymczasowos¢ poszezegolnych progra-
moéw realizowanych w okresie PRL. Na przyktad, o ile w latach siedemdziesigtych
program korzystnych pozyczek oraz przydzialow mieszkaniowych skierowany byt
do par matzenskich, zwtaszcza posiadajacych dzieci, o tyle juz w latach osiemdzie-
sigtych mowiono o niesamodzielno$ci mtodego pokolenia (Warzywoda-Kruszynska,
Krzyszkowski 1990), ktore zmuszone byto mieszka¢ w gospodarstwach domowych
swoich rodzicow czy innych krewnych. Po 1989 roku polityka mieszkaniowa ulegla
gruntownej reorganizacji, nowo budowane mieszkania staty si¢ dobrami prywatnymi
nabywanymi na zasadach rynkowych, a zatozenie rodziny przestato by¢ przepustka
do niezaleznos$ci ekonomicznej i do whasnego mieszkania. To praca stata si¢ prze-

21 W krajach OECD zalezno$¢ pomiedzy aktywnoscig kobiet na rynku pracy a posiadaniem dzieci
byta do potowy lat 1980-tych ujemna, pozniej stata si¢ dodatnia (Engelhardt i Prskawetz 2004). Przy-
czyna tej zmiany bylo wprowadzenie rozwigzan sprzyjajacych integracji matek na rynku pracy, rownemu
podziatowi obowiazkoéw domowych oraz potaczeniu zycia rodzinnego i zawodowego na przyktad przez
promowanie elastycznych form zatrudnienia, takich jak praca w niepelnym wymiarze czasu, elastyczna
organizacja pracy (Luci-Greulich i Thévenon 2013, Thévenon i Luci 2012). W krajach Europy Zachod-
niej aktywno$¢ zawodowa kobiet ogranicza sktonnos$¢ do prokreacji, ale negatywny wplyw zatrudnie-
nia jest stabszy w krajach o nizszym poziomie niekompatybilnosci zycia rodzinnego z zatrudnieniem
(np. kraje nordyckie) (Matysiak i Vignoli 2008). W czeéci krajow Europy Srodkowo-Wschodniej zwia-
zek migdzy dzietnoscia i poziomem aktywnos$ci zawodowej kobiet okazuje si¢ nieistotny (Matysiak
i Vignoli 2008), w innych dodatni, cho¢ bardzo staby, ktory jednak interpretowany jest jako przejaw
warunkowania decyzji o posiadaniu dziecka zatrudnieniem przysziej matki (Matysiak 2009).
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pustka do niezalezno$ci ekonomicznej i wlasnego mieszkania, a w konsekwencji —
do zatozenia rodziny?? (por. cze$¢ o przebiegu zycia).

Podczas transformacji ustrojowej nastgpity zmiany polityki rodzinnej. Przedsta-
wiamy je bardzo skrotowo. W polskiej i zagranicznej literaturze zwykle wymieniane
sg cztery typy instrumentow: $§wiadczenia rodzinne, ustugi spoteczne adresowane
do rodzicow i dzieci, rozwigzania w systemie podatkowym i urlopy macierzynskie,
ojcowskie 1 rodzicielskie (por. Kurowska 2012). Niektorzy autorzy wskazujg jesz-
cze na piaty typ instrumentow polityki rodzinnej — wspieranie okreslonych postaw,
zwlaszcza partnerstwa w rodzinie (Kotowska i in. 2009: 275). W czasie transfor-
macji ustrojowej brakowato w Polsce takich rozwigzan, cho¢ partnerstwo ma duze
znaczenie dla kobiet podejmujacych decyzje prokreacyjne (por. cze$¢ 3.7.). Mimo,
ze nie sposob zmierzy¢ efektywnosci poszczegodlnych instrumentéw, analizujac
przemiany dzietno$ci w Polsce, warto przywota¢ wyniki analiz skuteczno$ci polityk
rodzinnych. Mozna zaobserwowac, ze bezposrednia pomoc finansowa (w postaci
$wiadczen rodzinnych) byta zaréwno przed 1989 rokiem, jak i pozniej, przynaj-
mniej do 2016 roku, kiedy rozpoczeto realizacje Programu ,,Rodzina 500+, bardzo
ograniczona 1 przede wszystkim skierowana do rodzin najubozszych, co sytuuje ja
raczej w ramach pomocy socjalnej niz polityki demograficznej (por. Sikorska 1987
za Marody i Giza-Poleszczuk 2004: 287-288)>. Natomiast rozwigzania fiskalne,
w szczegolnosci mozliwo$é uzyskania zwrotu podatkowego, sg korzystne przede
wszystkim dla zwigzkow matzenskich, w ktorych wystepuje znaczgca przewaga
dochodow jednego z matzonkow. Ulgi podatkowe z tytulu posiadania dziecka w nie-
wielkim stopniu rekompensujg koszty wychowywania dzieci.

Z kolei w odniesieniu do ustug spotecznych, szczegolnie bezptatnego lub doto-
wanego dostepu do publicznej opieki nad dzie¢mi (przedszkola, Ztobki, opieka
pediatryczna i in.) oraz urlopéw skierowanych do rodzicow trzeba stwierdzié, ze
transformacja systemowa w Polsce niosta ze sobg spadek dostepnosci instytucjonal-
nej opieki nad dzie¢mi w wieku przedszkolnym. Nalezy tutaj zaznaczy¢, ze okres
PRL nie byt jednorodny pod wzgledem dostepu do ustug opiekunczych dla dzieci.
W pierwszych dziesigcioleciach po wojnie wladze promowaly kolektywizowanie
wychowywania dzieci, ale liczba miejsc w przedszkolach i ztobkach byta niewy-
starczajaca. Przedszkolna forma opieki upowszechnita si¢ dopiero w latach siedem-
dziesigtych?*. Jednak na poczatku lat dziewieédziesigtych radykalnie zmniejszyta sie

22 Co prawda panstwo w okresie po 1989 roku kilkukrotnie wprowadzato programy mieszkaniowe,
ale nie cieszyly si¢ one duza popularnoscig. Byly raczej kierowane do 0sob o $rednich dochodach, co
nie mogto rozwiagza¢ napigtej sytuacji mieszkaniowe;.

23 Pomoc ta okazuje si¢ tez nieskuteczna w wyréwnywaniu poziomu zycia, o czym $wiadczy fakt,
iz rodziny wielodzietne sa w Polsce najbardziej narazone na ubdstwo Na przyktad, wedtug Diagnozy
Spotecznej (Czapinski i Panek 2007) odsetek gospodarstw domowych w ubdstwie wynosit 1,7% dla mat-
zenstw bez dzieci, 2,8% dla matzenstw z 1 dzieckiem, 6,6% dla matzenstw z 2 dzieci, 7,8% dla rodzin
niepelnych i 12,1% dla rodzin wielodzietnych.

24 Liczba przedszkoli w Polsce rosta, jednak w roku 1970 objeta zaledwie 24% dzieci w skali
catej Polski (wzrost z 15% w 1953 roku). Liczba Ztobkéw rosta do 1956 roku, w ktoérym osiagneta
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(4-krotnie w poroéwnaniu z latami osiemdziesigtymi) liczba miejsc w publicznych lub
przyzaktadowych ztobkach, co czgsciowo wynikato z upadku duzych zaktadow pracy
(por. Sztanderska i Grotkowska 2009: 97-98). Réwnoczesnie odsetek dzieci przeby-
wajacych w ztobkach osiaggnat w Polsce warto$¢ bardzo niska (1,5% w 2000 roku),
jedna z najnizszych w calej Europie. Oznacza to, ze wlasnie w okresie, gdy praca
zawodowa stata si¢ mniej pewna i bardziej wymagajaca (na przyklad czas pracy
ulegt wydtuzeniu), zmniejszyta si¢ mozliwos¢ taczenia pracy zawodowej i rodzi-
cielstwa®. Z kolei liczba miejsc w przedszkolach (w przeliczeniu na 1000 dzieci
w danym wieku) pozostata w latach dziewigcédziesiatych na poziomie z lat osiem-
dziesiatych, a nastepnie wyraznie wzrosta, jednak w znacznym stopniu bylo to zwia-
zane z wprowadzeniem obowigzku edukacyjnego dla dzieci w wieku 6 lat?®.
Polityka urlopéw macierzynskich i wychowawczych nie odpowiadata wyzwa-
niom demograficznym, ani nie przystawata do realiéw rynku pracy — zaréwno przed
1989 rokiem, jak i pézniej. Urlop wychowawczy (roczny, nieplatny) zostat wpro-
wadzony w 1968 roku, a w 1972 roku zostal wydtuzony do 3 lat. W 1981 roku
wprowadzono dodatkowo zasitek wychowawczy na czas urlopu, przez co znacznie
spadt odsetek kobiet wracajacych po urodzeniu dziecka do pracy (z 38% w 1978
roku do 8% w 1982 roku). Owa zachg¢ta materialna zostata zaproponowana juz
w czasie trwania baby boomu, prawdopodobnie jeszcze zwigkszajac liczbe uro-
dzen. Z kolei w roku 1989, kiedy liczba urodzen byla o ponad 20% nizsza niz
w szczytowym momencie wyzu (w 1983 roku), radykalnie zmniejszono wysoko$é
tego zasitku. Pokazuje to, ze polityka panstwa byta realizowana w sposob anty-
cykliczny w stosunku do rozrodczosci: stymulowata wzrost liczby urodzen, kiedy
bylo ich stosunkowo duzo, a dziatala hamujaco, gdy bylo ich stosunkowo mato.
Spadek dzietnosci doczekat si¢ w Polsce upolitycznienia dopiero kilkanascie lat
po rozpoczgciu tego procesu (Duszezyk i Lesinska 2016). Wraz z rosngcg $wia-
domoscig problemu wprowadzono rozwigzania majace mu przeciwdziata¢: w roku
2009 wydtuzono urlopy macierzynskie, dajac mozliwos¢ skorzystania z 6 tygodni
dobrowolnego urlopu macierzynskiego, w 2013 r. wprowadzono 6-miesi¢czny urlop
rodzicielski?’, w 2010 r. wprowadzono tygodniowy urlop ojcowski, ktory w 2012 r.

poziom 947, nastgpnie powolny wzrost datuje si¢ od 1966 roku. Dzieci przebywajace w ztobkach nie
stanowity nigdy wigcej niz 6% dzieci w wieku do lat trzech (dane: opracowanie wtasne na podstawie
rocznikow statystycznych GUS, Kordasiewicz 2016: 154 i nn.). Marody i Giza-Poleszczuk postawity
tez¢ o niewystarczajacym rozwoju instytucji opieki w stosunku do potrzeb lat 1960-tych (2000: 50). Na
podstawie powyzszych danych uprawnione wydaje si¢ rozciggnigcie tej tezy na caty okres lat 1940-tych
do 1960-tych. W latach 1970-tych obserwujemy wzrost liczby przedszkoli i udziatu dzieci w edukacji
przedszkolnej, natomiast w promowanych przez PRL zlobkach poziom uczestnictwa pozostawat bar-
dzo niski.

25 W ostatnich latach nastgpit wzrost liczby placowek dla dzieci do lat 3 —w 2014 r. opieka objetych
byto 7% wszystkich dzieci w wieku 0-3 lata.

26 W 2014 roku 82,3% dzieci w wieku 3-6 lat bylo objetych wychowaniem przedszkolnym (w mia-
stach 95,7%, na wsiach 64%).

27 Szacuje sig, ze okolo 25% pracownic najemnych w wieku 15-24 lat i 65% w wieku 25-35 lat jest
zatrudnionych na podstawie bezterminowej umowy o prace i tym samym mogloby skorzysta¢ z urlopu

50



www.czasopisma.pan.pl P@N www.journals.pan.pl
<D

Determinanty spadku plodnosci w Polsce — proba syntezy

wydhuizono do 2 tygodni, w 2016 roku wprowadzono roczny zasitek dla osob, ktore
wczesniej nie miaty prawa do urlopéw macierzynskich, oraz uruchomiono Program
,,Rodzina 500+,

ZMIANA PRZEBIEGU ZYCIA

Wiele czynnikéw, o ktorych tu piszemy, ztozyto si¢ na zmiang tresci oraz dhu-
gosci faz przebiegu zycia po 1989 roku. Owa zmiana jest obserwowana w prawie
wszystkich krajach wysokorozwinietych i Europy Srodkowo-Wschodniej, ale ze
wzgledu na gwaltowne przej$cie od systemu socjalistycznego do kapitalistycznego
jest ona w Polsce bardzo wyrazna. Polega ona na wydtuzeniu okresu mtodosci
poprzedzajacej moment zatozenia rodziny, okresu poswigconego edukacji, pozniej-
szego wchodzenia na rynek pracy, dtuzszego okresu pozwalajacego na ugruntowanie
pozycji zawodowej, realizacji aspiracji materialnych oraz pozamaterialnych. Obser-
wowane zmiany wynikaja z rosngcej konkurencji na rynku pracy, ale tez ze wzrostu
oczekiwan, o czym traktujg np. koncepcje spoteczenstwa post-materialistycznego
oraz drugiego przejscia demograficznego.

W Polsce bardzo wyrazny jest wzrost odsetka osob, zwtaszcza kobiet, kontynu-
ujacych edukacj¢ na poziomie szkoly wyzszej. Jeszcze w 1992 roku 9% kobiet i 7%
me¢zezyzn w wieku 25-34 miato ukonczone wyzsze studia; w roku 2011 warto$ci
te wzrosty odpowiednio do 42% i 27%. Roéwnoczesnie Polska nalezy do krajow
europejskich o najwyzszym odsetku mtodych, dorostych ludzi wcigz mieszkajacych
z rodzicami. Glowna przyczyna tego stanu rzeczy jest brak mozliwosci finanso-
wych, pozwalajacych na wyprowadzenie si¢ z domu rodzinnego i zamieszkanie
samodzielne albo z partnerem/wspotmatzonkiem. Przemiany w sposobie wchodze-
nia w dorosto$¢ obrazuje analiza kohort kobiet urodzonych od 1966 do 1981 roku
(Baranowska 2009). Potowa kobiet urodzonych pod koniec lat sze$¢dziesigtych
roéwnoczesnie zaczela aktywnos¢ zawodowsa oraz rodzinng, przy czym zazwyczaj
macierzynstwo byto poprzedzone kréotkim, kilkumiesigcznym stazem pracy. W przy-
padku kobiet urodzonych na przetomie lat siedemdziesigtych i osiemdziesigtych
najliczniejsza grupe stanowily osoby, ktore rozpoczely prace zawodowa i przez co
najmniej 2 lata nie zdecydowaty si¢ na zatozenie rodziny. W rezultacie moment
przejscia do dorostosci, wyznaczony przez fakt zalozenia rodziny oraz osiagnigcia
samodzielno$ci materialnej, nastapil o ponad 3 lata pozniej wsrod kohort pozniej
urodzonych (Rybinska 2016).

Decyzje o matzenstwie i posiadaniu dzieci sa obecnie coraz cz¢$ciej podejmo-
wane jednoczes$nie, przy czym powodem nie sg nieplanowane cigze?$, lecz intencjo-
nalne zachowania: osoby, ktore zawieraja zwigzek matzenski, w bardzo niedtugim

rodzicielskiego bez obaw o powr6t do pracy (GUS 2014b). Sytuacja kobiet zatrudnionych na umowe
terminowa moze by¢ jednak inna.

28 Udziat tzw. ,,wczesnych” urodzen, majacych miejsce w ciggu 9 miesiecy od zawarcia matzefistwa,
wsrod urodzen pierwszej kolejnosci spadt z 50% w 1990 roku do 22% w 2015 roku.
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czasie spodziewaja si¢ pierwszego dziecka. Podobnie, decyzje o powickszaniu
rodziny o kolejnego potomka sg podejmowane coraz czesciej w krotszych odste-
pach czasu (urodzenia kolejnych dzieci nastepuja po sobie szybciej), niz w okresie
PRL. Takie zageszczenie wydarzen rodzinnych moze stanowi¢ wigksze obcigzenie
zwigzane z konfliktem praca — rodzina w krétkim okresie, mniejsze za$ dla calej
Sciezki zawodowej w perspektywie dtugookresowe;.

CZYNNIKI AKSJONORMATYWNE

Refleksja dotyczaca przyczyn przemian rodziny i dzietno$ci w Polsce musi
uwzgledni¢ analize wartos$ci, ktore majg wspotczesnie kluczowe znaczenie dla
okreslenia zachowan prokreacyjnych (Okolski 1990). Obserwujemy bowiem proces
demograficzny, ktérego rezultat przypomina drugie przejscie demograficzne (van
de Kaa 1987), ale nie jest oczywiste, czy prowadzitly do niego te same przemiany
o charakterze kulturowym, ktdére rozpoczety si¢ w Europie Zachodniej w latach
60-tych XX wieku.

Wartosci uznawane w danej kulturze za wazne sg wzglednie stale w czasie
i nawet gruntowne przemiany polityczne czy ekonomiczne nie prowadza szybko do
ich diametralnej przebudowy. Réwniez transformacja w Europie Srodkowo-Wschod-
niej nie miata takich skutkéw (Inglehart 1997: 337). C. Welzel (2006) na podstawie
badan World Value Survey wyodrebnil dwie grupy wartosci: $wiecko-racjonalng?’
oraz zwigzang z autoekspresja’’. W polskim spoleczenstwie podkreslane jest zna-
czenie religijno$ci, patriotyzmu i wladzy, nauczane jest postuszenstwo i wspierany
familizm, jednoczes$nie w niewielkim stopniu podkresla si¢ wolnosci obywatelskie
1 polityczne, zachowania nonkonformistyczne, czy swobodne wyrazanie siebie.
W prowadzonych badaniach sondazowych wigkszo$¢ Polakéw deklaruje, ze najwaz-
niejsza dla nich jest rodzina (por. np. World Value Survey, European Values Study),
przy czym w ostatniej fali badania EVS respondenci rzadziej deklarowali, Ze rodzina
jest dla nich bardzo wazna badz wazna.

Szczegblne znaczenie rodzinie przypisywano na poczatku lat osiemdziesiatych,
kiedy — w wyniku wprowadzenia stanu wojennego — dalece ograniczono swobody
obywatelskie. Rodzina stanowila bezpieczng przystan w obliczu poczucia zagrozenia
ze strony instytucji panstwa, pozwalata jednostce ,,wyj$¢ z trudnych sytuacji zycio-
wych” (Marody 1 Giza-Poleszczuk 2004: 214). Nastgpit wowczas ,.epizodyczny,
niespodziewany wzrost rozrodczosci” (Okolski 2002: 54) wynikajacy z wczesniej-
szego wzrostu wspotczynnika zawierania malzenstw w 1981 roku. Ten ostatni byt
z kolei owocem wypehionego spotecznym entuzjazmem czasu Solidarnosci, w kto-
rym kontakty spoteczne staly si¢ bardziej intensywne. Pozniejszy spadek ptodnosci,

29 Grupa wartoéci dotyczacych nastawienia wzgledem wspdlnoty — wysokie wartosci oznaczaja
racjonalny wizerunek wspolnoty, niskie — jej uswigcanie.

30 Grupa warto$ci dotyczacych nastawienia wzgledem jednostki — wysokie wartosci zyskuje indy-
widualizm i ideal wewnatrzsterownej jednostki, niskie — ideal jednostki podporzadkowanej wspodlnocie.
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wystepujacy rowniez w okresie poczatku transformacji wyjasniany bywa jako efekt
aksjonormatywnego chaosu, czyli anomii (Philipov 2002: 15), nalezy jednak podkre-
$li¢, ze w latach osiemdziesiatych 1 dziewi¢édziesiatych Polacy nie przestali przypi-
sywaé duzego znaczenia rodzinie i instytucji matzenstwa®!'. Wspolczesnie natomiast
w sytuacji stabilizacji politycznej oraz mozliwosci realizacji w roli obywatela i kon-
sumenta, znaczenie przypisane rodzinie powoli maleje®” (Jasinska-Kania 2012: 323).

Roéwnoczes$nie wyniki badan zachowan i planow prokreacyjnych Polakéw wska-
zuja, ze preferowana liczba dzieci jest znacznie wyzsza od dzietnosci realizowanej
(10% Polakéw deklaruje, ze chcialoby mie¢ jedno dziecko, 49% — dwoje, 25% —
troje) (CBOS 2012: 1). Dla wyjasnienia roznic w deklaracjach i zachowaniach pro-
kreacyjnych A. Titkow i D. Duch-Krzystoszek (2009) korzystaja z koncepcji wartosci
odczuwanych i uznawanych, zaproponowanej przez S. Ossowskiego (1967). Ossow-
ski dostrzegl, ze cho¢ pewnych warto$ci osobiscie nie cenimy, uznajemy, ze sg dla
innych ludzi wazne. W Polsce istnieje spoleczny nakaz posiadania dzieci (Korolczuk
i Hryciuk 2010), ktére uwaza sie za warunek udanego matzenstwa (Giza-Poleszczuk
2002: 289). By¢ moze cze$¢ Polek i Polakow w badaniach kwestionariuszowych
zawyza preferowang liczbe dzieci, poniewaz wyczuwa, ze to spotecznie pozadana
odpowiedz. Weryfikacja tej hipotezy wymagataby jednak dalszych badan.

Warto blizej przyjrzec¢ sie ewolucji postaw Polakéw wobec Kosciota katolickiego,
ktory miat istotny wptyw na indywidualne decyzje oraz na polskie prawodawstwo
zwigzane z planowaniem rodziny. Duze znaczenie religii oraz Kosciota katolickiego
w Polsce wyjasniane sa najczes$ciej uwarunkowaniami historycznymi. W okresie
PRL zaufanie do Ko$ciota deklarowalo powyzej 80% respondentéw badan spotecz-
nych, przynaleznos¢ do niego — 95%, a regularne praktyki religijne deklarowato
70% spoteczenstwa (Borowik 2002: 385). W latach dziewig¢édziesiatych R. Inglehart
pisal, ze w polskim ,hiper-katolickim” spoleczenstwie ,,silnie podkresla si¢ trady-
cyjne wartosci kulturowe, zwigzane nie tylko z religia, ale i polityka, rolami, nor-
mami seksualnymi i warto$ciami dotyczacymi rodziny (Inglehart 1997: 99). Obecnie
proporcja mieszkancoOw Polski opisujgcych si¢ jako rzymscy katolicy nieznacznie
maleje, podobnie jak partycypacja we mszach (CBOS 2015: 2). Pomimo tego, ze
stosunkowo duza czes$¢ Polek i Polakow deklaruje przynaleznos¢ do Kosciota kato-
lickiego, niemal potowa z nich w kwestii planowania rodziny podejmuje pragma-
tyczng decyzje polegajacg na wyborze innych, niz zalecane przez Kos$ciot, metod
antykoncepcji.

31 W 1990 roku 93% Polakéw (najwiekszy odsetek wérod krajow Europy Srodkowo-Wschodniej)
nie zgadzalo si¢ z tezg, ze malzenstwo jest przestarzaly instytucjg (EVS 2011), w 1999 roku podobnie
deklarowato 91% Polakéw (Jasinska-Kania i in. 2012).

32 Ze wzgledu na wieloéé mozliwych interpretacji pojecia ,,rodzina” przez respondentéw (Urbanska
2015) wyjatkowo trudno jest jednak interpretowaé (nieznaczny) spadek czestosci deklaracji dotyczacych
wagi rodziny. Trudno powiedzie¢ na przyktad, czy faktycznie rola rodziny zmienia si¢ w hierarchii
wartosci Polakow, czy moze zmienia si¢ sposob rozumienia tego pojecia.
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STOSOWANIE ANTYKONCEPCJI WYSOKIEJ SKUTECZNOSCI

Caly okres PRL charakteryzowatl si¢ niewielka liczba urodzen pozamalzenskich
oraz wysokim poziomem matzenskosci i stosunkowo wczesnym wiekiem zawie-
rania matzenstw, zatem ograniczenia ptodnosci wynikaly ze stosowania metod
kontroli urodzen w matzenstwach. Dostepnos¢, a w efekcie powszechno$¢ nowo-
czesnych metod antykoncepcyjnych o wysokiej skutecznosci byta znikoma. Domi-
nowaty metody o niskiej efektywnosci, przede wszystkim ,,kalendarzyk matzenski”
i ,.stosunek przerywany” (Iglicka 1989, Jozwiak i Paradysz 1993, Kowalska 1993,
Okolski 1984, 2004). Istotng role w spadku ptodnosci odgrywaly aborcje. Wskazuja
na to wyniki analiz przeprowadzonych przez K. Iglicka (1989), z ktorych wynika,
ze w 1977 roku niemal potowa cigz byla rozwigzywana przez sztuczne poronienia,
a ich wplyw na ograniczenie dzietno$ci byt rownie istotny jak stosowanie nieefek-
tywnych metod antykoncepcyjnych3?. Model regulacji urodzen w Polsce ,,nalezat do
najbardziej zacofanych w Europie” (Iglicka 1989: 54).

Wprawdzie w drugiej polowie lat osiemdziesiatych oficjalne statystyki wskazy-
watly na gwattowny spadek liczby przeprowadzanych aborcji, ale dane te ,,nalezy
uzna¢ za absolutnie niewiarygodne” (Jozwiak i Paradysz 1993: 33). Ze zrealizo-
wanych wowczas badan sondazowych wynika, ze okoto 40% kobiet pozostajacych
w zwigzku malzenskim stosowato skuteczne metody antykoncepcyjne, pozostate
60% za$ nie stosowato antykoncepcji lub uciekato si¢ do metod o niskiej skuteczno-
$ci (Kuciarska-Ciesielska 1 in. 1993). Wedlug istniejacych szacunkéw na poczatku
transformacji okoto potowa aktywnych seksualnie Polek korzystata ze sposobow
zapobiegania cigzy>*. O rzadkim stosowaniu efektywnej antykoncepcji (oprocz
ograniczonej dostepnosci) w okresie PRL i na poczatku lat dziewigcédziesiatych
decydowat rowniez brak edukacji seksualnej w szkotach oraz duze przywigzanie do
nauk Kosciota katolickiego (Ulrich 2001).

Analizujac okres poczatku przemian ustrojowych w krajach Europy Srodkowo-
Wschodniej, D. Philipov wskazywal, ze wskazniki dotyczace aborcji byly tu wyz-
sze niz w krajach Europy Zachodniej, co thumaczyl obnizeniem wieku inicjacji
seksualnej przy jednoczesnym braku edukacji seksualnej i niedostatecznej dostep-
nosci srodkow antykoncepcyjnych, zwtaszcza dla mtodziezy (Philipov 2002: 11).
Uchwalenie w Polsce, w 1993 roku, ustawy radykalnie ograniczajacej mozliwos¢
wykonywania legalnych aborcji nie przyczynito si¢ do wzrostu dzietnosci (Korol-
czuk i Hryciuk 2010, Nowicka 2007: 27-28, Philipov 2002: 11), a doprowadzito
do uksztattowania si¢ tak zwanego podziemia aborcyjnego (Maciag 2007, Nowicka
2007). Wedtug szacunkow 1. Jarugi (1999) w latach dziewigédziesiatych rzeczywista

3 W 1977 roku urodzito si¢ 665 tys. dzieci. Liczba aborcji zostala oszacowana na ok. 565 tys.,
a liczba cigz ,,uniknigtych” w wyniku stosowania antykoncepcji — ponad 650 tys. (Iglicka 1989).

3 Czeste sieganie po antykoncepcje na poczatku lat dziewieé¢dziesiatych stanowi dowdd, iz wraz
ze wzrostem kosztow posiadania dziecka, potencjalni rodzice obnizaja dzietnos¢, nawet korzystajac
z prostych metod antykoncepcji (Demeny 2011: 259, Flandrin 1998).
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liczba przeprowadzanych aborcji wynosita okoto 100-129 tys. rocznie. Autor wska-
zywal jednak, ze ta liczba malata, co ttumaczyt coraz czg¢stszym sigganiem po Srodki
antykoncepcyjne. Mimo to dane z potowy pierwszej dekady XXI wieku (2005 r.)
nadal wskazywaty, ze w Europie Srodkowo-Wschodniej liczba aborcji byla wyzsza
niz w krajach Europy Zachodniej (Nowicka 2007: 27).

W ciggu ostatnich dwudziestu lat znacznie upowszechnilo si¢ stosowanie metod
antykoncepcyjnych, a takze wzrosto spoteczne przyzwolenie na ich stosowanie,
co zdaniem M. Okoélskiego (1990) ma wazny wplyw na spadek dzietno$ci. Jak
wykazata pierwsza fala Generation and Gender Programme zrealizowana w 2010
i 2011 roku, 15% Polek w wieku 1849 lat stosowato tabletki antykoncepcyjne,
a prawie polowa (48,5%) aktywnych seksualnie Polek w wieku 18-49 lat korzy-
stata z metod antykoncepcji charakteryzujacych sie wysoka skutecznoscig (ONZ
2015a). Wyraznie spadt odsetek stosujacych wylacznie metody charakteryzujace sie
niska skutecznoscig (30,4% w 1990 roku, 11,7% w 2010-2011). Opisywana zmiana
postaw i zwigkszenie popytu na antykoncepcje nastapily mimo utrudnien w dostepie
do nowoczesnych metod™.

PODZIAL PRAC DOMOWYCH

Praca zawodowa kobiet w okresie PRL, oprocz wymiaru ideologicznego jakim
byla emancypacja kobiet, byta konieczna ze wzglgdu na niskie zarobki mezczyzn.
W wigkszosci przypadkéw, w ktorych kobieta pracowata, mielisSmy do czynienia
z tak zwanym modelem dwuzawodowym — kobieta zarabiala pienigdze w miejscu
pracy, a domowe obowiazki opiekunczo-wychowawcze mozna przyrownac do jej
,drugiego etatu”. Na podstawie analizy dyskursu prasowego M. Marody i A. Giza-
-Poleszczuk (2000) zdiagnozowaly model kobieco$ci, ktory okreslity mianem
,,dzielna ofiara”, natomiast dominujacy wowczas w prasie kobiecej model mesko-
$ci okreslity mianem ,,duze dziecko” — mezczyzna, majac ograniczone mozliwosci
realizacji w sferze publicznej 1 zawodowej, mial przede wszystkim koncentrowaé
si¢ na ksztatceniu i pracy zarobkowej, kobieta natomiast powinna mu to umozli-
wiaé, biorgc na siebie obowigzki domowe 1 opiekuncze. Transformacja dostarczyta
nowej oferty symbolicznej dotyczacej ptci kulturowych. Nowy wzorzec kobieco-
$ci M. Marody i A. Giza-Poleszczuk okreslaja mianem ,,nowej kobiety” — ,,kobie-
cie rekomenduje si¢ bycie atrakcyjng i niezalezna, rozwijanie osobistych talentow,
w miar¢ mozliwosci osigganie sukcesow zawodowych — nie zaniedbujgc przy tym
domu” (2000: 68). Wcigz aktualny pozostaje model kobiecosci, ktory wytonit sie
za czasOw PRL i ktory A. Titkow okreslita mianem menedzerskiego matriarchatu
(Titkow 1995: 30-31): obcigzona obowigzkami zawodowymi kobieta nadal ma
obowigzki domowe i opiekunczo-wychowawcze, jest bowiem przekonana o wlasnej

35 Na przyktad tabletki antykoncepcyjne sg sprzedawane jedynie na recepte, a ich cena jest wyso-

ka, zwlaszcza, jesli taczy sie z wizyta w prywatnym gabinecie ginekologicznym (Nowicka 2007,
Mishtal 2009).

55



www.czasopisma.pan.pl P@N www.journals.pan.pl
<D

Agnieszka Fihel, Marta Kietkowska, Agnieszka Radziwinowiczowna, Anna Rosinska

nie-zastepowalno$ci w gospodarstwie domowym. Natomiast mezczyzna, wedhug
nowego wzorca, powinien by¢ atrakcyjny i1 odnoszacy sukcesy, ktore na wielu
polach umozliwia mu kapitalizm.

Podziat obowigzkéw domowych pozostaje w Polsce bardzo nierowny (Duch-
-Krzystoszek 1996: 145-155). Badania wskazuja, ze najbardziej absorbujace prace
domowe w wigkszosci polskich gospodarstw domowych wykonywane sg przez
kobiety. Nalezy jednak podkresli¢, ze w podziale obowigzkéw domowych w ostat-
nich dekadach obserwuje sie¢ zmiany — wzrasta w nich udzial mezczyzn3®. Podziat
ten jest tym bardziej sprawiedliwy im wyzsze wyksztatcenie cztonkéw gospodarstwa
domowego, wicksza miejscowos¢ zamieszkania i wyzsze dochody (Duch-Krzysto-
szek 1996: 145-155).

Posiadanie dzieci nie sprzyja realizacji modelu partnerskiego (CBOS 2013: 5).
Czesto urodzenie dziecka oraz przejscie na urlop macierzynski przez kobietg i jed-
noczesna kontynuacja aktywnego zycia zawodowego przez m¢zczyzng trwale zmie-
nia podziatl obowigzkow domowych miedzy partnerami. Chociaz badania wskazuja,
ze partnerzy dzielg si¢ opieka nad dzie¢mi (CBOS 2013: 12), nalezy zaznaczyc,
ze znacznie roznig si¢ czynno$ci opiekunczo-wychowawcze sprawowane przez
matki i ojcéw?’. Oferta symboliczna zwigzana z realizacjg ojcostwa (fathering)®®
wcigz znacznie rozni si¢ w polskiej kulturze od realizacji macierzynstwa (mother-
ing) (Majka-Rostek 2011: 113), a macierzynstwo (motherhood) w naszym spote-
czenstwie zawiera znacznie wigcej tresci kulturowych niz ojcostwo (fatherhood).
Nalezy rowniez wskaza¢, ze w Polsce kobiety czesciej sprawuja opieke nad oso-
bami starszymi®® (Krzyzowski i Mucha 2012). Po 1989 roku stopniowo ograni-
czany dostep do instytucjonalnej opieki nad dzieckiem w potaczeniu z trudno$ciami
w uzyskaniu pomocy ze strony dziadkéw (z ktorych wielu pozostaje aktywnych
zawodowo w zaawansowanym wieku badz zamieszkuje w innej czg$ci Polski niz
dzieci i wnuki) przyczynily si¢ do wzrostu kosztow alternatywnych rodzicielstwa
(Kotowska 2014: 47).

Analizujgc wptyw czynnikéw posrednich na spadek dzietno$ci w Polsce mozna
zaproponowac¢ dwie hipotezy:

36 Przecietny czas wykonywania prac domowych przez polskich mezczyzn wzrost z 1 godziny
i 24 minut tygodniowo w 1984 roku (Sikorska 2013) do 2 godzin 48 minut w 2013 roku (GUS 2015).
Natomiast czas spgdzany przez kobiety na pracy domowej spadt z 6 godzin i 6 minut w roku 1984
(Sikorska 2013) do 4 godzin 33 minut (GUS 2015).

37 Kobiety opiekujg sie dzieémi, gdy te chorujg (co taczy sie z braniem urlopu w pracy) i sprawuja
czasochtonne obowigzki codzienne, takie jak przygotowanie positkow i pomaganie dziecku w odrabianiu
lekcji. Mgzczyzni natomiast zajmuja si¢ mniej mozolnymi obowiazkami, takimi jak zabawa z dzieckiem
czy zabieranie na spacer.

38 ang. fathering (,,0jcowanie”, ,tacierzyfstwo”) — sposoéb, w jaki ojcowie de facto odnoszg sie do
swojego potomstwa oraz ile poswigcajg mu czasu; ang. fatherhood — idee dotyczace praw i obowiazkow
mezczyzn w rodzinie i spoteczenstwie. Analogicznie, w odniesieniu do matek: mothering i motherhood.

3 Ale w wiekszosci przypadkéw okres opieki nad osobami starszymi zaczyna si¢ W momencie,
gdy okres reprodukcji dobiegt juz konca, prawdopodobnie zatem obcigzenia wynikajace z opieki nad
osobami starszymi nie determinujg wyboréw prokreacyjnych.
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a. Polki i Polacy chcg mie¢ dzieci, ale nie decydujg si¢ na nie, poniewaz nie pozwa-
laja im na to zewngtrzne czynniki, np. sytuacja ekonomiczna (CBOS 2013: 6,
Kotowska 2014: 51);

b. upowszechnienie i intensyfikacja ,,nowoczesnego stylu zycia” (Titkow i Duch-
-Krzystoszek 2009: 7) dostarcza Polakom innych wzorcéw spelienia w doro-
stym Zyciu niz realizacja w roli ojca czy matki. Decyzja o posiadaniu potomstwa
postrzegana bywa jako zwigzana z wysokimi kosztami utraconych mozliwosci
(zwlaszcza dla kobiet).

Kwerenda literatury wskazuje na wiarygodno$¢ obu hipotez. Sktaniamy si¢ ku
pogladowi, ze sytuacje wickszosci Polakow lepiej odzwierciedla hipoteza o odkta-
daniu w czasie rodzicielstwa (rzadziej $wiadomej rezygnacji) z powodu uznawa-
nia wilasnej sytuacji ekonomicznej za niedostatecznie dobra badz z powodu decyzji
o inwestowaniu w samorozwoj. Zaktadamy, ze przemiany dzietnosci w Polsce po
1989 r. w wiekszym stopniu determinujg czynniki ekonomiczne niz kulturowe*’,
poniewaz deklarowane jest wcigz przywigzanie do rodziny i posiadania dzieci jako
waznych wartosci. W omdwionym wyzej zestawieniu C. Welzela, dotyczacym
dominujacych wartoéci, Polska uplasowala si¢ dos¢ daleko od grupy pozostalych
krajow Europy Srodkowo-Wschodniej, odrézniajac si¢ zarowno pod wzgledem wagi
wspolnoty, jak i jej quasi-religijnego charakteru. Podobienstwo zachowan reproduk-
cyjnych w krajach naszego regionu, przy rozbieznosciach zwigzanych z systemem
wartosci, sktania zatem do uzasadniania niskiej dzietnosci w Polsce i innych kra-
jach Europy Srodkowo-Wschodniej raczej ze zblizonej sytuacji ekonomicznej, a nie
z odrozniajgcych Polske od innych krajow czynnikow aksjonormatywnych.

Nalezy jednak podkresli¢, iz obecnie w Polsce zauwazalne sa przejawy prze-
mian kulturowych, opisywanych w teoriach demograficznych jako towarzyszace
zardwno przejsciu demograficznemu jak i drugiemu przej$ciu demograficznemu.
Do tych pierwszych zaliczy¢ nalezy utrzymujacy si¢ w polskim spoteczenstwie wzo-
rzec rodziny okreslony jako king-child with parents (van de Kaa 1987: 11), ktérego
przejawem jest dazenie rodzicow do inwestowania w dzieci. Do obserwowanych
charakterystyk kulturowych wlasciwych drugiemu przejsciu zaliczy¢ nalezy, migdzy
innymi, wzrost niezalezno$ci kobiet w wyborze karier zyciowych (i zwigzang z nim
mozliwoé¢ decydowania o urodzeniu dzieci i stosowania antykoncepcji), zysku-
jacy na sile poglad, ze dzieci ograniczaja swobode wyboru (Swida-Ziemba 1995),
trudnosci pogodzenia roéznych karier zyciowych, wzrost znaczenia samorealizacji
(W tym inwestowania we wlasny kapitat ludzki przed podjeciem decyzji o rodziciel-
stwie) (Kotowska 1999: 18). Wydaje si¢ zatem, ze w Polsce czegs¢ 0sob w swoich
wyborach zyciowych ogranicza ptodnos¢, kierujac si¢ dobrem dzieci, i koncentruje
si¢ na inwestowaniu w ich kapitat ludzki, cz¢$¢ natomiast przyznaje samorozwojowi

40 Warto jednak zauwazy¢, ze po transformacji zmieniaty si¢ preferencje Polakow, np. L.E. Kotow-
ska (2014: 46) zauwaza, ze po 2000 roku wzrasta rola czynnikow kulturowych i technologicznych
w determinowaniu dzietno$ci.

57



www.czasopisma.pan.pl P@N www.journals.pan.pl
<D

Agnieszka Fihel, Marta Kietkowska, Agnieszka Radziwinowiczowna, Anna Rosinska

pierwszenstwo nad rodzicielstwem, co mozna uzna¢ za oznaki aksjonormatywnych
przemian towarzyszacych drugiemu przej$ciu demograficznemu.

DETERMINANTY PLODNOSCI W UJECIU DIACHRONICZNYM

Laczne zestawienie czynnikow wpltywajacych posrednio na funkcjonowanie
rodzin w Polsce przed 1989 rokiem i po tej dacie, czyli czynnikéw politycznych,
ekonomicznych, kulturowych zwiazanych z podzialem obowigzkéw domowych oraz
cyklem zycia jednostki doprowadzilo nas do syntezy uwarunkowan ptodnosci na
trzech poziomach, ktéore wzajemnie na siebie oddziatujg oraz w ramach ktorych
mozna obserwowac procesy spoteczne warunkujace dzietnosé.

Poziom makro dotyczy procesow produkcji oraz reprodukcji w najogdlniejszym
sensie, rozumianych jako procesy zwigzane z aktywnos$cig ekonomiczng (rozumiang
jako zapewnienie §rodkow utrzymania) oraz makro-uwarunkowania reprodukcyjne,
takie jak wielko$¢ populacji, poszczegdlnych kohort czy biologiczne uwarunkowania
plodnosci. Oba te procesy wzajemnie si¢ warunkuja: reprodukcja odtwarza ludnosé
tworzacg zasoby pracy, aktywnos$¢ ekonomiczna umozliwia biologiczne przetrwanie
i reprodukcje. Same te systemy mogg funkcjonowaé¢ w réznych logikach (np. pro-
cesy produkcji w spoteczenstwach tradycyjnych, nowoczesnych, ponowoczesnych),
oczywiscie nigdy nie wystepujac w postaci czystej (idealnie zgodnej z analitycz-
nym modelem). Takze w réznych rzeczywistosciach historycznych i kulturowych
systemy te mogg by¢ do siebie w réznej relacji, np. moze mi¢dzy nimi zachodzi¢
wzgledna komplementarno$¢ lub moga by¢ w konflikcie, skutkujgc roznymi kon-
figuracjami strukturalnymi i na poziomie mikro. Przez poziom makro rozumiemy
tez zagregowane charakterystyki indywidualne, ktore wywierajg wplyw na nizsze
poziomy organizacji za posrednictwem tzw. efektu grupowego®!.

Na poziomie mezo rozpatrujemy kwestie strukturalne, takie jak reguty zwigzane
z podziatem wiadzy i obowigzkow na rynku pracy (w ramach procesow produkcji),
oraz z podzialem wiladzy i obowiazkéw w rodzinie (procesy reprodukcji). W roz-
nych spotecznosciach i czasach reguly te moga by¢ do siebie w roznych relacjach.

Na poziomie mikro mamy do czynienia z jednostkami i ich aktywno$cig zawo-
dowa 1 reprodukcyjng: realizacja konkretnych decyzji i dziatan ekonomicznych
i prokreacyjnych, ktore odzwierciedlaja w praktyce role zawodowe i rodzinne.
Podobnie jak na wyzszych poziomach dziatania w obregbie tych dwoch sfer moga
by¢ do siebie w roznej relacji.

Ponizej prezentujemy realizacje powyzszego modelu w okresie PRL oraz transfor-
macji ustrojowej. Nie nalezy tych przedstawien traktowaé w sposob absolutny; pewne
kwestie stajg si¢ widoczne dopiero wtasnie w kontekscie porownania tych dwoch epok.

41 Na przyktad powszechnoéé dzietnosci samoistnie, obok innych uwarunkowan, moze wptywaé na
jednostki, wywierajac ,,presj¢” na powielenie wzoru (,,matrycy”, por. Nowak 1986).
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OKRES PRL

Na poziomie makro w zakresie procesoOw produkcji obserwujemy masowg indu-
strializacje 1 upanstwowienie gospodarki krajowej (Rys. 5). Jesli za$ chodzi o repro-
dukcje, mamy do czynienia poczatkowo z populacjg znaczaco zredukowang przez
wojng (szczegdlnie mtodsze grupy wieku) oraz powojenne ruchy ludnosci. Obser-
wujemy niska stope zwrotu z edukacji i rezygnacj¢ z ksztatcenia na wyzszych pozio-
mach. W obrgbie procesow reprodukcji warto odnotowac paternalistyczny model
panstwa z rozbudowang strukturg i instytucjami panstwa opiekunczego oraz ogdlng
familizacj¢ zycia spotecznego (Giza-Poleszczuk 2002). Powszechny byl wzorzec
wczesnego zawierania trwalych zwigzkéw matzenskich, czesto zawigzywanych
z powodu nieplanowanych cigz, bowiem nowoczesne, skuteczne metody antykon-
cepeyjne (zwlaszceza: prezerwatywy i $rodki hormonalne) nie byly w petni dostgpne.
Na poziomie mezo obserwujemy znaczaca aktywizacje zawodowa kobiet oraz,ich
stabsza pozycj¢ zawodowa w stosunku do mezczyzn. Ukryty patriarchalizm, na
przyktad zatozenie, Zze to na pracownicach spoczywa gtéwny ciezar prowadzenia

Rysunek 5. Determinanty ptodnosci w Polsce przed rokiem 1989
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domu 1 opieki, prowadzit do nizszych wymagan zawodowych wobec kobiet (Okol-
ski 2006). Na poziomie mikro obraz ten uzupetnia, a zarazem jest jego produk-
tem, zjawisko ,,podwojnego etatu” kobiety i model ,,dzielnej ofiary”, w ktérym rola
zawodowa byta podporzadkowana roli rodzinne;j.

W okresie transformacji ustrojowej glebokie zmiany instytucjonalne w okresie
transformacji objety wszystkie sfery zycia spolecznego. Na poziomie makro pro-
cesow produkcji obserwujemy takie zjawiska, jak (Rys. 6): gospodarka wolnoryn-
kowa z wtlasciwg jej polaryzacjg dochodow, powstanie rynku pracy zwigzanego ze
wzrostem stopy zwrotu z edukacji (i upowszechnienie edukacji oraz wydtuzenie

OKRES TRANSFORMACII USTROJOWEJ

Rysunek 6. Determinanty plodnosci w Polsce po 1989 roku
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jej okresu), a takze wzrost réznego rodzaju mobilnosci. Na poziomie makro zja-
wisk reprodukcyjnych obserwujemy emancypacj¢ kobiet, powigzang ze zmiang
powszechnego wzoru rodziny, polegajaca na odraczaniu i zmniejszeniu trwato$ci
zwigzkow matzenskich oraz odraczaniu i zmniejszaniu dzietnosci. Upowszechnia si¢
antykoncepcja o wysokiej skutecznosci.

Na poziomie mezo obserwujemy sytuacje, ktora mozna okresli¢ jako konflikt
strukturalny (McDonald 2000, Okoélski 2006). W zakresie zjawisk produkcji zrow-
nujg si¢ zawodowe wymagania wobec kobiet i m¢zczyzn, przy czym pozostaje
podrzedna sytuacja kobiet na rynku pracy i luka ptacowa. Jesli chodzi o zmiany
w zakresie procesOw reprodukcji, istotny jest brak rownego podzialu obowigzkow
mi¢dzy partnerami w pracach opiekunczych i domowych, prowadzacy do niepew-
no$ci kobiet i obaw przed podejmowaniem decyzji o macierzynstwie, przy jedno-
czesnej malejacej akceptacji przez kobiety patriarchalnego wzorca rodziny i probach
negocjacji tradycyjnych wzorcow. Obserwujemy takze wzrost kosztow bezpo-
$rednich posiadania dzieci, wynikajacy z imperatywu ksztatcenia dzieci (czynniki
opisywane jako prowadzace do przejscia demograficznego) oraz wzrost kosztow
posrednich posiadania dzieci (czynniki opisywane jako prowadzace do drugiego
przejscia demograficznego).

Na poziomie mikro konflikt strukturalny znajduje odzwierciedlenie w konflik-
cie rol spolecznych: zawodowej i rodzinnej (Cover 1989, Goode 1960). Aktyw-
no$¢ zawodowa kobiet spada, co mozna odczytywac jako dezaktywizacje na rynku
pracy, na ktérym wystepuje niedostateczny popyt na pracg. Wedlug interpretacji
J. Hardy (2009) wycofanie si¢ panstwa ze sfery welfare utrudnito kobietom tacze-
nie zadan domowych 1 zawodowych, co w efekcie doprowadzito do zwigkszenia
obcigzenia ,,podwojnym etatem” przy jednoczesnym spadku akceptacji dla tego
stanu (np. zwigkszone oczekiwania co do podzialu obowigzkéw domowych). Jesli
polaczymy to z teza o tym, ze w PRL praca zawodowa w ogole miata charakter
gwarantowany, a praca kobiet miata charakter drugorzedny (Okolski 2006), logiczne
wydaje si¢, ze w warunkach niepewnego i wysokokonkurencyjnego oraz wymaga-
jacego rynku pracy (Kotowska 2014: 46) czg$¢ kobiet z niego ,,wypada”, a czes¢,
usitujgc sprosta¢ tym wymogom, przy braku znaczacej renegocjacji podziatu obo-
wigzkéw domowych redukuje obowigzki rodzinne poprzez odktadanie i ogranicza-
nie reprodukcji.

PROBA SYNTEZY

Dramatycznie niska liczba urodzen w Polsce jest wynikiem odraczania momentu
rodzenia oraz decyzji o posiadaniu mniejszej liczby dzieci. Przeglad literatury
1 dostgpnych wynikéw badan wskazuje na kluczowe znaczenie konfliktu rél spotecz-
nych kobiet w okresie transformacji ustrojowej przy znikomym wsparciu instytucjo-
nalnym ze strony panstwa. Konflikt ten byt stabszy w okresie PRL, bowiem wowczas
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wielopoziomowy system uwarunkowan ptodnosci stanowil spojng catosé*?, w ktorej
nie dochodzito do antagonizmu logik, struktur ani rol dzigki swego rodzaju specjali-
zacji wedlug ptci — kobietom jako pierwszoplanowa byta przypisana sfera domowa,
mezczyznom — rola ekonomiczna. Formutlujemy ten wniosek, majac $wiadomos¢,
ze ustroj spoteczny byl w tym okresie wysoce opresyjny. To wlasnie rodzina stala
w opozycji do opresyjnosci systemu instytucjonalnego, stanowigc swego rodzaju
jednostke zadaniowa utatwiajgaca funkcjonowanie w poszczegdlnych dziedzinach
zycia spolecznego. Stanowito to forme zaburzenia proceséw rozwojowych, ktore
w zachodnich spoteczenstwach umozliwiaty stopniowe usamodzielnianie si¢ jedno-
stek od rodziny i szerszych struktur spotecznych. By¢ moze wigc owa specyfika pol-
skiego systemu spotecznego, polegajgca na wzmacnianiu familizmu w koncowym
okresie PRL, stanowila okoliczno$¢ poglebiajaca spadek rozrodczosci po 1989 roku,
kiedy nowe warunki gospodarcze i systemowe zaczely wyznacza¢ nowe wymogi
wobec jednostek: elastyczno$é, mobilnosé¢, konkurencyjnos¢, indywidualizm.

W okresie transformacji ustrojowej system uwarunkowan ptodnosci cechowat sie
brakiem wewngtrznej spojnosci wyznaczanym przez konflikt rol zwigzanych z pet-
nieniem obowigzkéw domowych i aktywnos$cig na konkurencyjnym rynku pracy.
Jednak w odrdznieniu od krajow zachodnich, w Polsce konflikt ten byt potggowany
przez pogorszenie warunkow gospodarczych, niestabilno§¢ warunkdéw pracy, i przede
wszystkim — ograniczenie przez panstwo zakresu polityki rodzinnej. W naszym mnie-
maniu do najwazniejszych czynnikow wplywajacych na odraczanie malzenskosci
1 ptodnosci i rezygnacje z zaktadania zwigzkéw czy rodzicielstwa nalezalo wydtuzanie
si¢ czasu edukacji, intensyfikacja pracy zawodowej oraz prekaryzacja zatrudnienia.
Na spadek matzenskosci i ptodnosci wptyw miato wiele czynnikow. Odwotujac si¢ do
teorii P. McDonalda, wysuwamy na pierwszy plan konflikt r61 zawodowych i rodzin-
nych kobiety, uwazamy jednak za niezb¢dne zniuansowanie wnioskéw w odniesieniu
do Polski. W przeciwienstwie do okresu PRL, po 1989 roku praca kobiet zaczeta by¢
uznawana za pelnowartosciowa, ale jednoczesnie zaobserwowano luke ptacowg oraz
bariery awansu, ktore sprawiaja, ze wymagania wobec kobiet pozostajg wyzsze niz
wobec mezczyzn. Réwnocze$nie w polskich gospodarstwach domowych utrzymuje
si¢ nierowny podziat obowigzkow domowych, w szczegdlnosci zwigzanych z opieka
nad dzie¢mi. Niedostateczna publiczna infrastruktura pozarodzinnych form opieki
nad matymi dzie¢mi oraz brak promocji rownego podziatu zadan pomiedzy partne-
réw poteguje konflikt strukturalny.

Dodatkowg specyfika Polski byta gwattowno$é przej$cia od gospodarki centralnie
planowanej do wolnorynkowej. Wywotato to nagly wzrost stopy zwrotu z edukacji,
co odnosi si¢ nie tylko do 0s6b wchodzacych na rynek pracy i odraczajacych ptod-
no$¢, ale i mtodziezy. Uzyteczna jest tutaj koncepcja R. Freedmana (1975) — rodzice
$wiadomi sa rosnacych kosztéw posiadania dzieci i uwzgledniaja je w swoich pla-

42 Wydaje si¢ wigc, ze zaden z czynnikéw pozademograficznych nie byt nadrzedny, wazniejszy od
pozostatych dla procesow reprodukcyjnych.
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nach prokreacyjnych. Przetozenie tych — by uzy¢ pojecia M. Fishbeina i 1. Ajzena
(2010) — intencji na zachowania umozliwia w pelni skuteczna antykoncepcja.
W naszej interpretacji wptyw neoliberalnych przemian i, co charakterystyczne dla
Polski, nagly wzrost kosztow posiadania dziecka oraz ograniczenie polityki rodzin-
nej panstwa, miaty efekt synergiczny dla malejacej ptodnosci.

Nadchodzace lata moga przynies¢ nieznaczng poprawe wskaznikow ptodnosci ze
wzgledu na mechanizm translacji demograficznej i wyhamowanie procesu odracza-
nia momentu zatozenia rodziny, a takze powolne zmiany w opisywanych procesach
w makroskali. Maja one charakter kulturowy (coraz bardziej sprawiedliwy podziat
obowigzkéw domowych miedzy partnerami), ekonomiczny (spadek bezrobocia, sta-
bilniejsze formy zatrudnienia) oraz polityczny (przyjecie proaktywnej postawy przez
decydentow).
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DETERMINANTS OF FERTILITY DECLINE
IN POLAND
— A THEORETICAL SYNTHESIS

ABSTRACT

This paper presents a theoretic synthesis of determinants of fertility decline in
Poland in the post-war period. The differences in fertility determinants between the
communist and post-communist periods are of particular interest.

First, we present the changes in the number of births and their direct determi-
nants: the number of women in reproductive age, forming lasting heterosexual rela-
tionships and the quantum and timing of fertility. The births” decline in Poland is
attributed to both quantum and timing effects and changes of union formation. In
the second part, we discuss indirect determinants of fertility change by referring to
main theoretical approaches to nuptiality and fertility, and by making use of research
conducted in Poland.

In the last section, we present a conceptual model distinguishing fertility determi-
nants operating on the interconnected levels of production and reproduction system
(the macro level), labour market and family (the meso level), and work and family
social roles (the micro level). By showing how different factors operated differently
in the Polish People’s Republic (until 1989) and during the post-communist transi-
tion, we analyse links between these determinants and importance of each of them.

Keywords: natality, fertility trends, nuptiality, post-communist transition, con-
ceptual model of fertility change
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