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PROBLEMY BEHAWIORALNE RACHUNKOWOSCI

Streszczenie: Coraz wigksze zréznicowanie zjawisk ekonomicznych oraz trudnosci
w wyjasnianiu rzeczywisto$ci przy pomocy klasycznych teorii i narzedzi sktaniajq do
poszukiwania odpowiedzi na pytanie o wpltyw czynnikéw behawioralnych na decyzje
cztowieka. Dyskusja ta nie omingta rowniez obszaru rachunkowosci. W artykule przed-
stawiono genez¢ ekonomii behawioralnej, ktéra powstata w odpowiedzi na zatozenia
ekonomii klasycznej i neoklasycznej. Zatozenia rachunkowos$ci behawioralnej wynikaja
z zatozen ekonomii behawioralnej i finansow behawioralnych. W artykule dokonano
analizy dotychczasowych obszaréw badan w rachunkowosci behawioralnej oraz zidenty-
fikowano problemy, ktore zastuguja na zbadanie w najblizszej przysztosci.

Slowa Kkluczowe: rachunkowo$¢ behawioralna, homo oeconomicus, finanse behawioral-
ne, ekonomia behawioralna.

Wprowadzenie

Analiza sytuacji finansowej roznych podmiotow gospodarczych, zaréwno
w Polsce, jak i na rynkach migdzynarodowych, coraz czesciej sktania do obserwacji
i analizy zachowan menedzeréw oraz inwestorow. Kryzys gospodarczy, ktory roz-
poczat sig¢ w 2008 r. w USA 1 szybko przeniost na inne kraje, po raz kolejny pokazat
jak duze znaczenie maja nastroje inwestorskie, w tym poziom tzw. optymizmu in-
westorskiego. Ten okres obnazyl rowniez rézne dziatania menedzeréw, ktorzy
w reakcji na nowa sytuacj¢ probowali chroni¢ swoje miejsca pracy i wynagro-
dzenia. Dziatania takie dotyczyly m.in. prezentacji danych w sprawozdaniach
finansowych. Uczestniczyli w tych dzialaniach mniej lub bardziej aktywnie pra-
cownicy shuzb finansowo-ksiggowych. Istotna byta w tym przypadku ich goto-
wos¢ do podporzadkowania poleceniom menedzeréw, poczucie odpowiedzialno-
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$ci, uczciwos¢. Nasuwa si¢ wobec tego pytanie, w jakim stopniu interesy i osobo-
wos$¢ ksiggowych maja wplyw na jako$¢ sprawozdan finansowych? Czy mozna na
podstawie dotychczas przeprowadzonych badan mowi¢ juz o rachunkowosci be-
hawioralne;j?

Celem opracowania jest wskazanie i analiza obszaréw behawioralnych w sys-
temie rachunkowosci na tle behawioralnej ekonomii i behawioralnych finansow.

Teza opracowania jest stwierdzenie, ze aspekty behawioralne maja coraz
wigkszy wplyw na dane generowane przez system rachunkowosci, w szczegol-
nos$ci na sprawozdania finansowe.

W opracowaniu postuzono si¢ analiza literatury z zakresu rachunkowosci,
finansow i1 ekonomii. Przeprowadzono réwniez analiz¢ wynikow badan opubli-
kowanych przez innych autoréw.

1. Nurt behawioralny w naukach ekonomicznych

Rachunkowo$¢ behawioralna nalezy do nauk o zachowaniu, a wigc nauk, kto-
re badaja zachowania organizmow, reakcje na bodzce zewngtrzne. Nauki o za-
chowaniu obejmujg obszar nauk spotecznych oraz nauk przyrodniczych. W czgsci
obydwu obszaréw nauk rozwinal si¢ behawioryzm jako nurt psychologii [Artien-
wicz, 2013, s. 11].

Encyklopedia PWN definiuje behawioryzm (z ang. behavioral — zachowa-
nie si¢) jako ,,[...] kierunek w psychologii, ktory powstat na poczatku XX wieku.
Behawioryzm stanowil az do potowy lat 70-tych jeden z podstawowych para-
dygmatow tzw. psychologii akademickiej, zwanej tez teoria zachowania, teoria
bodzca-reakcji lub teorig s-r (ang. stimulus-reaction)” [www 2] Wedlug S. Przy-
tuly [2008, s. 37] behawioryzm to czg$¢ psychologii, w ramach ktorej badane sa
zachowania czlowieka, jego reakcje na bodzce fizyczne i spoteczne.

Poczatki nurtu behawioralnego sa kojarzone z psychologami niemieckimi,
a zwlaszcza z W. Wundtem, ktory w 1879 r. zatozyt pierwsze w Europie labora-
torium eksperymentalne na Uniwersytecie w Lipsku. Behawioryzm rozwinat si¢
glownie z USA i zapoczatkowat go amerykanski psycholog J.B. Watson. Uznat
on, ze introspekcja nie jest nauka i postulowal stosowanie w badaniach psycho-
logicznych metod obiektywnych, czyli badanie obserwowalnego zachowania si¢
ludzi i zwierzat [www 2 ].

Behawiorysci badali jak poszczegodlne, uwzglednione bodzce lub ich grupy
wplywaja na okreslone zachowania cztowieka. Behawioryzm cechuje si¢ bada-
niami zachowan czlowieka przy braku odwotania do jego §wiadomosci. Kieru-
nek ten nie negowat wystepowania zjawisk psychicznych, ale uznawano, ze nie
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da sig ich bada¢ metodami naukowymi. Za gtownych behawiorystow uznawano
psychologéw B. Skinnera, J. Watsona, E. Thorndike’a, C. Hulla i I. Pawlowa.
Ich badania przypadaty na lata 50., 60. XX w. W tym gronie B. Skinner byt
uwazany za radykalnego behawioryste, gdyz odrzucal wszystko, co odnosito si¢
do stanéw wewngtrznych czlowieka, nawet sity nawyku i poped. Zastynat mig-
dzy innymi z badan nad reakcjami szczurow.

Obszar behawioralny rozwinat si¢ w naukach ekonomicznych jako krytyka
dwoch zatozen neoklasycznej teorii ekonomii:

— efektywnosci rynku,
— racjonalnosci uczestnikow rynku [Bak, 2011, s. 48-52].

Neoklasyczna ekonomia zakladata, ze decyzje finansowe podejmowane sa
przez uczestnikow rynku (np. inwestorow, wiascicieli kapitatu) racjonalnie z eko-
nomicznego punktu widzenia. Czlowiek dziata racjonalnie, a wigc na jego decyzje
nie maja wptywu emocje i uczucia, a jedynie intelekt. Takiego cztowieka okre-
slanego mianem ,,czlowieka ekonomicznego™ (homo oeconomicus) badz ,,go-
spodarujacego” analizowano juz w nurcie ekonomii klasycznej przez J.S. Milla
[Mazurowska, 2014]. W warunkach harmonii interesu osobistego i spotecznego
wolny cztowiek (homo oeconomicus) kierujac si¢ zasadq maksymalizacji korzy-
$ci materialnych powinien rowniez przyczynia¢ si¢ do powigkszania korzysci
spotecznych [Caban, 1998, s. 399].

Pod wptywem krytyki cztowieka ekonomicznego zrodzita si¢ koncepcja
ograniczonej racjonalnosci, na bazie ktorej wskazano cztowieka realnego. Auto-
rem pojgcia ,,ograniczonej racjonalnosci” jest ekonomista, psycholog, profesor
Uniwersytetu w Pittsburgu H.A. Simon, ktory wskazat dwa rodzaje ograniczen
w dziataniu cztowieka: wewngtrzne, czyli umystowe, i zewngtrzne, czyli $srodo-
wiskowe [1955, s. 100-145]. W efekcie cztowiek nie zawsze dziala racjonalnie.
Kieruje si¢ nie tylko rozumem, ale tez emocjami i uczuciami, posiada rowniez
okreslone cechy osobowosci. H.A. Simon stwierdzil, ze czlowiek nie dazy do
optymalnego wyboru wariantu dziatania, a raczej si¢gga po wariant, ktory go satys-
fakcjonuje. Uznal, ze kazdy czlowiek posiada sktonnos¢ do preferowania okreslo-
nego wariantu dziatania, ktory od poczatku wydaje mu si¢ najlepszy i podporzad-
kowuje temu wyborowi swoje oceny tak, aby jak najwigcej argumentow za tym
przemawiato. Koncepcja ograniczonej racjonalnosci stata si¢ podstawa rozwoju
obszarow behawioralnych w naukach ekonomicznych. Szczego6lne znaczenie dla
rozwoju ekonomii behawioralnej mialy badania i na ich podstawie opublikowa-
ne artykuty dwoch psychologéw: A. Tverskiego i D. Kahnemana'.

' Gwaltowny rozw6j nurtu behawioralnego nastapit po otrzymaniu przez D. Kahnemana w 2002 r.
Nagrody Nobla w dziedzinie ekonomii.
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Kolejnym obszarem rozwoju nurtu behawioralnego byty finanse behawio-
ralne, w ktorych skupiono sig¢ przede wszystkim na dwoch obszarach badan:

— wplywie aspektow psychologicznych na podejmowane decyzje finansowe,
w szczegodlnosci w odniesieniu do decyzji inwestorskich,

— wplywie tych aspektéw na rynki finansowe.

W szczegdlnosci moze to odnosi¢ si¢ do analizy:

— zachowan jednostek na rynku, ich emocjonalnych dziatan, preferencii,
z uwzglednieniem heurystyk oraz teorii perspektywy,

— anomalii wystgpujacych na rynkach kapitatlowych, zwigzanych przede
wszystkim ze zmiennoS$cia kursow akcji, anomalii zwiazanych z tzw. nadre-
aktywnoscia rynkow.

Zdaniem M. Kicia [2010, s. 30-31] analiza behawioralna pokazuje, ze czgsto
warto$¢ rynkowa aktywow znaczaco odbiega od wartosSci uznawanej za godziwa
w kontekscie wartosci jednostek gospodarczych. Z kolei M. Doszyn i S. Majewski
wskazuja na aspekty behawioralne kryzysu finansowego zapoczatkowanego
w 2008 r., a dotyczace zachowan konsumentoéw, inwestorow, analitykow finanso-
wych, bankieréw, politykow [Doszyn, Majewski, 2010, s. 41-42]. Zgodnie z zalo-
zeniami teorii niestabilnosci finansowej sformutowanej przez H. Minsky’ego
kryzys jest konsekwencja spekulacyjnego boomu inwestycyjnego. Wraz z po-
prawa koniunktury gospodarczej awersja do ryzyka inwestorow si¢ zmniejsza,
inwestuja wigc w instrumenty coraz bardziej ryzykowne, z ktorych mozna pozy-
ska¢ wyzsza stope zwrotu [Minsky, 1984, s. 68].

W wyniku przeprowadzonych badan wskazano w zachowaniach uczestni-
kéw rynku szereg prawidtowosci wynikajacych z postugiwania si¢ pewnymi
schematami myslenia. Jako przyktady mozna wskazac:

— tzw. ztudzenie kontroli (cztowiek ulega zludzeniu polegajacemu na tym, iz
odnosi wrazenie, ze im bardziej osobiscie si¢ angazuje w okreslone dziatanie,
tym ma wigkszy wptyw na jego przebieg),

— blad afirmacji (czlowiek szuka potwierdzenia wczes$niej sformutowanych
przez siebie hipotez i ignoruje te informacje, ktore moglyby im zaprzeczyc),

— blad kontrybucji (cztowiek thumaczy swoje trafne decyzje wtasnymi zdolno-
$ciami, natomiast bledne — zewngtrznymi czynnikami, na ktoére nie miat
wptywu) [Kicia, 2007].

Do podstawowych grup heurystyk, ktore byly rozpoznane przez A. Tver-
skiego i D. Kahnemana zalicza si¢ zasadg reprezentatywnosci, zasad¢ dostgpno-
sci, efekt doskonalenia i zakotwiczenia [Doszyn, Majewski, 2010, s. 42].
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2. Zakres rachunkowosci behawioralnej

Rachunkowo$¢ behawioralna rozwingta si¢ jako naturalna konsekwencja
ekonomii behawioralnej i finanséw behawioralnych. Na rachunkowo$¢ mozna
spojrze¢ jako na ciag dziatan, takich jak:

— identyfikowanie,

— klasyfikowanie,

— przetwarzanie danych,

— analiza i interpretacja wynikow,

— prezentacja odpowiednio pogrupowanych informacji.

Dziatania te planuja, wykonuja, koordynuja i kontroluja konkretni ludzie, kto-
rzy maja swoje preferencje, nawyki, okreslony poziom kompetencji, emocje.

Rachunkowo$¢ behawioralna mozna zdefiniowaé¢ jako rodzaj systemu
czynnikéw oddziatujacych na dzialania ludzi uczestniczacych w generowaniu
informacji w ramach rachunkowos$ci funkcjonujacej w jednostce gospodarczej
[www 1]. Skutki tych czynnikéw w réznym stopniu wptywaja na sytuacje finanso-
wa jednostki gospodarczej oraz obraz tej sytuacji w sprawozdaniu finansowym.
System ten nazywany jest rowniez ,human resources accounting” [www 1].
N. Artienwicz przytacza definicj¢ sformutowana przez A.T. Lorda, zgodnie z ktéra
rachunkowos$¢ behawioralna to ,,multidyscyplinarne pole, ktore czerpie z teore-
tycznych konstrukcji nauk behawioralnych” [1989, za: Artienwicz, 2013]

J. G. Brinberg i J.F. Sheields [Brinberg, Shields, 1989, s. 24-40, za: Caban,
1998] wyrdznili pie¢ gtownych szkoét w ramach rachunkowos$ci behawioralne;:

1) kontrolg kierownicza,

2) przetwarzanie informacji w rachunkowosci finansowe;,
3) projektowanie systemu informacyjnego rachunkowosci,
4) audyting (zewngtrzny i wewnetrzny),

5) socjologi¢ organizacji.

W przekroju rachunkowosci finansowej i zarzadczej pierwsze badania doty-
czyly rachunkowosci zarzadczej i prowadzone byly przez C. Argyrisa w latach 50.
XX w. Dotyczyly obszaru zachowan pracownikéw i kadry kierowniczej w proce-
sie budzetowania [Szychta, 2008, s. 253-254]. Badano zachowania kierownikow
wewngtrznych komoérek organizacyjnych, ich interesy w tworzeniu budzetow.
Druga grupe badan stanowity te, ktére dotyczyly oceny menedzeréw, sposobow
ich wynagradzania, aby bylo to wystarczajaco motywujace do podejmowania przez
nich optymalnych dla jednostki gospodarczej decyzji. Badania te w pewnym stopniu
pokrywaly si¢ z badaniami w obszarze zarzadzania wynikami (earnings manage-
ment), w ktorych poddano analizie wplyw osobistych intereséw i zachowan me-
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nedzer6w na wyniki jednostki gospodarczej (np. badania przeprowadzone przez
K. Ramanna i R. Watts [2008], J. Francis, J.D. Hanne, L. Vincent [1996]; A. Ver-
riest i A. Gaeremynck [2009]). W Polsce do tego nurtu badan czgsciowo nawia-
zali m.in. P. W¢jtowicz, A. Piosik, M. Strojek-Filus. Przedmiotem badan byty
rowniez relacje migdzy pracownikami i pracodawca i zasady ich wynagradzania.
Odrgbnym obszarem badan sa relacje migdzywydzialowe, problemy szkodliwe;
wewngtrznej konkurencji.

Jednym z gléwnych probleméw badawczych w ramach rachunkowosci be-
hawioralnej sa koszty dziatalnosci oraz czynniki je wywolujace. Problem ba-
dawczy stanowi zar6wno dobor rachunku kosztow, jak i pomiar i kontrola kosz-
tow. W Polsce badania z tego zakresu prowadzone byty m.in. przez 1. Sobanska
[2006, s. 372-424], A. Szychte [2008], T. Wnuk-Pel [2012].

W literaturze przedmiotu wskazane sa rowniez takie obszary badawcze ra-
chunkowosci behawioralnej, jak:

— tad korporacyjny a jakos¢ informacji finansowych, spoteczna odpowiedzial-
no$¢ organizacji,

— rachunkowos¢ srodowiskowa i spoteczna [Dobroszek, Michalak, 2013, s. 105],

— etyka w biznesie,

— cele zarzadzajacych,

— ocena i kontrola menedzerow,

— ochrona $rodowiska [Dobija, Kucharczyk, red., 2009, s. 9].

Coraz wigksze znaczenie ma w rachunkowosci behawioralnej rachunko-
wos$¢ finansowa. Ostatnie 8 lat to zmiany o charakterze fundamentalnym w Mig-
dzynarodowych Standardach rachunkowosci (MSR) 1 Migdzynarodowych stan-
dardach Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF). Obecnie zarowno teoretycy,
jak 1 praktycy rachunkowosci sa $wiadomi potrzeby tych zmian oraz ich man-
kamentow, budzacych wiele watpliwosci 1 obaw. Czg§¢ z tych obaw dotyka
problemow behawioralnych. Mozna wskaza¢ nastgpujace obszary behawioralne
[Bak, 2011, s. 56]:

— wybor podstawy prawnej sporzadzania sprawozdan finansowych w sytuacji,
jesli jednostka taka mozliwos$¢ ma,

— formutowanie polityki rachunkowos$ci, w ktorej odbijaja si¢ interesy jednost-
ki gospodarczej oraz jej menedzerow,

— wybory dotyczace metod wyceny, wariantow, szacunkow, co szczegodlnie
wplywa na wyceng bilansowa,

— zakres, struktura, metody, warianty sporzadzania sprawozdan finansowych,
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— ksztaltowanie i grupowanie operacji gospodarczych zgodne z interesami jed-
niostki oraz menedzerow, w szczegdlnosci odnoszace si¢ do roztozenia w czasie
przychodow i kosztow,

— wybodr metod i procedur rozliczania kosztow, w tym wybor systemu rachun-
ku kosztow,

Mozna réwniez wskaza¢ aspekty behawioralne dotyczace samej sprawoz-
dawczosci finansowe;:

— wiarygodnos$¢ 1 przyjety poziom istotnosci informacji prezentowanych w spra-
wozdaniach finansowych,

— przydatno$¢ informacji sprawozdawczych dla uzytkownikow,

— cele i motywacje 0sob sporzadzajacych sprawozdanie finansowe,

— cele, interesy i motywacje biegtych rewidentow oraz ich niezaleznos¢,

— manipulowanie wynikami poprzez dane prezentowane w sprawozdaniu fi-
nansowym.

W Polsce w ostatnich latach przeprowadzano badania dotyczace kolejnych ob-
szarow rachunkowosci behawioralnej. Badania przeprowadzone przez M. Hulicka
[2008, s. 76-79] wskazaty wptyw kontroli wewngtrznej na informacje wykazywane
w sprawozdaniu finansowym. Autorka wielokrotnie podnosita w badaniach
aspekty behawioralne zachowan pracownikow.

P. Kabalski [2012, s. 88-89] i R. Korach [2009, s. 19, za: Kabalski, 2012]
w swoich badaniach skupili si¢ m.in. na ,,osobowosci Z”, éci§le zwiazanej z syn-
dromem homo sovieticus, ktory R. Korach okreslit jako silnie zakorzeniony sposob
bycia, postrzegania rzeczywisci 1 reagowania na nia. Badania byly przeprowadzone
wérod pracownikow shuzb ksiegowych, m.in. za pomoca portalu ,, TAXFIN",

P. Kabalski wskazat nastgpujace czynniki sktadajace si¢ na ,,osobowos¢ Z”:
— niewolniczo$¢ — uzaleznienie od systemu i przekonanie o braku wptywu na

niego, niezdolnos$¢ do samodzielnego rozwiazywania problemow,

— cierpigtnictwo — poczucie krzywdy, przekonanie o tym, ze jesli pracownik
cierpi, to jest zwolniony z odpowiedzialno$ci; postawa roszczeniowa,

— egoizm — ucieczka od odpowiedzialno$ci za zbiorowo$¢, brak umiejgtnosci
myslenia w kategoriach dobra wspolnego [2012, s. 89].

Wyniki uzyskane z badan ankietowych sa dosy¢ zaskakujace. W badanej gru-
pie 24% os6b wykazato wyrazne cechy pracownika z ,,osobowoscia Z”. P. Kabal-
ski uznal, Ze jest to bardzo wysoki poziom. Jednak biorac pod uwage stosunko-
wo krotki okres od transformacji ustrojowej i gospodarczej, mozna réwniez

2 Badania dotyczace ,,0sobowosci Z* byly prowadzone w dwoch osrodkach naukowych: na Uniwersy-
tecie Lodzkim oraz Politechnice Slaskiej w Katedrze Zarzadzania.
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przyjac interpretacje, ze ,,tylko” 24% pracownikow przejawia takie cechy. Pracow-
nicy, ktorzy zdobywali swoje kwalifikacje i do§wiadczenia ksiggowe w poprzednim
systemie, maja prawo by¢ nim obciazeni.

Kolejnym wynikiem badan jest obserwacja, ze megzczyzni w mniejszym
stopniu przejawiaja postawe zniewolona. Rownoczesnie P. Kabalski stwierdzit,
ze ta czg$¢ badanej grupy, ktéra pracuje w jednostkach stosujacych MSSF, wy-
kazuje mniejsze nasilenie cech ,,0sobowosci Z”.

W catej badanej grupie, bez wzgledu na wiek, pte¢ lub staz pracy, obserwu-
je sig zblizony poziom kultury komunikacji interpersonalnej, ktory autor badan
ocenia na dobrym poziomie.

W literaturze coraz czg$ciej wskazywana jest jako obszar badan konwer-
gencja rachunkowosci finansowej 1 zarzadczej pod wplywem MSR/MSSF [Ka-
balski, 2012, s. 135-142]. Mozna wskaza¢ jako przejawy i zarazem skutki kon-
wergencji rachunkowosci finansowej i zarzadczej m.in.:

— integracj¢ informatycznych systemow gromadzenia i przetwarzania danych,

— synchronizacj¢ procesu rachunkowosci finansowe;j i zarzadczej,

— pelnienie przez specjalistg rachunkowosci zadan zaréwno z zakresu rachun-
kowosci zarzadczej, jak i finansowe;.

Badania przeprowadzone przez P. Kabalskiego wskazaty na dosy¢ zrézni-
cowane etapy tej integracji w badanych jednostkach, w zasadzie bez mozliwosci
okreslenia pewnych prawidtowosci w tym procesie. Jest to wigc ciagle obszar
wymagajacy kontynuacji wieloptaszczyznowych badan.

W $wietle dotychczas przeprowadzonych badan mozna wyprowadzi¢ wnio-
sek, ze aspekty behawioralne coraz bardziej koncentruja si¢ na problematyce
sprawozdawczo$ci finansowej (W tym wyceny), zwlaszcza w kontekscie konwer-
gencji rachunkowosci finansowej i zarzadczej, i maja coraz wigkszy wpltyw na
zakres 1 jako$¢ informacji finansowych prezentowanych w sprawozdaniach fi-
nansowych. Warto podkresli¢ znaczenie rachunkowosci behawioralnej dla teorii
rachunkowosci. A. Karmanska [2013, s. 137-138] wskazata jako jedne z istot-
niejszych — dla nauki rachunkowosci — potencjalnych paradygmatow wilasnie te,
ktore sa zwiazane z aspektami behawioralnymi. Intuicyjnie (co nie jest bez zna-
czenia dla rozwazan zawartych w niniejszym opracowaniu) postuluje ona o pod-
jecie wysitku ustalenia na nowo miejsca i roli nauki rachunkowosci w poznawa-
niu rzeczywisto$ci okreslonej przez gospodarke oparta na wiedzy.

Warto rowniez podkresli¢, ze zmiany wprowadzane do wspotczesnej ra-
chunkowosci coraz bardziej i wyrazniej koncentruja sie na problemach wyceny,
dopuszczajac jej wariantowos$¢ oraz wymagajac ,,uchwycenia“ wlasciwego kon-
tekstu dobieranych metod i szacunkéw. Im wigkszy jest zakres wariantowos$ci
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dziatania i indywidualnej oceny warunkow brzegowych stosowania, tym wigk-
sze otwiera si¢ pole dla zachowan behawioralnych, zarowno po stronie sporza-
dzajacych sprawozdanie finansowe menedzerow, jak i uzytkownikéw. Odrebna
kwestig jest wptyw zmian w rachunkowosci na racjonalno$¢ oséb podejmuja-
cych decyzje. M. Strojek-Filus dokonata analizy wptywu wybranych problemow
behawioralnych finanséw na rozwigzania przyjmowane w ostatnich latach
w MSR/MSSF [2016]. Autorka skoncetrowala si¢ na wptywie teorii perspekty-
wy oraz zludzenia kontroli na rozwigzania przyjmowane w prawie bilansowym,
szczegdinie w MSR/MSSF. Dowodzi, ze moze istnie¢ zwiazek pomigdzy ocze-
kiwaniami inwestoréw ulegajacych heurystyce ztudzenia kontroli na zwigkszona
ilo§¢ informacji finansowych prezentowanych w sprawozdaniach finansowych
a procesem uszczegOlowienia tych informacji wynikajacym z kolejnych zmian
wprowadzanych do MSR/MSSF. M. Strojek-Filus wskazuje rowniez potencjalny
zwiazek pomigdzy teorig perspektywy a strategiami ksztaltowania wyniku finan-
sowego w ramach tzw. earnings management, a w szczegdlnosci strategia uni-
kania wykazywania straty.

Podsumowanie

Rachunkowo$¢ behawioralna odwotuje si¢ do wynikéw badan przeprowa-
dzonych w nurcie ekonomii i finanséw behawioralnych. Zgodnie z postawionym
celem, w artykule dokonano przegladu dotychczasowych obszarow badan w ra-
chunkowos$ci behawioralnej, poniewaz problemy zwiazane z rachunkowoscia be-
hawioralna sa coraz czesciej zauwazane w rozwazaniach teoretycznych oraz w pol-
skiej praktyce gospodarczej. Szczegdlowe obszary badan koncentrowaly si¢ na
takich obszarach, jak tad korporacyjny, spoleczna odpowiedzialnos¢ organizacii,
rachunkowos$¢ §rodowiskowa i spoleczna etyka w biznesie, cele zarzadzajacych,
ocena i kontrola menedzerow, ochrona srodowiska. Realizujac cel artykuhu,
zauwazono jednak, ze aspekty behawioralne coraz bardziej koncentruja si¢ na
problematyce sprawozdawczosci finansowej, zwlaszcza w kontekscie konwer-
gencji rachunkowos$ci finansowej i1 zarzadczej. Prawdopodobnie beda miaty
coraz wigkszy wptyw na jako$¢ sprawozdan finansowych, a w szczego6lnosci na
wyceng biezaca i bilansowa oraz sposob prezentowania informacji. Zashuguja-
cym na uwage obszarem badawczym wydaje si¢ réwniez by¢ rachunkowos$é
zarzadcza, a takze rewizja finansowa.
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BEHAVIORAL PROBLEMS IN ACCOUNTING

Summary: The aim of the paper is the identification and analysis of key behavioral issues
in accounting system. The behavioral economics originates from the critique of “homo
oeconomicus” classical theory. The behavioral accounting is an offspring of behavioral
economics and behavioral finance, what has been described in the first part of the paper.
Additionally, the literature review of prior research of behavioral accounting has been
done. Moreover, the authors have indicated the fields of accounting, where the influence
of behavioral determinants will be increasing in the near future.

Keywords: behavioral accounting, homo oeconomicus, behavioral finance, behavioral
economics.
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