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Zadowolenie ze zwigzku intymnego oraz psychologiczne
zyski 1 koszty zwigzane z pozostawaniem w relacji

— analiza porOwnawcza bezdzietnych zwigzkow
malzenskich 1 niematzenskich o podobnym stazu

STRESZCZENIE

Celem opracowania jest proba okreslenia,
czy sformalizowanie zwigzku poprzez za-
warcie malzenstwa wigze sie z poziomem
zadowolenia z relacji i subiektywnie spo-
strzeganymi zyskami i kosztami zwigzanymi
z pozostawaniem w zwigzku. Autorka zadala
pytanie, czy bezdzietne zwiqgzki maizenskie
i niemalzenskie o podobnym stazu oraz wy-
rownanej charakterystyce rozniq si¢ poziomem
zadowolenia ze zwigzku intymnego i subiek-
tywnie spostrzeganymi zyskami oraz kosz-
tami zwigzanymi z pozostawaniem w relacji
i czy zyski i koszty determinujg zadowolenie
z relacji w podobny sposob w zwigzkach mat-
zenskich i niematzenskich. Przebadano 58
0s0b przebywajgcych w heteroseksualnych
zwigzkach intymnych dwojakiego rodzaju:
27 0s6b pozostajgcych w malzenstwach oraz
31 0s6b pozostajgcych w zwigzkach niemal-
zenskich. Osoby badane przebywajgce w obu
typach zwigzkow dobierano do proby w taki
sposob, by nie roznily sie poziomem dwaoch
zmiennych psychologicznych, w istotny spo-
sob modyfikujgcych poziom zadowolenia ze
zwigzku intymnego. wartosciami rodzinnymi
oraz poziomem zgodnosci ze stereotypowq
rolg mezczyzny w bliskiej relacji. Zadbano
rowniez o to, by badana proba byla jednolita
pod wzgledem innych waznych zmiennych,
moggcych determinowaé zadowolenie ze
zwiqzku (staz zwigzku, ilos¢ dzieci, zarobki
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badanych, zmienne demograficzne). Badanie
mialo charakter ankietowy, pytano o psycholo-
giczne koszy i zyski zwigzane z przebywaniem
w relacji, a takze o poziom zadowolenia ze
zwigzku. Uzyskane wyniki wskazujg na wigksze
zadowolenie z relacji 0sob przebywajgcych
w zwigzkach malzenskich w poréwnaniu
z badanymi ze zwigzkow niemalzenskich. Po-
nadto zyski plyngce z przebywania w relacji
sg wyzsze w zwigzkach maizenskich, natomiast
relacje maizenskie i niemalzenskie nie roznig
sig poziomem psychologicznych kosztow zwig-
zanych z pozostawaniem w zwigzku. Zaska-
kujgcych wynikow dostarczyly analizy ostat-
niej z hipotez. Zyski i koszty w inny sposob
ksztaltujq zadowolenie z relacji malzenskiej
i niematzenskiej. W zwigzkach niematzenskich
zadowolenie z relacji uzaleznione jest w wigk-
szym stopniu od zyskow, ale takze od kosztow.
W matzenstwach zadowolenie ze zwigzku zwig-
zane jest jedynie z zyskami plyngcymi z relacji.
Uzyskane wyniki sprzeczne sq z przekonaniem,
ze to wlasnie niesformalizowane relacje niosq
wigkszg satysfakcje ze zwigzku, ktora uza-
lezniona jest jedynie od zyskow zwigzanych
z przebywaniem w relacji.

Stowa kluczowe: zwiazek intymny, koszty
psychologiczne, zyski psychologiczne
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WPROWADZENIE

Kobiety i me¢zczyzni poddawani sg w kazdym
spoteczenstwie presji spotecznych oczekiwan,
ktore moga dotyczyé wszystkich sfer zycia:
tych zewnetrznych, takich jak style zachowan
i podejmowane role zyciowe, ale takze we-
wnetrznych, zwigzanych z cechami charakteru
czy osobowosci (Kwiatkowska, Nowakowska,
2006). Na biologicznie uwarunkowane réznice
i preferencje w zachowaniach m¢zczyzn i kobiet
naktadaja si¢ oczekiwania spoteczne zwigzane
z pelnieniem okreslonych rél. Role plciowe
stanowig zbior zachowan i oczekiwan przypi-
sanych przez dane spoleczenstwo przedstawi-
cielom obu pfci i sg traktowane jako wlasciwe
dla mezczyzn lub kobiet (O’Neil, 1981). Role
plciowe zwiazane sg z konkretnym spoteczen-
stwem i przekazywane sa w procesie socjalizacji
jednostek do zycia w danej spotecznosci (Ko-
sakowska, 2004). Najwazniejsze zmiany, ktore
w ostatnich dziesiecioleciach w Polsce wptynety
narodzing oraz na powstanie jej nowych, wspot-
czesnych modeli, sa bezposrednio zwigzane
z rolami ptciowymi (Braun-Gatkowska, 1992).
Dzi$ rozumie si¢ w inny sposob nie tylko role
kobiety w domu czy w pracy, lecz rowniez
samg koncepcj¢ kobiecosci. Rola ojca i m¢za
réowniez przeszta metamorfozg i coraz czgsciej
spotyka si¢ mezczyzn odgrywajacych niegdys
role kobiece, wychowujac dzieci i opiekujac
si¢ domem (Brannon, 2002). Jak pokazuja
badania, poczawszy od lat siedemdziesigtych
XX wieku, systematycznie zmienia si¢ stereo-
typ kobiety, nabierajac wlasciwosci wczesniej
wigzanych wylacznie z meskoscia (Twenge,
1997). Ciagle jednak kobiety pracujace zawodo-
wo majg na swych barkach rowniez obowiazki
domowe, ktore sa wcigz bardziej przepisywane
im niz me¢zczyznom. Sg one dumne ze swych
sukcesow zawodowych, jednak odczuwajg
irytacj¢ z powodu braku wparcia i pomocy
w domu ze strony me¢zow (Brannon, 2002).
Zmiany w stereotypach plciowych, chociaz
bez watpienia przynosza korzysci i polepszenie
sytuacji kobiet, jednoczesnie generuja napigcia
w obrebie rodziny czy relacji. Pary zmuszone
sa wypracowa¢ nowy model zachowan, oparty
W mniejszym stopniu na przewidywalnym ste-

Aneta Chybicka

reotypie rodzaju, a w wigkszym — na realnych
oczekiwaniach partnera oraz wymaganiach
zmieniajgcego si¢ otoczenia. Wraz ze zmiana-
mi 16l plciowych, ktore nie zawsze korzystnie
odbijaja si¢ na zadowoleniu z intymnych relacji
kobiet i mezczyzn, zmieniaja si¢ takze wartosci
rodzinne (Goodwin, Pillay, 2006).

Tradycyjne wartosci rodzinne wiaza si¢
z hierarchicznoscia rol poszczegdlnych czton-
kéw rodziny (Georgas i in., 1997). Tradycyjne
wartosci rodzinne podkreslaja role ojca jako
glowy rodziny, ktérego zadaniem jest zarabianie
pieniedzy. Rola matki natomiast ogniskuje si¢
wokot domu. Matka stanowi pomost migdzy
dzieémi a ojcem, jednoczesnie jednak powinna
akceptowaé decyzje ojca. Dzieci natomiast
w tradycyjnej rodzinie sg postuszne rodzicom,
pomagaja w obowigzkach domowych i opiekuja
si¢ rodzicami w starosci. Zmiana stereotypow
ptciowych pociagneta za soba ostabienie trady-
cyjnych wartosci rodzinnych. Coraz silniejsza
egalitaryzacja rol wyrdwnuje status kobiety
i mg¢zezyzny w rodzinie czy relacji, przez co
hierarchicznos¢ w zakresie pici tego tradycyj-
nego modelu zostata zachwiana. Minimalizuje
si¢ takze dystans rodzicow wobec dzieci, ktore
wspolczesnie coraz czesciej przedkladaja swoje
osobiste dobro irozwdj nad korzysci ptynace
z ich decyzji dla catej rodziny, i do takiego typu
decyzji sg przez spoteczenstwo wspodtczesnie
socjalizowane. Zmiany tradycyjnego systemu
wartosci rodzinnych, podobnie jak przeobra-
zenia w zakresie stereotypow plciowych, maja
swoje dodatnie i ujemne konsekwencje. Po-
wstaje coraz wigcej zwiazkow nietradycyjnych,
w ktorych partnerzy ptynnie wymieniaja si¢
obowigzkami irolami. Z jednej strony stuzy
to rownouprawnieniu i stwarza rowne szanse
rozwoju dla kobiet i mezczyzn, z drugiej jed-
nak strony coraz czg¢sciej obserwuje si¢ spadek
zadowolenia partnerow ze zwigzku, ktory czesto
konczy si¢ rozerwaniem wiazacych ich wigzow
relacyjnych czy matzenskich. Badania donosza
(Chybicka, Kazmierczak, 2007), ze dwie powy-
zej opisane zmienne: tradycyjnos¢ warto$ci
rodzinnych i poziom zgodnosci ze stereotypa-
mi piciowymi silnie determinujg zadowolenie
z relacji intymnych dwojga ludzi. Zmienne te
oddziatuja na zadowolenie z relacji poprzez
wyznaczanie subiektywnie postrzeganych przez
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partnerow zyskow i kosztow zwiazanych z prze-
bywaniem w konkretnym zwigzku. Nie oddzia-
huja bezposrednio na zadowolenie z relacji, ale
posrednio poprzez wyznaczanie sposobu, w jaki
partnerzy oceniaja bilans swojego zwiazku. Sil-
nie zaznacza si¢ wpltyw zgodnosci ze stereotypo-
wa rolag mezczyzny w bliskiej relacji na koszty
ponoszone w zwigzku, a dalej na zadowolenie
ze zwigzku. Im mniejsza zgodnos¢ ze stereoty-
pem, tym nizsze koszty (czyli mniejsza stereo-
typowos$¢ pogladow sprzyja obnizeniu kosztow)
i wyzsze zadowolenie z relacji. Z drugiej stro-
ny, im bardziej tradycyjne wartosci rodzinne,
tym wyzsze zyski zwigzane z pozostawaniem
w relacjii tym wyzsze zadowolenie ze zwigzku
(Chybicka, Kazmierczak, 2007). Dlatego tez
w wypadku analiz zadowolenia ze zwiazku ce-
lowe wydaje si¢ badanie albo tacznego wptywu
tych zmiennych na zadowolenie z relacji, albo
kontrolowanie poziomu zmiennych wplywa-
jacych posrednio na satysfakcj¢ z bliskiego
zwiazku dwojga ludzi. Takie podejscie prezen-
towane jest w tym opracowaniu, w ktorym dla
lepszego przyjrzenia si¢ wplywowi kosztow
i zyskow w dwoch typach relacji: tradycyjnych
(matzenskich) i niematzenskich na zadowolenie
z partnerstwa, do badania dobrano jedynie takie
osoby, ktore charakteryzowaly si¢ zblizonym
poziomem zgodnosci ze stereotypem meskiej
roli plciowej oraz podobnymi wartosciami
rodzinnymi.

Decyzja o zawarciu matzenstwa jest waznym
wydarzeniem rozwojowym i jej wyznaczniki sa
badane w r6znych analizach psychologii rozwo-
jowej. Jest to kwestia rosnacej wagi, gdyz coraz
wiecej par nie zawiera zwigzku malzenskiego,
kobiety coraz pozniej decydujg si¢ urodzié
pierwsze dziecko lub w ogodle nie decyduja si¢
na macierzynstwo wybierajac karier¢ zawodo-
wa. Coraz wiecej dzieci rodzi si¢ w zwigzkach
niesformalizowanych lub kobiety decyduja si¢
samotnie wychowywac¢ dzieci. Prokreacja i wy-
chowywanie dzieci jest jedng z najwazniejszych
funkcji zwigzku matzenskiego (Se¢k, 1985).
W badaniach Duch-Krzystoszek (1995) 28,5%
badanych osob uwazato, ze waznym elementem
malzenstwa jest stworzenie odpowiedniego Sro-
dowiska dla wychowania dzieci, 32,2% badanych
respondentoéw uznato, iz rodzicielstwo jest pod-
stawowym celem malzenstwa i role owg nalezy

podja¢ jak najszybciej po slubie. Waznym pyta-
niem psychologii rozwojowej wydaje si¢ wigc,
dlaczego ludzie nie decyduja si¢ na zawarcie
formalnego zwigzku, pomimo dlugiego okresu
trwania zwigzku, co moze negatywnie odbijaé
si¢ na decyzji o powotaniu do zycia potomstwa.
Jedna z przyczyn podawanych przez osoby zyja-
ce w zwigzkach nieformalnych jest przekonanie,
ze zwiazki takie dostarczaja wigkszego zadowo-
lenia, wigza si¢ z wyzsza satysfakcja, a co zatym
idzie, z wyzszym poczuciem ogolnego szczgscia.
Powodem tego, ze zwiazki niesformalizowane
miatyby dostarczaé¢ wigkszej satysfakcji, jest
przypuszczenie, iz wiaza si¢ one jedynie z zy-
skami zwiagzanymi z przebywaniem w relacji,
nie niosg natomiast kosztow nieuchronnie poja-
wiajacych si¢ w zwigzkach sformalizowanych.
Opisane w tym artykule badania odnosza sig¢
wiasnie do tego aspektu psychologii rozwojowe;,
a mianowicie do porownania poziomdw zado-
wolenia, a takze kosztow i zyskow zwigzanych
z pozostawaniem w zwigzku osob przebywaja-
cych w relacjach matzenskich i niematzenskich.
Dlatego tez, by wyrdwna¢ warunki rozwojowe
badanych 0sob, dobrano do badania bezdziet-
ne osoby w podobnym wieku, przebywajace
w dwodch wyzej wymienionych typach zwiagzkow
o takim samym stazu.

Poziom zadowolenia z relacji niewatpliwie
jestjednym z czestszych tematow badan. Jedna
z najcze¢sciej w tych badaniach pozytywnie
weryfikowang teorig jest teoria sprawiedliwosci
(Wojciszke, 2005). Opiera si¢ ona na kilku zato-
zeniach odwotujacych si¢ do psychologicznych
zyskow 1 kosztow ponoszonych w zwiazku.
Ludzie w relacjach kierujg si¢ wlasnym intere-
sem, usitujac osiagna¢ maksymalne zyski pty-
nace z relacji, minimalizujac przy tym koszty.
Znajdujac si¢ natomiast w niesprawiedliwej
relacji z drugim cztowiekiem, gdzie wymiana
jest nierdwna, jednostka odczuwa nieprzyjemne
napiecia, ktore nasilajg si¢ wraz ze wzrostem
poczucia niesprawiedliwosci (Walster i in.,
1978). Niezadowolenie wynikajace z braku
sprawiedliwosci w zwiazku prowadzi part-
nerow do podejmowania prob przywrdcenia
poczucia sprawiedliwosci (Rostowski, 1986).
W zwiazkach intymnych kryteria sprawiedli-
wosci —niesprawiedliwosci dochodza do gtosu
po dtuzszym czasie. Partnerzy przez jakis okres



82

moga charakteryzowac si¢ stosunkowo wysoka
tolerancja niesprawiedliwosci, akceptowana
w imie trwatosci zwigzku. Srodki wymiany
stosowane w bliskich zwigzkach dwojga ludzi
maja zwykle charakter wewnetrzny i przez
to trudniejszy do jednoznacznego okreslenia
i zdefiniowania, a przy tym sa bardzo rézno-
rodne. Dlatego tez cz¢sto trudno jest badawczo
stwierdzi¢, czym 1w jaki sposob wymieniaja
si¢ partnerzy i czy ta wymiana jest sprawied-
liwa. Z tego powodu badacze polegaja na
subiektywnej ocenie bilansu wymiany part-
neréw i subiektywnym odczuciu zwigzanym
z zadowoleniem z konkretnej relacji. Trudno
jest obiektywnie oceni¢, czy dana relacja jest
sprawiedliwa, ale mozna zbada¢, czy poziom
zadowolenia z relacji partneréw jest podobny
czy rézny, ijak oceniany jest bilans kosztéw
i zyskéw ptynacych z relacji.

Inng koncepcja odnoszaca si¢ do zadowo-
lenia z relacji jest teoria wymiany spolecznej
(Rostowski, 1986). Zgodnie z ta teorig zwigzek
dwojga ludzi jest transakcja, w ktorej jedna
osoba posiada jaka$ potrzebe, mozliwa do za-
spokojenia przez partnera. W zwiazku zasoby
sa wymieniane w sposob ciagly, w formie na-
grod i kar dziatajacych jak wzmocnienia. Srod-
kami wymiany mogg by¢ bardzo rézne zasoby,
poczawszy od materialnych, a skonczywszy
na emocjonalnych. Czgsciowe lub catkowite
zaspokojenie potrzeby jednego partnera przez
drugiego jest nagroda. Partnerzy interakcji
daza do maksymalizacji swoich zyskow, a mi-
nimalizacji strat, przy czym nie zaktada sie, ze
dokonywane mig¢dzy bliskimi ludzmi wymiany
muszg by¢ subiektywnie czy obiektywnie
sprawiedliwe. Podstawg wejscia w intymng
interakcj¢ z druga osobg jest posiadanie zaso-
boéw mogacych stanowi¢ nagrode i bedacych
podstawa zaspokojenia potrzeby partnera.

OPIS POSTEPOWANIA BADAWCZEGO

Cel badania

Celem opracowania jest proba okreslenia, czy
bezdzietne zwigzki matzenskie i niematzenskie
o0 podobnym stazu i wyréwnanej charakterysty-
ce 16znig si¢ poziomem zadowolenia ze zwigzku
intymnego oraz subiektywnie spostrzeganymi
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zyskami i kosztami zwigzanymi z pozosta-
waniem w relacji. Autorka zadata sobie takze
pytanie, czy zyski i koszty determinuja zadowo-
lenie z relacji w podobny sposob w zwigzkach
malzenskich i niematzenskich.

Aby zbada¢ wyizolowany wplywu zyskoéw
1 kosztow na zadowolenie ze zwiazku intymne-
go do grupy badanych dobrano wylacznie takie
osoby, ktore nie réznity si¢ poziomem innych
psychologicznych zmiennych, ktore istotnie
determinuja zadowolenie z relacji (wartosci ro-
dzinne oraz poziom zgodnosci ze stereotypowa
rola mezczyzny w bliskim zwiazku) (Chybicka,
Kazmierczak, 2007). Zadbano réwniez o to,
by badana proba byta jednolita pod wzglgdem
waznych zmiennych mogacych determinowaé
zadowolenie ze zwigzku badanych czy zyski
i koszty wigzane z przebywaniem w relacji
intymne;j (staz zwiazku, ilo$¢ dzieci, zarobki,
zmienne demograficzne).

Hipotezy

Na podstawie przegladu literatury opisanej
we wprowadzeniu postawiono trzy hipotezy.
Hipoteza pierwsza odnosita si¢ do ogdlnego
zadowolenia ze zwiazku, i zaktadala, ze bedzie
ono wyzsze w zwigzkach o charakterze matzen-
skim w poréwnaniu ze zwigzkami niematzen-
skimi, jako ze sam fakt bycia w malzenstwie,
zgodnie z teoria wymiany i teorig sprawied-
liwosci, moze stanowi¢ psychologiczny zysk
zwigzany z mozliwoscig zaspokojenia migdzy
innymi potrzeby bezpieczenstwa. Wydaje sie,
ze malzenstwo ma przewage nad zwigzkami
niematzenskimi w formie zalegalizowania re-
lacji i nadania jej mocy prawnej, a nie wiaze si¢
z utratg innych zyskéw, obecnych w zwigzkach
niematzenskich. Ponadto ludzie decydujacy
si¢ na zawarcie zwigzku malzenskiego moga
subiektywnie by¢ bardziej pewni swojej decyzji
1 opierac ja na wigkszej liczba istotnych przesta-
nek niz osoby decydujace si¢ na relacje niefor-
malne, gdyz zawarcie malzenstwa pociaga za
soba wiele istotnych konsekwencji prawnych,
ktdre nie wystepujg w przypadku relacji niemat-
zenskich. Dlatego tez zadowolenie ze zwigzku
matzenskiego moze by¢ wyzsze w poréwnaniu
ze zwigzkiem niemalzenskim. Hipoteza druga
zakltadata, ze w zwigzkach matzenskich wyz-
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sze beda zardwno psychologiczne zyski, jak
1 koszty zwiazane z pozostawaniem w takiej re-
lacji w pordwnaniu z relacjami niemalzenskimi.
Wyzsze zyski wynikaja z oméwionej wezesniej
przewagi matzenstwa nad zwigzkami niemat-
zenskimi, natomiast wigksze koszty wigza si¢
z odpowiedzialnos$cig i obowigzkami natozo-
nymi na matzonkéw wraz z zawarciem wezla
matzenskiego. Relacje niemalzenskie moga
si¢ opiera¢ jedynie na dzieleniu pozytywnych
stanow emocjonalnych i doswiadczaniu przy-
jemnosci, podczas gdy malzenstwo jest relacja
,»ha dobre i na zle”. Hipoteza trzecia zaktadata,
ze zadowolenie ze zwiazku jest uzaleznione
od psychologicznych zyskéw i kosztéw zwia-
zanych z pozostawaniem w relacji zaréwno
matzenskiej, jak i niematzenskiej, przy czym
w wigkszym stopniu zwigzane jest z zyskami,
niezaleznie od typu relacji. Ta hipoteza opiera
si¢ na teorii wymiany spotecznej, gdzie zaktada
si¢ pozytywny bilans relacji wtedy, gdy potrze-
by partnerow sg zaspokajane, niekoniecznie
W sposob rowny czy sprawiedliwy. Wystarczy
obecnos¢ 1 wymiana zasobow zaspokajajacych
potrzeby drugiej strony, by psychologiczny
bilans relacji byt dodatni, a co za tym idzie, by
partnerzy byli zadowoleni z relacji.

Metoda badania

Badanie prowadzone bylo metoda kwestionariu-
szowa i miato charakter korelacyjny. Mierzono
trzy zmienne, o ktérych zaktadano, ze moga
wigzac si¢ z charakterem zwiazku, w jakim
pozostajg badani: psychologiczne zyski zwia-
zane z przebywaniem w relacji, psychologiczne
koszty zwigzane z przebywaniem w relacji
oraz poziom zadowolenia z relacji. W celu
pomiaru psychologicznych zyskow i kosztow
zwigzanych z przebywaniem w zwigzku zadano
badanym dwa pytania, ktore wraz z instrukcja
dla badanych zostaty przytoczone ponize;j.

Ponizsze pytania dotyczg zyskow i kosztow,
jakie niesie dla Pana/Pani zwiazek. Chodzi tu
nie tyle o zyski i koszty materialne, ile psy-
chiczne zyski, takie jak zrozumienie, wspar-
cie, pomoc, przyjemnosci, czy tez psychiczne
koszty, takie jak przykrosci, poswigcenie wilas-
nego czasu partnerowi, rezygnacja z wiasnych
planow itp.

Ogolnie rzecz biorac, jak duze sa Pana/Pani
zyski z tego zwiazku? (im wigksze zyski, tym
wieksza liczbe prosimy zakreslic)

zadne 1 23456 7 8 9 bardzo duze
Ogdlnie rzecz biorac, jak duze sa Pana/Pani
koszty ponoszone z powodu tego zwigzku? (im
wigksze koszty, tym wigksza liczbe prosimy
zakreslic)

zadne 1 2 345 6 7 8 9 bardzo duze

Zadowolenie ze zwigzku mierzono za po-
moca ponizszego pytania.
Jak dalece jest Pan/Pani zadowolony(a) ze zwigz-
ku, w ktérym Pan/Pani obecnie przebywa?
bardzo niezadowolona;
— niezadowolona;
— raczej niezadowolona;
mam mieszane uczucia;
— raczej zadowolona;
zadowolona;
bardzo zadowolona.

Grupa badana

W badaniu uwzgledniono 58 o0séb przeby-
wajacych w heteroseksualnych zwigzkach
intymnych dwojakiego rodzaju: 27 oséb
pozostajacych w malzenstwach oraz 31 oséb
pozostajacych w relacji intymniej niemat-
zenskiej. W sumie w badaniu uwzgledniono
37 kobiet i 21 mezczyzn. Nierdwnolicznosé
préby pod wzgledem przedstawicieli obu pici
wynika ze specyfiki doboru badanych o0séb, co
opisuj¢ ponizej. Procentowa struktura proby,
uwzgledniajac rodzaj zwiazku, w jakim prze-
bywali badani, byta jednak przyblizona pod
wzgledem ptci (wsrod badanych pozostajacych
w zwiazkach matzenskich przebadano 17 kobiet
i 10 megzczyzn, wsrdd badanych pozostajacych
w zwiazkach niemalzenskich przebadano 20
kobiet i 11 mezczyzn).

Srednia wieku badanych wynosita x = 31,55
(sd = 8,94). Srednia wieku partnera (partnerki)
badanych 0sob wynosita x = 31,74 (sd = 8,38).
Srednia wieku badanych przebywajacych
w zwigzkach matzenskich i niematzenskich nie
roznita si¢, podobnie nie odnotowano rdznic
w zakresie sredniej wieku partneréw badanych
0s6b. Zadbano o to, by badane osoby nie rdznity
si¢ zmiennymi demograficznymi, ktdre moga de-
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terminowac zadowolenie z relacji: badani pocho-
dzili z duzych miast Polski, wszyscy pracowali
zawodowo, ich zarobki osiggaly gérne granice
sredniej krajowej (okoto 2000 zi netto). Do proby
dobrano wytacznie takie osoby, ktore nie posiada-
ly dzieci, zadbano takze o to, by badani pozosta-
jacy w malzenstwach i badani w zwiazkach nie-
malzenskich posiadali podobny staz w zwigzku.
Sredni staz dla zwigzku malzenskiego badanych
0sob wynosit x = 40,26 miesiecy, a dla zwigzku
niematzenskiego x = 38,38 miesigcy. Srednie te
nie roznily si¢ w sposob istotny.

Osoby badane przebywajace w obu ty-
pach zwiazkow dobierano do proby w taki
sposdb, by nie réznily si¢ poziomem dwoch
psychologicznych zmiennych w istotny spo-
sob modyfikujacych poziom zadowolenia ze
zwigzku intymnego: wartosciami rodzinnymi
oraz poziomem zgodnosci ze stereotypowa rola
mezczyzny w bliskiej relacji (por. Chybicka,
Kazmierczak, 2007). Zmienne te wyznaczaja
w rozny sposob zadowolenie z relacji intym-
nej w odmiennych kulturach, takze w Polsce
(Chybicka, Kazmierczak, 2007). W tym celu
w pierwszej turze badania przebadano tacznie
90 0s6b (45 przebywajacych w zwigzkach mat-
zenskich 145 w zwigzkach niematzenskich),
sposrod ktorych w badaniu uwzgledniono osta-
tecznie 27 0sOb pozostajacych w matzenstwach
oraz 31 0sdb pozostajacych w relacji intymne;j
niematzenskiej. Byly to takie osoby, dla ktorych
$rednie dwdch zmiennych determinujacych za-
dowolenie z relacji: wartosci rodzinne i stopien
zgodnosci ze stereotypowa rola mezczyzny
w bliskiej relacji miescity si¢ w przedziale:
$rednia +/— odchylenie standardowe.

Pomiar zgodnosci ze stereotypowq rolg mez-
czyzny w bliskiej relacji dwojga ludzi

Do pomiaru poziomu zgodnosci opinii badanych
ze stereotypowa rola mezczyzny w bliskim
zwigzku uzyto 7 stwierdzen. Wybrano takie
stwierdzenia, ktdre przez trzech niezaleznych
sedziéw kompetentnych okreslone zostaty jako
najbardziej zgodne z stereotypem meskosci (na
skali od 1 — zupehie niezgodne do 6 — zupetie
zgodne). Przyjeto pozycje powyzej $redniej
4,5 dla trzech sedziéw. Sktadowe stereotypu
meskosci okreslono na podstawie badan Best
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i Williams (2002). Przyjeto nastepujace elementy

stereotypu roli meskiej w relacji dwojga ludzi:

1) dominujaca rola mezczyzny w zwiazku, by-
cie glowa rodziny;

2) zarabianie na rodzing;

3) posiadanie kariery zawodowej i obowiaz-
kéw poza domem,;

4) brak udziatu lub ograniczony udziat w pra-
cach domowych o charakterze codziennym
(np. gotowanie, sprzatanie).

Do tych czterech sktadowych stereotypowej
roli m¢zczyzny odnosity si¢ stwierdzenia uzyte
do pomiaru stopnia zgodnosci ze stereotypowsa
rola meska w bliskiej relacji. Zadaniem ba-
danych bylo ustosunkowanie si¢ do kazdego
stwierdzenia na 6-punktowej skali: od zde-
cydowanie zgadzam si¢ (1) do zdecydowanie
nie zgadzam si¢ (6). Stwierdzenia, do ktérych
ustosunkowywali si¢ badani umieszczono
ponizej.

1. Megzczyzna powinien by¢ gtowg rodziny.

2. Wiasciwym wkladem me¢zezyzny w zwia-
zek jest zarabianie pienigdzy.

3. Megzczyzna w wigkszym stopniu niz ko-
bieta powinien podejmowac wazne decy-
zje w domu.

4. Obowigzki mezczyzny powinny konczyc
si¢ w pracy, to kobieta powinna zajac si¢
domem.

5. W zwiazku me¢zczyzna powinien by¢ do-
minujacy, kobieta zas ulegta.

6. To me¢zczyzna, a nie kobieta, powinien si¢
skoncentrowac na swojej karierze zawo-
dowej.

7. Megzczyzna nie powinien zajmowac si¢ pra-
cami domowymi.

Uzyta metoda do pomiaru poziomu zgod-
nosci opinii badanych ze stereotypowa rola
mezcezyzny w bliskim zwigzku zostata podda-
na analizie rzetelnosci i uzyskata zadowalajace
wskazniki rzetelnosci: Alfa Cronbacha = 0,90.
Srednie poziomu zgodnosci opinii badanych
pozostajacych w zwigzkach matzenskich
i niematzenskich nie réznity si¢: dla oséb
przebywajacych w malzenstwach x = 4,31,
dla oséb przebywajacych w innych zwigzkach
x = 3,99. Uzasadnione wydaje si¢ wiec zatoze-
nie 0 wyrownanym poziomie zgodnosci opinii
badanych ze stereotypem roli mezczyzny
w obu grupach.
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Pomiar wartosci rodzinnych

Do pomiaru wartosci rodzinnych uzyto Kwe-
stionariusza Wartosci Rodzinnych Georgas’a
(Georgas iin., 1997). Metoda ta zawiera dwie
skale. Jedna odnosi si¢ do wartosci zwigzanych
z dominujaca rola mezczyzny w zwiazku i do-
minujaca rola starszenstwa rodzinnego nad po-
zostala cz¢scia rodziny. Ta skala nie zostata wy-
korzystana w badaniu ze wzgledu na jej bliskie
treSciowe pokrewienstwo z pomiarem zgodnosci
ze stereotypowa rolg mezczyzny w relacji. Druga
skala odnosi si¢ do wartosci zwigzanych z kolek-
tywna rodzing poszerzong i wzajemng dbatoscia
cztonkow rodziny o siebie. Ta skala zostata
wykorzystana w badaniu. Wyzsze wyniki w tej
skali wskazujg na bardziej tradycyjne warto$ci
rodzinne zwigzane z poczuciem przynaleznosci
do rodziny poszerzonej i obowigzkami zwigza-
nymi z dbatosciag o wszystkich cztonkéw rodzi-
ny. Zaréwno badani przebywajacy w zwiazkach
matzenskich (x = 4,84), jak i niemalzenskich (x=
4,78) cechowali si¢ umiarkowanie tradycyjnym
systemem wartosci rodzinnych, nie zaobserwo-
wano istotnych statystycznie réznic w poziomie
wartosci rodzinnych pomiedzy oboma grupa-
mi badanych. Uzasadnione wydaje si¢ wiec
zatozenie o wyréwnanym poziomie warto$ci
rodzinnych badanych w obu grupach.

Przebieg badania

Badanie miato charakter indywidualny. Kazdora-
zowo badacz informowal uczestnikow badania,

ze ma ono charakter anonimowy, prosit o niepod-
pisywanie ankiet oraz przekazywat informacje
o naukowym celu badania. Badani odpowiadali
na pytania ankiety, podczas gdy osoba badajaca
oczekiwata na wypehienie ankiety w innym po-
mieszczeniu. Po zakonczonym badaniu uczestnik
wrzucal swdj arkusz do duzego zamknigtego
kartonu przez waski otwor, co miato na celu
zapewnienie anonimowosci badania.

WYNIKI BADANIA

W pierwszym kroku sprawdzono, jaki jest
poziom zadowolenia ze zwiazku w relacjach
o charakterze matlzefiskim i niematzenskim.

Srednia zadowolenia ze zwigzku badanych
przebywajacych w matzenstwach (x = 6,44)
byta istotnie wyzsza niz badanych pozostaja-
cych w zwigzkach niemalzenskich (x = 5,58):
t(56)=2,17; p=0,034. Mozna wiec stwierdzic,
ze hipoteza pierwsza zostata potwierdzona.

W kolejnym kroku sprawdzono, jak rozkta-
daty sie psychologiczne zyski i koszty zwigzane
z przebywaniem w relacji w zwigzkach matzen-
skich i niematzenskich.

Psychologiczne zyski zwiazane z przeby-
waniem w relacji sa wyzsze w zwigzkach mat-
zenskich (x = 8,33) niz w zwiazkach niematzen-
skich (x=6,71): t(56) = 3,23; p=0,002. Zwiazki
matzenskie (x = 3) i niemalzenskie (x = 3,32)
nie réznig si¢ poziomem psychologicznych
kosztow. W obu typach zwigzkow zyski prze-
wyzszajg koszty, co jest charakterystyczne dla
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Wykres 1. Zadowolenie ze zwiazku w malzenstwach i relacjach niemalzenskich
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Wykres 2. Psychologiczne zyski i koszty zwigzane z przybyciem w relacji w zwiazkach malzenskich

i niemalzenskich

zwigzkow trwajacych i moze by¢ wytlumaczone
teorig sprawiedliwos$ci: dla zwigzkdw matzen-
skich: t(23) = 14,69, p = 0,0001, dla zwiazkdéw
niematzenskich: t(30) = 5,48, p=0,0001.
Mozna wigc powiedzie¢, ze hipoteza druga
zostala czg$ciowo potwierdzona, w czesci
dotyczacej wigkszych psychologicznych
zyskow plynacych z przebywania w relacji
malzenskiej. Nie potwierdzono natomiast tej
czesci hipotezy drugiej, ktéra odnosita si¢ do
zatozenia o przewadze psychologicznych kosz-
tow relacji malzenskich w stosunku do relacji
niemalzenskich.

W celu sprawdzenia, w jaki sposob ksztal-
tuje si¢ zwigzek zadowolenia ze zwigzku z psy-

chologicznymi zyskami i kosztami zwigzanymi
z relacja, przeprowadzono analize regresji dla
zmienne zaleznej: zadowolenia ze zwigzku
i dwoch zmiennych wyjasniajacych: zyskéw
i kosztow w obu badanych grupach oddzielnie.

Na podstawie przeprowadzonych analiz moz-
na stwierdzié, ze hipoteza trzecia zaktadajaca, ze
zadowolenie ze zwiazku jest uzaleznione od
psychologicznych zyskow i kosztow zwigzanych
z pozostawaniem w relacji, zostala potwierdzona
jedynie w odniesieniu do zwigzkdéw niematzen-
skich, w ktorych zadowolenie z relacji zalezy
glownie od zyskow (w ten sposob, ze im wyzsze
zyski, tym wigksze zadowolenie z relacji), ale
takze od kosztow (podobnie, im wyzsze koszty

Tabela 1. Model zaleznosci zadowolenia ze zwigzku malzenskiego od psychologicznych zyskéw i kosz-
tow zwigzanych z przebywaniem w relacji malzenskiej

R R-kwadrat

Skorygowane R-kwadrat

Btad standardowy oszacowania

0,58 0,33 0,27

0,58

Tabela 2. Wyniki analizy regresji dla zadowolenia ze zwigzku malzenskiego jako zmiennej zaleznej i psy-
chologicznych zyskdéw oraz kosztow zwigzanych z przebywaniem w relacji matzenskiej jako zmiennych

wyjasniajacych
Wspdtczynniki Wspdtczynniki
niestandaryzowane standaryzowane t Istotnosé
B Btad standardowy Beta
stata 3,27 1,29 2,53 0,02
zyski 0,41 0,17 0,51 225 0,02
koszty 0,03 0,07 0,11 0,51 0,62
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Tabela 3. Model zaleznosci zadowolenia ze zwiazku od psychologicznych zyskow i kosztow zwigzanych

z przebywaniem w relacji niemalzenskiej

R R-kwadrat

Skorygowane R-kwadrat

Btad standardowy oszacowania

0,54 0,30

0,25

1.9

Tabela 4. Wyniki analizy regresji dla zadowolenia ze zwigzku niematzenskiego jako zmiennej zaleznej
i psychologicznych zyskow i kosztow zwigzanych z przebywaniem w relacji niematzenskiej jako zmien-

nych wyjasniajacych
Wspotczynniki
Wspotczynniki niestandaryzowane standaryzowane t Istotnosé¢
B Btad standardowy Beta
stata 0,48 1,39 0,35 0,73
zyski 0,42 0,14 0,49 2,92 0,007
koszty 0,56 0,21 0,43 2,58 0,015
tym wigksze zadowolenie z relacji). Cieckawe jest DYSKUSJA

to, ze zadowolenie ze zwigzku niemalzenskiego
ro$nie wraz ze wzrostem zyskow, ale takze wraz
ze wzrostem kosztéw (chociaz ta zaleznosé jest
znacznie stabsza).

W malzenstwach obserwuje si¢ nieco
inny wzorzec wynikéw. Tutaj zadowolenie
ze zwigzku zwigzane jest jedynie z zyskami
ptynacymi zrelacji (im wyzsze zyski, tym
wigksze zadowolenie z malzenstwa), nie
wigze si¢ natomiast z kosztami wynikajacy-
mi z relacji. Hipoteza trzecia zakladata, ze
zadowolenie ze zwiazku uzaleznione jest od
psychologicznych zyskow i kosztow zwia-
zanych z pozostawaniem w relacji zaréwno
malzenskiej, jak i niematzenskiej, przy czym
w wigkszym stopniu zwigzane jest z zyskami,
niezaleznie od typu relacji. Nie zostata ona
potwierdzona, zaktadany w hipotezie wzorzec
zaleznosci obserwuje si¢ jedynie w zwigzkach
niematzenskich.

Przeprowadzone analizy daja podstawe, by
wnioskowac, iz oba badane rodzaje zwigzkow
(malzenskie i niematzenskie) charakteryzuja
si¢ nieco odmiennymi wzorcami zaleznosci
zadowolenia z relacji od psychologicznych
zyskow 1 kosztow zwigzanych z przebywaniem
w zwigzku.

Niewatpliwie zadowolenie z relacji intymne;j
dwojga ludzi jest zagadnieniem godnym szcze-
g0blnej uwagi, gdyz warunkuje jakos¢ zycia catej
przysztej struktury rodzinnej (Plopa, 2004).
Zaangazowanie w zwigzek jest tym silniejsze,
im wigksza satysfakcje przynosi przebywanie
w relacji (Rusbult, 1980). Badania par przed-
matzenskich pokazuja, ze wraz z uptywem
czasu rosnie satysfakcja ze zwigzku oraz zyski
i... koszty zwigzane z przebywaniem w relacji
(Wojciszke, 2005). W poczatkowych fazach
(zakochanie, romantyczne poczatki) satysfakcja
opiera si¢ raczej na zyskach niz na kosztach
i w tych fazach partnerzy silniej przejmuja si¢
pozytywnymi niz negatywnymi wydarzeniami
odnoszacymi si¢ do relacji. Zwigzane to jest
z idealizacjg partnera charakterystyczng dla
wstepnych etapow bliskich zwigzkéw dwojga
ludzi. Wraz z uplywem czasu coraz wicksze
znaczenie przypisywane jest zdarzeniom ne-
gatywnym, a co za tym idzie, kosztom wyni-
kajacym ze zwigzku, i z tego to powodu koszty
rosng wraz ze wzrostem zyskow zwigzanych
z relacja (Wojciszke, 2005). W opisanych w tym
opracowaniu badaniach zyski mialy wptyw na
zadowolenie zar6wno z relacji matzenskich, jak
i niematzenskich, w zwigzkach niematzenskich
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wplyw zyskow byt silniejszy niz kosztow.
W malzenstwach koszty nie ksztattowaty za-
dowolenia z relacji.

Uzyskane wyniki w zakresie wyznacznikow
zadowolenia ze zwigzkéw niematzenskich
sg zgodne z teorig dysonansu poznawczego.
Rosnace koszty zwigzane z przebywaniem
w relacji wptywaja na wzrost zadowolenia ze
zwiazku, poniewaz wzmagaja wysilek partne-
réw konieczny do dobrego, satysfakcjonujacego
zycia w relacji, ktory z kolei uzasadniany jest
wysokimi zyskami ptynacymi z relacji. Zyski
wyznaczaja zadowolenie znacznie silniej niz
koszty, wydaje si¢ wigc, ze partnerzy pozostaja
zadowoleni z relacji tak dtugo, jak dtugo zyski
przewyzszajg koszty — wtedy pokonywanie
trudnosci jest sitg napedowa zwigzku. Koszty
wazne sg jedynie w wypadku zwigzkow nie-
matzenskich, natomiast nie wptywaja na za-
dowolenie z relacji w zwigzkach matzenskich.
Uzyskane wyniki s3 zgodne z potocznym prze-
konaniem, ze zwiagzki nieformalne dtugo za-
chowuja element tzw. gonienia za kréliczkiem.
O partnera nalezy ciagle si¢ stara¢, zdobywac
go, podbijaé¢, uwodzié, stosowac rozmaite
strategie bycia atrakcyjnym (psychologiczne
koszty). Dlatego obserwujemy wpltyw kosztow
w wyznaczaniu zadowolenia ze zwigzkdéw
jedynie nieformalnych. Co cieckawe, wyzsze
koszty zwigzane z zadowoleniem ze zwigzku
nieformalnego (co mogtoby by¢ konsekwencja
teorii dysonansu poznawczego) nie wigza si¢
z wyzszym poziomem zadowolenia z relacji
nieformalnej w poréwnaniu z relacjg matzen-
ska. Jak juz wczesniej zaznaczono, zadowo-
lenie ze zwigzku jest wyzsze w malzenstwach
W poréwnaniu ze zwigzkami niematzenskimi.
Podobnie psychologiczne zyski wynikajace
z przebywania w relacji sa wyzsze u 0sob po-
siadajacych malzonka. Odnoszac si¢ do teorii
wymiany spotecznej, w kazdej relacji ciagla
wymiana zasobow jest traktowana jako dawanie
1 otrzymywanie nagrod oraz kar. Matzenstwo,
w stosunku do relacji o charakterze niemat-
zenskim, wydaje si¢ dysponowaé szerszym
i bardziej r6znorodnym wachlarzem nagrdd,
petniacych role wzmocnien pozytywnych
(Rostowski, 1986). W szczegolnosci przewaga
matzenstwa odnosi si¢ do nagrod wewnetrz-
nych, zwigzanych z wymianami spolecznymi,
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odnoszacymi si¢ do zachowan partnera. Sam
fakt przebywania w matzenstwie wptywa na
wzrost poczucia bezpieczenstwa i zaspokaja
potrzebe przynaleznosci do wigkszej grupy
0s0b, ponadto bycie zona czy m¢zem wigze
si¢ z akceptacja spoteczna i pozytywna oceng
ze strony otoczenia (Collins, Coltrane, 1991).
Matzenistwo daje podstawe do budowania
rodziny i1zwigksza prawdopodobienstwo jej
przetrwania. W relacjach o charakterze niemat-
zenskim zaspokojenie potrzeby bezpieczenstwa
wydaje si¢ mniejsze, partnerdw taczy jedynie
wzajemne przywigzanie, a nie zobowiazania
spoteczne czy prawne. W chwilach trudnosci,
gdy pozytywne emocje stabna, a narastaja na-
piecia, latwiej jest zrezygnowaé z osobistego
zobowigzania, w obliczu braku wigzow innego
typu. W przypadku zwigzkéw matzenskich
mozna mowi¢ o wzajemnej zaleznosci — opar-
tej na bliskosci 1 mitosci (Rostowski, 1986),
gdzie dobro kazdego z matzonkow staje si¢
ich wspolnym. Mozna powiedzieé, ze samo
istnienie matzenstwa o wysokiej jakosci jest dla
partneréw nagradzajace (Rostowski, 1986). Po-
wyzsze rozumowanie wydaje si¢ prawdopodob-
ne w $wietle procentowej analizy odpowiedzi
badanych na pytanie diagnozujace zadowolenie
ze zwiazku. 77,8% badanych w zwiazkach
matzenskich okreslito, ze jest bardzo zado-
wolona ze swojego zwiazku, w pordwnaniu
z 29% badanych przebywajacych w zwiazkach
niematzenskich. Z drugiej strony az 32,3%
0s0b w nieformalnych zwiazkach twierdzito,
ze sg bardzo niezadowolone lub raczej nieza-
dowolone z obecnej relacji, w pordwnaniu do
11,1% badanych pozostajacych w zwigzkach
matzenskich.

Wyzsze zadowolenie z relacji o charakterze
matzenskim nie musi jednak wynikaé tylko
z faktu zawarcia formalnego zwiazku. Praw-
dopodobne wydaje sie, ze ludzie decydujacy
si¢ na relacje malzenskie wyzej oceniaja swo-
je kompetencje budowania i utrzymywania
pozytywnych zwiazkow interpersonalnych,
maja w tym zakresie wigcej pozytywnych do-
$wiadczen niz osoby niechetne do zawierania
formalnych zwigzkow, i z tych powodow sg
sktonne sformalizowa¢ relacje. Tak wigc sam
fakt zawarcia matzenstwa, jak rowniez wigksze
zadowolenie z relacji u 0sob przebywajacych



Zadowolenie ze zwigzku intymnego oraz psychologiczne zyski i koszty zwigzane z pozostawaniem... 89

w matzenstwie moze by¢ pochodna innej
ukrytej, nie badanej w tym projekcie zmienne;.
Celowe wydaje si¢ dotaczenie pomiaru stylow
przywiazania osob przebywajacych w obu ty-
pach zwiazkow. Bezpieczny styl przywigzania
wigze si¢ z przekonaniem, ze partner bedzie
stale dostarczal mitosci i wsparcia (Cialdini
iin., 2002). Samego siebie jednostka charakte-
ryzujaca si¢ bezpiecznym stylem przywigzania
spostrzega jako osobe wartosciowa i skuteczna
w sytuacjach wymagajacych udzielania wspar-
cia partnerowi (Kobak, Hazan, 1991). By¢ moze
ten styl przywiagzania czg¢sciej charakteryzuje
osoby pozostajace w zwigzkach matzenskich,
ktore wiasnie dlatego sg sktonne zawieraé
zwiazki sformalizowane.

Uwzgledniajac staz trwania obu typow
zwigzkow badanych osob (pozostajacych
w zwiazkach matzenskich i niematzenskich)
— ponad 3 lata — mozna domniemywaé, ze
przewazajaca czgs$¢ badanych osob przebywata
w relacjach kompletnych (obecno$¢ wszystkich
trzech sktadnikow milosci: zaangazowania,
namie¢tno$ci i intymnosci) badz przyjaciel-
skich (obecno$¢ zaangazowania i intymnosci)
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swojej relacji. Na tych etapach relacji ludzie
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